
[บันทึกการเล่าเรื่อง] story telling 

 

ARIT:ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 

 

บันทึกการเล่าเรื่อง(story telling) ครั้งที่.....1....../วันที่.................... 
 กลุ่มงาน/งานบริหารงานวิจัย 
เรื่อง ความรู้เกี่ยวกับขั้นตอนการส่งบทความตีพิมพ์วารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ   
 
สมาชิกที่เข้าร่วม 
1. บุคลากรภายในสถาบันวิจัยและพัฒนา   
2.  
3.  
4.  
5.  
 
วิธีการแลกเปลี่ยนความรู้ 
 ประชุมกลุ่มย่อย           ประชุมผ่านระบบเครือข่าย (Video Conference)   
 ระบบบริหารจัดการความรู้ (KMS)   อ่ืนๆ………………………………………..(โปรดระบุ) 
 
วัตถุประสงค์ในการพูดคุย 
1. เพ่ือกระตุ้นให้เกิดการใช้ความรู้นอกเหนือจากงานที่ได้รับมอบหมาย 
2. เพ่ือเผยแพร่ขั้นตอนการด าเนินงานวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ 
2. คาดหวังว่าผู้เข้าร่วมเข้าใจขั้นตอนการด าเนินงานและสามารถตอบค าถามเบื้องต้นให้กับนักวิจัยและผู้ที่สนใจส่ง
บทความได้  
 
สรุปการเล่าเรื่อง 

เริ่มกล่าวถึงความส าคัญว่าในยุคปัจจุบันการท าวิจัยมีความจ าเป็นและมีความส าคัญมาก ดังนั้นการได้รับการ
ตีพิมพ์บทความวิจัยจึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่งที่บุคคลในแวดวงวิชาการให้ความสนใจเพ่ือพัฒนาอาชีพของตนเอง ดังนั้น
เมื่อเราได้รับหน้าที่เปรียบเสมือนตัวแทนที่จะน าพาให้นักวิจัยก้าวสู่ความส าเร็จได้ ในฐานะผู้ประสานงานจึงเห็นว่าการ
ให้ข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนการด าเนินงานวารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ จะท าให้ผู้สนใจสามารถใช้ในการตัดสินใจที่ส่ง
บทความเพ่ือขอรับการประเมินกับหน่วยงานเราหรือไม่  

ต่อมาก็เริ่มน าเสนอข้ันตอนการด าเนินงานวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ โดยแสดงเป็นแผนผัง (Flow chart)
ที่แสดงให้เห็นถึงหน้าที่ของผู้รับผิดชอบในขั้นตอนการด าเนินงาน และระยะเวลาในการด าเนินการ มีการอธิบายให้
ทราบถึงขั้นตอนการด าเนินงานแต่ละขั้นตอนอย่างละเอียด และบอกให้ผู้เข้าร่วมทราบถึงค าถามส่วนใหญ่ที่ผู้สนใจ
สอบถาม  และเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมซักถามในกรณีมีข้อสงสัย 
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สรุปการด าเนินงาน 
การให้ความรู้เกี่ยวกับขั้นตอนการส่งบทความตีพิมพ์วารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ ได้รับความสนใจจาก

ผู้เข้าร่วมเป็นอย่างดี เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ผู้เข้าร่วมได้สัมผัสโดยตรงเมื่อเวลาได้รับค าถามจากผู้สนใจส่งบทความ แต่ไม่
สามารถให้ค าตอบที่ชัดเจนได้ในขณะนั้น ในระหว่างให้ความรู้ผู้เข้าร่วมจึงให้ความสนใจในการรับรู้ขั้นตอนการ
ด าเนินงานวารสารเป็นพิเศษ เพราะผู้เข้าร่วมเห็นความส าคัญของการให้บริการที่ดีและเป็นภาพลักษณ์ที่ดีแก่องค์กร 
วิธีการให้ความรู้ในรูปแบบนี้จึงเป็นวิธีการที่เหมาะสมเป็นอย่างยิ่งและควรด าเนินการต่อไป โดยในแต่ละครั้งที่ให้ความรู้ 
จะให้ผู้เข้าร่วมมีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาการท างานวารสารอีกด้วย 
 
 

 
 

        (นางสาวอามีนะห์ ไชยธารี) 
       ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
                   ผู้รายงาน 



 

ลําดับ 
ท่ี 

ผู
รับผิดชอบ 
แผนภูมิสายงาน (Flowchart) ข้ันตอนการดําเนินงาน 

ระยะ 
เวลา 
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ผู�ส�งบทความ  1. ผู�ส�งบทความสมัครสมาชิกในระบบ ThaiJo Online 
2. ผู�ส�งบทความอัพโหลดบทความเข�าในระบบ ThaiJo Online 
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กอง
บรรณาธิการ 

 กองบรรณาธิการตรวจสอบบทความเบือ้งต�นให�สอดคล�องกบันโยบาย
ของวารสาร (ภายใน 5 วัน) 

กรณีสอดคล�อง ดําเนินการส�งให�ผู�ทรงคุณวุฒิประเมิน 
กรณไีม�สอดคล�อง แจ�งปฏิเสธผู�ส�งบทความ / 
แจ�งผู�ส�งบทความปรบัแก�บทความเบือ้งต�น ภายใน 10 วัน 

15 วัน 
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กอง
บรรณาธิการ 
/เจ�าหน�าที ่

 กองบรรณาธิการ 
1. คัดเลือกผู�ทรงคุณวุฒิทีม่ีความเช่ียวชาญในสาขาของบทความ 
จํานวน 2 ท�าน  
เจ�าหน�าท่ี 
1. เพ่ิมข�อมูลผู�ทรงคุณวุฒิในระบบ ThaiJo Online 
2. จัดเตรียมเอกสารในการส�งให�ผู�ทรงคุณวุฒิ (หนังสือเรียนเชิญเปCน
ผู�ทรงคุณวุฒิ, บทความ, แบบประเมินบทความ) โดยจะได� 2 ช�องทาง 

คือ ทางระบบออนไลนE หรือทางอีเมลE (อาจส�งทางไปรษณียEบางกรณี) 

ภายใน 
5 วัน 
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ผู�ทรงคุณวุฒิ  ผู�ทรงคุณวุฒปิระเมนิบทความ 
กรณีไม�ผ�าน แจ�งปฏิเสธผู�ส�งบทความ 
กรณีผ�านและแก�ไข ดําเนนิการแจ�งให�ผู�ส�งบทความปรบัแก�ไข
บทความตามข�อเสนอแนะของผู�ทรงคุณวุฒ ิ

14 วัน 
แต�ไม�เกิน 
60 วัน 

5 ผู�ส�งบทความ/
เจ�าหน�าท่ี 

 
 
 
 

1. ดําเนินการส�งข�อเสนอแนะของผู�ทรงคุณวุฒิให�ผู�ส�งบทความปรับ
แก�ไข (ผ�านระบบ ThaiJo Online) 
2. ผู�ส�งบทความนําบทความที่แก�ไขอัพโหลดเข�าระบบอีกครั้ง 
** กรณีผู�ทรงคุณวุฒิขอตรวจสอบบทความหลังการแก�ไข ส�งบทความ
ให�ผู�ทรงคุณวุฒิตรวจสอบอีกครั้ง 

30 วัน 

6 กอง
บรรณาธิการ/
ผู�เช่ียวชาญ
ภาษาศาสตรE 

 
 
 

1. กองบรรณาธิการตรวจสอบบทความก�อนการตีพิมพE 
2. ผู�เช่ียวชาญด�านภาษาตรวจสอบบทความก�อนการตีพิมพE 

30 วัน 
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เจ�าหน�าท่ี  กรณีไม�ผ�าน แจ�งปฏิเสธการรบับทความ 
กรณีผ�าน แจ�งผลการพิจารณาตีพิมพEและเผยแพร�บทความ 

15 วัน 
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เจ�าหน�าท่ี  1. จัดรปูแบบบทความ 
2. จัดทําไฟลEวารสารเพ่ือดําเนินการเผยแพร�ในระบบ 

30 วัน 

9 เจ�าหน�าท่ี  
 
 

1. ดําเนินการจัดทําวารสารออนไลนE  

  
 

 

    

หมายเหตุ : ระยะเวลา (จํานวนวัน) ในข้ันตอนการดําเนินงานอาจมีการเปล่ียนแปลงได�ตามความเหมาะสม 

จบ 

แจ�งผลการประเมิน 

จัดไฟลEรูปแบบบทความ 

พร�อมเผยแพร�ในระบบ 

เริ่มต�น 

ส�งบทความผ�านระบบ ThaiJo 

ส�งบทความให�ผู�ทรงคุณวุฒิ

ประเมิน 

แจ�งปฏิเสธ 
การรับบทความ 

เผยแพร�วารสารวิชาการ 

ไม�ผ�าน 
  ตรวจสอบ 

ผ�านและแก�ไข 

ผ�าน 

สอดคล�อง 

ไม�สอดคล�อง
พิจารณาเบื้องต�น 

ส�งข�อเสนอแนะ 
ให�ผู�ส�งบทความปรับแก�ไข 

 

ตรวจสอบบทความ 

ข้ันตอนการดําเนินงานวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูม ิและวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร2และสังคมศาสตร2) 


