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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

ครั้งที่ 7/2564 
วันพุธที่ 22 กันยายน 2564  เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา  อาคาร 24 ชั้น 7 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  ศูนย์พระนครศรีอยุธยา หันตรา 

และออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Google Hangout Meet 
-------------------------------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
1. นางสาวสมพร  วงศ์ศักดิ์   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
2. นางสาวพนิดา  เฟ่ืองขจร  นักวิชาการศึกษา 

ผู้มาประชุมออนไลน์ 
 1. รศ.นภัทร  วัจนเทพินทร์  ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 2. อาจารย์วิชัย มาแสง   รองผู้อ านวยการ 
 3. ผศ.ทวีศักดิ์  ศรีจันทร์อินทร์  รองผู้อ านวยการ 

4. ดร.สิริลักษณ์  ประเสริฐกุลศักดิ์  รองผู้อ านวยการ 
5. นางสาวอ้อมใจ  บุญหนุน   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายสุรัตน์  วังพิกุล   นักวิจัย 
2. นางสาวจินดาพร  คงเดช   นักวิจัย 
3. นางสาวขวัญฤทัย  ภาคพิจารณ์  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
4. นายวรงค ์  บุญนิมิตร  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
5. นางสาวน  าทิพย์  แย้มกลีบบัว  นักวิชาการศึกษา 
6. นางสาวอามีนะห์  ไชยธารี   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
7. นางสาวสราวิณีย์  เชียรพิมาย  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
8. นางสาวอรุณรัตน์  อารยพันธุ์  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
9. นางสาวรัษฎากรณ์  ธรรมโร   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
10. นางสาวอารียา  ภาคสุข   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
11. นางสาวชนาพร  วัยทรง   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
12. นางสาวญาดา  มหิทธิรุกข์  เจ้าหน้าทีป่ระสานงานคลินิกเทคโนโลยี 
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เริ่มประชุม เวลา  13.30 น. 
รองศาสตราจารย์นภัทร  วัจนเทพินทร์ ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี  

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ    
 1.1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   1.1.1 การเสด็จพระราชด าเนินเปิดอาคารบูรณมงคลของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 จากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั งที่ 9/2564 เมื่อวันพุธที่ 
22 กันยายน 2564 มหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
จัดนิทรรศการต้อนรับการเสด็จพระราชด าเนินเปิดอาคารบูรณมงคลของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในเดือนมกราคม 2565 เพ่ิมเติม ดังนั น จึงอาจส่งผลให้
ก าหนดการในการเสด็จพระราชด าเนินเยี่ยมชมนิทรรศการวิชาการแสดงผลงานวิจัย นวัตกรรม และ
สิ่งประดิษฐ์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา มีการเปลี่ยนแปลง 

 1.2 เรื่องเลขาแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
      - ไม่มี -  

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั งที่ 6/2564  
เมื่อวันพุธที่ 25 สิงหาคม 2564 เวลา 13.30 น. 

 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั งที่ 6/2564  
 หากมีข้อแก้ไขขอให้แจ้งไปยังเลขานุการการประชุมเพ่ือด าเนินการปรับปรุงแก้ไขต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
  3.1 ติดตามผลการด าเนินงานด้านการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา (หสน.สวพ.) 
   - ไม่มี – 
  3.2 ติดตามผลการด าเนินงานด้านงานบริหารงานวิจัย 
   งานบริหารงานวิจัย รายงานผลการด าเนินงานประเด็นต่างๆ ตามวาระการประชุม ดังนี  

1. หน่วยพัฒนานักวิจัยและงานวิจัย (นางสาวอรุณรัตน์  อารยพันธุ์) 
 - ไม่มี – 
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2. หน่วยประสานงาน/บริการจัดการงานวิจัย (นางสาวสมพร  วงศ์ศักดิ์, นางสาว
อรุณรัตน์ อารยพันธุ์) 
 2.1 รายงานผลการด าเนินงานกองทุนส่งเสริมงานวิจัยของมหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ 2564 (ประจ าเดือนสิงหาคม 2564) 
  2.1.1 รายงานการเบิกจ่ายเงินกองทุนส่งเสริมงานวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 
2564 
 นางสาวสมพร  วงศ์ศักดิ์ รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
 2.1.2 รายงานความก้าวหน้าการเปิดรับข้อเสนอการวิจัยเงินกองทุนส่งเสริม
งานวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 นางสาวสมพร  วงศ์ศักดิ์ รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
 ประธานมอบหมายให้นางสาวสมพร  วงศ์ศักดิ์ ประสานผู้อ านวยการกองคลัง
เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการชี แจงเรื่องเงินงบประมาณ ในการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน
ส่งเสริมงานวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2565 ในวันศุกร์ที่ 1 ตุลาคม 2564 
 2.2 รายงานความก้าวหน้าแผนงานวิจัย ววน. 2564 
  นางสาวสมพร วงศ์ศักดิ์ รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
 2.3 รายงานความก้าวหน้าทุน ววน. 2565 
  นางสาวสมพร  วงศ์ศักดิ์ รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
  ประธานมอบหมายให้นางสาวสมพร  วงศ์ศักดิ์  หารือกับรองผู้อ านวยการงาน
บริหารงานวิจัยในการจัดท าข้อมูลจัดท าแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยตามที่
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  (สกสว.) ก าหนด ให้สอดคล้องกับ
โครงการวิจัยและเป้าหมายหลักของมหาวิทยาลัย 
 2.4 รายงานความก้าวหน้าการเปิดรับทุน ววน. 2566 
  นางสาวสมพร  วงศ์ศักดิ์ รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
 3. หน่วยเผยแพร่และถ่ายทอดเทคโนโลยี (นางสาวอามีนะห์  ไชยธารี)  
  3.1 รายงานผลการด าเนินงานวารสาร มทร.สุวรรณภูมิ ทั ง 2 ฉบับ 
  นางสาวอามีนะห์  ไชยธารี รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
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 4. หน่วยรางวัลและทรัพย์สินทางปัญญา (นางสาวสราวิณีย์  เชียรพิมาย) 
   4.1 รายงานผลการด าเนินงานด้านทรัพย์สินทางปัญญา (ประจ าเดือนสิงหาคม 

2564) 
 นางสาวสราวิณีย์  เชียรพิมาย รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม 
Power point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม  
 4.2 รายงานความก้าวหน้า RDI-Top story และการอัพเดต E-book ด้านทรัพย์สิน
ทางปัญญา 
  นางสาวสราวิณีย์  เชียรพิมาย รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม 
Power point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
  ประธานแนะน าให้หน่วยรางวัลและทรัพย์สินทางปัญญา จัดท าตาราง FIFO 
(first in first out) แสดงการเข้าออกของเอกสารยื่นขอรับอนุสิทธิบัตรและสิทธิบัตร ชี แนะว่าในระยะยาวควรมี
การส่งบุคลากรเข้าร่วมฝึกอบรมเป็นตัวแทนสิทธิบัตร (Patent Agent) ของกรมทรัพย์สินทางปัญญา เพ่ิมขึ น
อีก 1 คน เพ่ือแบ่งเบาภาระงานของอาจารย์ชูชาติ  เฉลิมถ้อย จะเป็นบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนาหรือ
อาจารย์ของมหาวิทยาลัยที่มีความสนใจก็ได้ โดยใช้เงินกองทุนส่งเสริมงานวิจัยสนับสนุนในการฝึกอบรม 
มอบหมายให้งานบริหารงานวิจัยน าไปหารือ เพ่ือด าเนินการต่อไป  
 5. หน่วยบูรณาการงานวิจัย (นางสาวจินดาพร คงเดช) 
  5.1 รายงานความก้าวหน้าการด าเนินการโครงการวิจัย ภายใต้กรอบการวิจัย  
“การพัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการในพื นที่ (Local Enterprises) บนฐานทรัพยากรพื นถิ่นเพ่ือ
สร้างเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจหมุนเวียนในพื นที่” แผนงานริเริ่มส าคัญ “มหาวิทยาลัยพัฒนาพื นที่” 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 (บพท.) 
   นางสาวจินดาพร  คงเดช รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
  5.2 รายงานความก้าวหน้าการด าเนินการโครงการวิจัยและแผนงานวิจัย ภายใต้
แผนงานวิจัย “การพัฒนาจังหวัดท่องเที่ยวเมืองรองเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วยนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี” ปีที่ 2 (วช.) 
   นางสาวจินดาพร  คงเดช รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
 6. หน่วยมาตรฐานและจริยธรรมงานวิจัย (นางสาวจินดาพร  คงเดช, นายสุรัตน์  วังพิกุล) 
  6.1 ติดตามผลการด าเนินงานมาตรฐานจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
   ผลการด าเนินงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
   นางสาวจินดาพร  คงเดช รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
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  6.2 ติดตามผลการด าเนินงานมาตรฐานการด าเนินการต่อสัตว์เพ่ืองานทาง
วิทยาศาสตร์ 
  ผลการด าเนินงานคณะกรรมการก ากับดูแลการใช้สัตว์เพื่องานทาง
วิทยาศาสตร์ 
  นายสุรัตน์  วังพิกุล รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมตาม Power point 
ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
  การอบรมเกี่ยวกับการใช้สัตว์เพื่องานทางวิทยาศาสตร์ 
  นายสุรัตน์  วังพิกุล รายงานข้อมูลการอบรม สัมมนา เกี่ยวกับคณะกรรมการ
ก ากับดูแลการด าเนินการต่อสัตว์ จัดโดยสถาบันพัฒนาการด าเนินการต่อสัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ (สพสว.) 
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ต่อที่ประชุมตาม Power point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
 

มติที่ประชุม รับทราบ ประธานขอขอบคุณบุคลากรในงานบริหารงานวิจัย  
 

    3.3 ติดตามผลการด าเนินงานด้านงานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
   งานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี รายงานผลการด าเนินงานประเด็น

ต่างๆ ตามวาระการประชุม ดังนี   
 1. หน่วยประสานงานให้บริการวิชาการ (นางสาวน  าทิพย์ แย้มกลีบบัว, นางสาว
รัษฎากรณ์ ธรรมโร) 
  1.1 ติดตามผลการด าเนินงานโครงการบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ 
2564 
  นางสาวน  าทิพย์  แย้มกลีบบัว รายงานผลการด าเนินโครงการความ
ร่วมมือทางวิชาการโครงการพัฒนาอาชีพอย่างยั่งยืนในพระราชด าริฯ และโครงการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้
เกิดรายได้กับชุมชน โดยการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวนวัตวิถี ประจ าปีงบประมาณ 2564 ตาม Power point 
ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
  นางสาวรัษฎากรณ์  ธรรมโร รายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรจัดท าข้อเสนอโครงการบริการวิชาการเพ่ือสอดรับการสนับสนุนงบประมาณจากแหล่งทุน
ภายนอก ประจ าปี งบประมาณ 2564 ตาม Power point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
  1.2 ติดตามผลการด าเนินงานโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบล
แบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย)  
  นางสาวรัษฎากรณ์  ธรรมโร รายงานผลการประชุมชี แจงแนวทางการ
เบิกจ่ายงบประมาณกิจกรรม U2T Covid Week ภายใต้โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบ
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บูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) (มหาวิทยาลัยสู่ต าบลสร้างรากแก้วให้ประเทศ) ในวันศุกร์ที่ 3 กันยายน 
2564 ตาม Power point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
 2. หน่วยคลินิกเทคโนโลยี (นางสาวรัษฎากรณ ์ ธรรมโร, นางสาวชนาพร  วัยทรง) 

  2.1 ติดตามผลการด าเนินงานโครงการต่างๆ ที่ ได้รับงบประมาณจาก
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

   นางสาวรัษฎากรณ์  ธรรมโร รายงานผลการด าเนินโครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน (ตามแนวทางคูปองวิทย์เพ่ือโอทอป) ประจ าปีงบประมาณ 2564 ตาม Power point  
ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
   นางสาวชนาพร  วัยทรง รายงานผลการด าเนินโครงการบริการให้
ค าปรึกษาและข้อมูลเทคโนโลยี (TCS) ประจ าปีงบประมาณ 2564 ตาม Power point ที่น าเสนอในที่ประชุม 
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
 3. หน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ (นางสาวพนิดา  เฟื่องขจร) 
  3.1 ติดตามผลการด าเนินงานหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ 
   นางสาวพนิดา  เฟ่ืองขจร รายงานผลการด าเนิน งานตาม Power 
point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 
  3.2 ติดตามผลการด าเนินการจัดท า (ร่าง) ข้อบังคับ ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การบริหารจัดการหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ (UBI) ทั งในเรื่องการบริหารงาน การใช้จ่ายเงิน การหารายได้ และ
อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
   นางสาวพนิดา  เฟ่ืองขจร รายงานผลการด าเนินการจัดท า (ร่าง) 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ว่าด้วยการจัดตั งและการด าเนินงานหน่วยบ่มเพาะ
วิสาหกิจ พ.ศ. 2564 ตาม Power point ที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงาน 
การประชุม 
       

มติที่ประชุม รับทราบ ประธานขอขอบคุณบุคลากรในงานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี และกล่าว
ชี แนะว่าหากบุคลากรงานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี มองเห็นจุดด้อยและประเด็นต่างๆ ที่ต้องมี
การปรับปรุงแก้ไข ขอให้บุคลากรงานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีร่วมกันวิเคราะห์ และสรุป  
โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่างานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ จะเป็นผู้น าในการท างานด้านบริการวิชาการฯ และสร้างบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยให้สามารถท างานบริการวิชาการฯ ได้เป็นอย่างดี ท าประโยชน์ให้กับชุมชนได้มากยิ่งขึ น 
      รองผู้อ านวยการงานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี กล่าวชี แจงการ
ด าเนินงานของหน่วยประสานงานให้บริการวิชาการ ภายในสิ นปีงบประมาณ 2564 จะมีการพูดคุย ทบทวน 
เพ่ือปรับปรุงข้อด้อย และพัฒนาการท างาน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายพันธกิจสัมพันธ์มหาวิทยาลัยกับสังคม ทั ง 4 
ประการ ได้แก่ 1) ร่วมคิดร่วมท าแบบหุ้นส่วน (Partnership)  2) เกิดประโยชน์ร่วมกันแก่ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
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(Mutual benefit)  3) มีการใช้ความรู้และเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน (Scholarship) และ  4) เกิดผลกระทบต่อ
สังคมที่ประเมินได้ (Social impact) และได้กล่าวเสนอแนะว่าควรมีการเชื่องโยงการท างานระหว่างงานบริการ
วิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีกับงานบริหารงานวิจัย ในการน านวัตกรรมหรือทรัพย์สินทางปัญญามาสร้าง
ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ซึ่งผลิตจากนวัตกรรมของนักวิจัยแล้วน ามาดัดแปลงไปสู่เชิงพาณิชย์ โดยหน่วยบ่มเพาะ
วิสาหกิจควรมีหน้าที่ประสานผู้ประกอบการเข้ามาน าต้นแบบผลิตภัณฑ์ไปต่อยอดท าธุรกิจ หรืออาจน าต้นแบบ
ผลิตภัณฑ์เข้าสู่หน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจเพ่ือบ่มเพาะให้เป็นธุรกิจ จะก่อให้ เกิดรายได้เชิงพาณิชย์ให้กับ
มหาวิทยาลัย 
      ประธานเห็นชอบตามข้อเสนอแนะของรองผู้อ านวยการงานบริการวิชาการ
และถ่ายทอดเทคโนโลยี 
 

    3.4 ติดตามผลการด าเนินงานด้านงานบริหารและพัฒนาระบบ 
   งานบริหารและพัฒนาระบบ รายงานผลการด าเนินงานประเด็นต่างๆ ตามวาระ

การประชุม ดังนี  
   1. หน่วยแผนและงบประมาณ (นางสาวขวัญฤทัย ภาคพิจารณ์) 

    1.1 ติดตามผลการด าเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปี 
2564 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ณ 17 กันยายน 2564 (ภาพรวม) 
    นางสาวขวัญฤทัย  ภาคพิจารณ์  รายงานความคืบหน้าผลการ
ด าเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปี 2564 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ณ 17 กันยายน 2564 
ตามเอกสารที่น าเสนอในที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 

   2. หน่วยทรัพยากรบุคคล (นางสาวขวัญฤทัย ภาคพิจารณ์) 
   - ไม่มี -  
 3. หน่วยส่งเสริมคุณภาพ (นางสาวอ้อมใจ บุญหนุน) 
    - ไม่มี -  
 4. หน่วยข้อมูลและสารสนเทศ (นายวรงค์ บุญนิมิตร) 

      - ไม่มี -  

     

มติที่ประชุม รับทราบ ประธานขอขอบคุณบุคลากรงานบริหารและพัฒนาระบบ 
 

   3.5 การด าเนินงาน เครือข่ายวิจัย (ผู้ช่วย ผอ.สวพ. ผศ.พินทุสร  ปัสนะจะโน) 
      - ไม่มี -   
 3.6 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตามมติสภาฯ ของสถาบันวิจัย
และพัฒนา (นางสาวขวัญฤทัย  ภาคพิจารณ์) 
    - ไม่มี -  
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องท่ีเสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 แผนการประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 และแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2565 
   นางสาวอ้อมใจ  บุญหนุน น าเสนอแผนการประกันคุณภาพการศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2564 และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2565 ของสถาบันวิจัยและ
พัฒนา ต่อที่ประชุม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายรายงานการประชุม 

   รองผู้อ านวยการงานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี  กล่าวแนะน า
ประเด็นที่คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เสนอแนะจุดที่สถาบันวิจัยและพัฒนาควร
พัฒนา เรื่อง การเขียนรายงานผลการติดตามการด าเนินงานให้เป็นรูปธรรมยิ่งขึ น นั น สถาบันวิจัยและพัฒนามี
เครื่องมอืในการติดตามความก้าวหน้า การประเมินผลส าเร็จของโครงการ หรือการค้นหาปัจจัยความส าเร็จของ
การด าเนินงานทางด้านบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี ครบถ้วนอยู่แล้ว ตั งแต่ การวางแผนงาน 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ ค่าเป้าหมาย ตัวชี วัด ฯลฯ แต่ปัจจุบันที่ยังไม่ได้ผลส าเร็จเท่าที่ควร 
เพราะไม่ได้น าเครื่องมือเหล่านั นมาใช้ปฏิบัติอย่างจริงจัง ดังนั น บุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนาทุกคนควร
ตระหนัก ให้ความส าคัญ และน าเครื่องมือเหล่านั นมาใช้ปฏิบัติอย่างจริงจัง 

   ประธานชี แนะว่าควรมีการจัดโครงการหรือกิจกรรมอบรมภายใน เรื่อง  
การพัฒนาการเขียนรายงานและการติดตามผลการด าเนินงานโดยใช้เครื่องมือ  เช่น Logical framework  
จะเชื่อมโยงไปสู่การเขียนรายงานและการติดตามที่มีระเบียบ เป็นขั นตอน สามารถตอบการประเมินได้ และ
เป็นประโยชน์ต่อการเขียนรายงานของบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา ซึ่งจะส่งผลต่อการเข้าสู่ต าแหน่งด้วย 
โดยสามารถใช้งบประมาณโครงการที่มีอยู่ในการจัดกิจกรรม แนะน าว่าให้ขอค าปรึกษาหรือหารือกับรอง
ผู้อ านวยการงานบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี 

   รองผู้อ านวยการงานบริหารและพัฒนาระบบ เห็นชอบตามค าชี แนะของ
ประธาน 

 

มติที่ประชุม มอบ นางสาวอ้อมใจ  บุญหนุน แก้ไข เพ่ิมเติม แผนการประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2564 และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2565 ตามข้อชี แนะของประธาน 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ 
 5.1 การประชุมการวิเคราะห์ปริมาณงานของหน่วยงานคณะ สถาบัน และส านัก  
ตามโครงสร้างกรอบอัตราก าลัง ระยะที่ 3 (ปีงบประมาณ 2562 – 2565) 
 จากการประชุมการวิเคราะห์ปริมาณงานของหน่วยงานคณะ สถาบัน และส านัก 
ตามโครงสร้างกรอบอัตราก าลัง ระยะที่ 3 (ปีงบประมาณ 2562 – 2565) เมื่อวันศุกร์ที่ 10 กันยายน 2564 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้อัตราก าลังเพ่ิม 1 อัตรา สังกัดงานบริหารงานวิจัย หน่วยวิจัยนวัตกรรมเชิงพาณิชย์ 



สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูม ิ หน้า 9 

และขณะนี ได้มีการด าเนินการจัดท าขอบข่ายภาระงาน และวิเคราะห์ปริมาณงาน เพ่ือขออัตราก าลังต าแหน่ง
หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการเพ่ิมอีก 1 อัตรา อยู่ระหว่างกระบวนการพิจารณาของมหาวิทยาลัย 
  5.2 การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อประเมินและแต่งตั งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ น   
  ประธานกล่าวแนะน าบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนาที่มีคุณสมบัติสามารถเข้ารับ 
การสมัครได้ ควรพิจารณาด าเนินการยื่นสมัครเลื่อนต าแหน่งจากปฏิบัติการเป็นช านาญการ เพ่ือความเติบโต 
ก้าวหน้าในเส้นทางอาชีพ 
 
เลิกประชุม เวลา 14.30 น. 
 
 
 

   
       (นางสาวอารียา  ภาคสุข)    
         ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 
 
       (นางสาวอ้อมใจ  บุญหนุน) 
                เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
        รักษาราชการแทน หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


