
รายงานการประชุมกองบรรณาธกิารวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ (มนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ครั้งที่ 1/2569 

รายงานการประชุม 
กองบรรณาธิการวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

ครั้งที่ 1/2569 
วันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 รูปแบบออนไลน์ผ่าน Zoom Meeting  

-------------------------------------------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. ดร.สิริลักษณ์  ประเสริฐกุลศักดิ์ บรรณาธิการ 
2. ผศ.ดร.วิไลวรรณ  วงศ์จินดา รองบรรณาธิการ 
3. ผศ.ดร.ปัชฌา  ตรีมงคล กองบรรณาธิการ 
4. ผศ.ดร.ดารารัตน์  โพธิ์ประจักษ์ กองบรรณาธิการ 
5. ผศ.ดร.ปฐมพงค์  กุกแก้ว  กองบรรณาธิการ 
6. ผศ.ดร.ธารนี  นวัสนธี  กองบรรณาธิการ 
7. ผศ.ดร.สนธยา  รัตนศักดิ์  กองบรรณาธิการ 
8. ผศ.เสาวณีย์  บุญโต  กองบรรณาธิการ 
9. ผศ.มงคล  ณ ล าพูน  กองบรรณาธิการ 
10. ผศ.ออมวจี  พิบูลย์  กองบรรณาธิการ 
11. น.ส.อรุณรัตน์  อารยพันธุ์ ผู้ประสานงานวารสาร 

ผู้ไม่มาประชุม 
 ผศ.ดร.จิดาภา  เร่งมีศรีสุข กองบรรณาธิการ   ติดราชการ 
 

เริ่มประชุมเวลา  10.00 น. 

ดร.สิริลักษณ์  ประเสริฐกุลศักดิ์  บรรณาธิการ กล่าวเปิดประชุมกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ 
มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
1.1  สรุปบทความและการด าเนินการบทความเพื่อตีพิมพ์ลงวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ 

(มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ปีที่ 11 เล่มที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2569) 
จ านวนบทความทั้งหมด 10 บทความ แบ่งเป็น 
บทความวิจัย  จ านวน 10 บทความ  
สังกัดของผู้ส่งบทความทั้งหมด 10 บทความ แบ่งเป็น 
บทความภายนอก จ านวน 8 บทความ และบทความภายใน จ านวน 2 บทความ 
โดยบทความท้ังหมดอยู่ระหว่างตรวจความถูกต้อง สมบูรณ์ จัดเรียงหน้าและลงระบบออนไลน์

หน้าเว็ปไซต์ของวารสาร ซึ่งจะด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน 2569 และจัดท า  Fast-track 
Indexing ในระบบFast-track Indexing System ภายในเดือนมิถุนายน 2569 - กรกฎาคม 2569  

จึงขอเสนอกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
เพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติ รับทราบสรุปบทความและการด าเนินการบทความเพ่ือตีพิมพ์ลง
วารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ปีที่ 11 เล่มที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน 2569) 
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รายงานการประชุมกองบรรณาธกิารวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ (มนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ครั้งที่ 1/2569 
 

1.2  รายงานสถานะบทความในระบบ ThaiJo (ข้อมูล ณ วันที่ 19 พฤษภาคม 2569) 
วารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ได้แจ้งปิดการรับบทความ

ชั่วคราว ต้ังแต่วันท่ี 1 พฤษภาคม 2569 เป็นต้นไป เนื่องจากมีผู้สนใจส่งบทความเพื่อเข้ารับการพิจารณา  
เป็นจ านวนมาก ซึ่งบทความท่ีอยู่ในระบบเป็นเวลานานอาจท าให้บทความอยู่ขาดความทันสมัยและไม่ทันต่อความ
ความต้องการในการเผยแพร่ของผู้ส่งบทความ และขณะนี้วารสารมีบทความเพียงพอส าหรับการตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 2 (กรกฎาคม-ธันวาคม 2569) 
เรียบร้อยแล้ว และมีบทความท่ีอยู่ในกระบวนการของวารสารและรอตีพิมพ์ เผยแพร่ถึง ปี 2570 ฉบับท่ี 1 แล้ว  
โดยวารสารมีก าหนดการเปิดรับบทความตามปกติอีกครั้งในช่วงเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 2569  โดยจะแจ้ง
ประกาศเปิดรับผ่านทางหน้าเว็ปไซต์ของวารสาร 

โดยมีบทความท่ีได้ผ่านการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิและได้รับการตอบรับจากทางวารสาร  
เพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 2 (กรกฎาคม-ธันวาคม 2569) แล้ว จ านวน 4 บทความ และอยู่ใน
กระบวนการประเมิน จ านวน 13 บทความ แบ่งเป็นบทความในสาขาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา จ านวน 7 บทความ 
บทความในสาขาบริหารธุรกิจ การบัญชีและเศรษฐศาสตร์ จ านวน 5 บทความ และบทความในสาขาการศึกษา 
จ านวน 5 บทความ 

จึงขอเสนอกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
เพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติ รับทราบรายงานสถานะบทความในระบบ ThaiJo 
 
  1.3 ค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท าวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์) 
  ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการจัดท าวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ ) ครั้งท่ี 1/2569 เมื่อวันศุกร์ ท่ี  14 พฤศจิกายน 2568 มีมติเห็นชอบและเห็นควรให้ 
งานวารสารวิชาการมทร. สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) สถาบันวิจัยและพัฒนาด าเนินการปรับปรุง
ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการจัดท าวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
โดยมีสาระส าคัญคือการเพิ่มเติมบรรณาธิการภายในและภายนอกและการปรับปรุงรายละเอียดการคิดภาระงาน
ให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และวิธีการคิดภาระงานทางวิชาการตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
สุวรรณภูมิ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคิดภาระงานทางวิชาการ พ.ศ. 2567 
  งานวารสารวิชาการ ฯ ได้ด าเนินการจัดท าค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการจัดท า
วารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
สุวรรณภูมิ ท่ี 2086/2568 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการจัดท าวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ  
ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 
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จึงขอเสนอกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
เพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติ  รับทราบค าสั่ งแ ต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการจัดท า
วารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
สุวรรณภูมิ ที่  2086/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท าวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ  
ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 
1.4 การคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิดีเด่น (Reviewer) พิจารณาบทความของวารสารในระบบ 

ThaiJO ประจ าปี 2568 
ตามท่ีศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (ศูนย์ TCI) ได้พัฒนาระบบ Reviewer Recognition 

and Certificate (RRC) เพื่อเป็นเครื่องมือหนึ่งในการส่งเสริมให้การประเมินคุณภาพบทความในวารสารไทย 
มีความเป็นสากลและเป็นท่ียอมรับ ปราศจากอคติ มีความโปร่งใส รวมท้ังเป็นการตอบแทน reviewers  
ให้เหมาะสมกับบริบทความเป็นนักวิชาการนอกเหนือจากการตอบแทนด้วยเงิน โดยศูนย์ TCI มุ่งหวังว่า  
ระบบดังกล่าวจะช่วยพัฒนาคุณภาพบทความของนักวิจัยไทย (โดยเฉพาะนักวิจัยรุ่นใหม่ และนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา) ผ่านกระบวนการ peer review ท่ีเข้มข้น รวมท้ังเพิ่มความเป็นไปได้ท่ี reviewers จะตอบรับ
พิจารณาคุณภาพบทความ ตลอดจนท าให้การประเมินคุณภาพบทความในวารสารไทย ถูกนับเป็นส่วนหนึ่งของ
ภาระงานของผู้ประเมิน สามารถใช้ประโยชน์ทางวิชาการได้ 

ท้ังนี้ การเชิดชูเกียรติ reviewer ผ่านระบบ RRC มี 2 ระดับ คือ 
1) ระดับวารสาร ซึ่งด าเนินการคัดเลือก reviewer ดีเด่นโดยบรรณาธิการของวารสารใน

ฐานข้อมูล TCI (กลุ่ม 1 และ 2) และต้องเป็นวารสารท่ีมีกระบวนการประเมินบทความ (Review Process) ผ่าน
ระบบ ThaiJO เท่านั้น และเรียกการเชิดชูเกียรตินี้ว่า Reviewer Recognition and Certificate by Editor 
(RRC-E) วารสารละ ไม่เกิน 5 คนต่อปี 

2) ระดับชาติ ซึ่งด าเนินการคัดเลือก reviewer ดีเด่นจากรายชื่อในระดับวารสารโดยศูนย์ดัชนี
การอ้างอิงวารสารไทย และเรียกการเชิดชูเกียรตินี้ว่า Reviewer Recognition and Certificate by TCI (RRC-T) 

โดยการด าเนินการคัดเลือก reviewer ดีเด่น ระดับวารสาร ของวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ 
ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้มีการคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิท่ีประเมินบทความของวารสารในช่วงปี 2568 
เพื่อเสนอต่อศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย เมื่อช่วงเดือนมกราคม 2569 ท่ีผ่านมา จ านวน 3 ท่าน ได้แก่ 

รศ.ดร.ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร พระราชวังสนามจันทร์ 
ผศ.ดร.กนิษฐา แย้มโพธิ์ใช้ สาขาพัฒนาสังคม คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ผศ.ดร.สุดถนอม ตันเจริญ สาขาวิชาการประกอบการธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ  
มรภ.บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

จึงขอเสนอกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
เพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติ รับทราบการคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิดีเด่น (Reviewer) พิจารณา
บทความของวารสารในระบบ ThaiJO ประจ าปี 2568 
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ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 
  ด้วยงานวารสารวิชาการมทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ได้จัดท ารายงาน 
การประชุมกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ครั้งที่  2/2568 
เมื่อวันศุกร์ที่ 14 พฤศจิกายน 2568 รูปแบบออนไลน์ผ่าน Zoom Meeting เรียบร้อยแล้ว 
 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารใน QR Code 
 
 

 
 
 
 จึงขอเสนอกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

เพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุมกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์) ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันศุกร์ที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ทั้งนี้ หากมีการแก้ไขรายงานการประชุม
ขอให้แจ้งที่ประชุมได้รับทราบ หรือหากไม่มีการแก้ไขขอเสนอกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ 
(มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) เพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม 
 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติ รับรองรายงานการประชุมกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ  
มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ครั้งที่ 2/2568 ยกเว้นระเบียบวาระที่กองบรรณาธิการ มิได้ร่วม
พิจารณาในการประชุม ถือว่ารับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
  - ไม่มี -  
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
  4.1 พิจารณาการปรับเปล่ียนจ านวนผูท้รงคุณวุฒิประเมินบทความของวารสาร 
  ด้วย วารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) มีนโยบายในการ
ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานทางวิชาการของบทความท่ีได้รับการตีพิมพ์ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ระดับชาติ 
ตลอดจนแนวปฏิบัติท่ีเป็นท่ียอมรับในวงวิชาการอย่างกว้างขวาง เพื่อเสริมสร้างความน่าเชื่อถือและคุณค่าทาง
วิชาการของผลงานท่ีเผยแพร่ และเนื่องจากอาศัยมีการปรับประกาศคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งต้ังบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568 ซึ่งก าหนดให้ผลงานทางวิชาการท่ีใช้ประก อบ 
การพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการต้องผ่านการประเมินคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) อย่างเหมาะสม 
และเป็นไปตามมาตรฐานท่ีก าหนด 
  วารสารวิชาการ มทร.สุวรรณภูมิ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) จึง เห็นควรปรับเปลี่ยน
จ านวนผู้ประเมินบทความ (Reviewer) ดังต่อไปนี้ 
  เดมิ ก าหนดให้บทความวิชาการและบทความวิจัยได้รับการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 
3 ท่าน ต่อ 1 บทความ 
 






