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การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษารูปแบบการจดัการอาชีพและรายไดข้องคนในชุมชน 

ต าบลทับน ้ า น ามาสู่การจดัท าฐานข้อมูลมิติการจัดการอาชีพและรายได้เพื่อสร้างระบวนการ
ทบทวนขอ้มูลร่วมกนัภายในชุมชนและช้ีให้เป็นถึงปัญหาท่ีแทจ้ริง พร้อมร่วมกนัก าหนดมาตรการ
แกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนรวมไปถึงการจดัท าแผนพฒันาต าบลท่ีเก่ียวขอ้งกบัยทุธศาสตร์การพฒันาดา้น
การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตเป็นวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Action Research-PAR)  โดยใช้การสมัภาษณ์การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกบักลุ่มเป้าหมายในชมุชน 
(Focus group) และการใช้แผนท่ีทางสังคม (Social Mapping)กลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษา ประกอบด้วย 
เกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว กลุ่มปลูกมนัเทศ กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพจกัสาน กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพผลิต
เคร่ืองหนัง  จ  านวน 130 ราย และ ผูน้ าชุมชน 9 หมู่บ้าน เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล 
(ผูบ้ริหาร สมาชิก และบุคลกร) วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ค่าความถ่ี(frequency) ค่าร้อยละ(percentage) 
ค่าเฉล่ีย(mean)  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน(Standard deviation) โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 
 ผลการวิจยัมีดงัน้ี ประชาชนส่วนใหญ่ท่ีประกอบอาชีพในชุมชนเป็นผูช้ายมีอายุ 45 ปีข้ึน
ดา้นการประกอบอาชีพ มีความตอ้งการให้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งส่งเสริม/สนับสนุนการอุปกรณ์
เคร่ืองมือเพื่อการประกอบรองลงมาคือ การสนับสนุนเงินอุดหนุนให้แก่กลุ่มอาชีพด้านรายรับ 
พบว่าส่วนใหญ่มาจากการขายผลผลิต/ผลิตภณัฑ์ รองลงมาคือ เงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยู่ขา้งนอก
ครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให้ ดา้นรายจ่าย พบวา่ส่วนใหญ่มากจากค่าใชจ่้ายเพื่อการประกอบ
อาชีพ รองลงมาคือค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภค ในส่วนผลต่างรายรับ – รายจ่าย พบวา่ รายรับ-รายจ่าย
ข้ึนอยูก่บัความต่อเน่ืองของการประกอบอาชีพ และตน้ทุนการผลิตท่ีใช้ในการประกอบอาชีพของ
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ประชาชนในพื้นท่ี อาชีพท่ีมีรายรายรับ-รายจ่าย มากท่ีสุดคือ อาชีพปลูกมนัเทศ มีรายรับมากกว่า
รายจ่าย มีการลงทุนสูงท าให้รายรับท่ีได้สูง อนัดับสองได้แก่อาชีพผลิตเคร่ืองหนังจะมีรายรับ
มากกวา่รายจ่าย และมีการประกอบอาชีพอยา่งต่อเน่ือง อนัดบัสามไดแ้ก่อาชีพจกัสานจะมีรายรับมา
กว่ารายจ่ายและมีการประกอบอาชีพอย่างต่อเน่ืองส่วนอาชีพปลูกขา้วข้ึนอยู่ปัจจยัการผลิต ส่ิงท่ี
ส าคญัท่ีสุดคือน ้าเพื่อใชใ้นการเพาะปลูก  
 ข้อเสนอแนะ หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารจัดการน ้ าควรเร่งแก้ไขปัญหา เพื่อ
ประโยชน์ในการประกอบอาชีพดา้นการเกษตรของประชาชนในพื้นท่ี  
 
(ค าหลกั) :ชุมชน ,ศกัยภาพชุมชน ,แผนท่ีทางสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Abstract 
 

 The objective of this project was to study a model for occupation and income 
management in TambolTubnam. It aimed to construct the community‘s occupation and income 
database. The process included the data review, which was co-analyzed by the researcher group 
and the community. Then, the problem and its solution would be identified. The project raised the 
community strategic plan for quality of life promotion. The Participatory Action Research-PAR 
was employed, while the focus group and the social mapping were conducted. 130 subjects from 
rice producers, sweet potato producers, bamboo weavers and leather groups were participated in 
this project. The representative officers from 9 villages were management level, member and 
administrative officers were joined this project .  The frequency, percentage, mean and standard 
deviation were used for the statistical analysis. 

The results revealed that most of the subjects were male with age older than 45 years. 
The requirements for their occupation were the support from related organization for the tools 
used in their work and the financial support. The income was mainly from selling their products 
and the support from member and non-member family. The expenses   were mostly for the 
occupation and for family consumption. The difference of the income and the expense depended 
much on the continuity of the occupation and the production capital. The sweet potato group 
showed highest difference and   high capital leaded to high income. The second and third 
differences groups were the leather group and the bamboo weavers, respectively. Both groups 
demonstrated continuous occupation.  The most influencing factors in rice producers group was 
the production factors especially the water supply.  

The recommendation from this study was that the related organization should provide 
effective water management system for all benefits of the agricultural products in this area. 

 
Keywords ::Community ,Community potential ,Social mapping 
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Output จากโครงการวจัิยทีไ่ด้รับทุนจาก สกว. 
1. ผลงานตีพิมพใ์นวารสารวชิาการนานาชาติ (ระบุช่ือผูแ้ต่ง ช่ือเร่ือง ช่ือวารสาร ปี เล่มท่ี 

เลขท่ี และหนา้)หรือผลงานตามท่ีคาดไวใ้นสัญญาโครงการ 
2. การน าผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน์ 

- เชิงพาณิชย ์(มีการน าไปผลิต/ขาย/ก่อใหเ้กิดรายได ้หรือมีการน าไปประยกุตใ์ช้
โดยภาคธุรกิจ/บุคคลทัว่ไป) 

- เชิงนโยบาย (มีการก าหนดนโยบายอิงงานวจิยั/เกิดมาตรการใหม่/เปล่ียนแปลง
ระเบียบขอ้บงัคบัหรือวธีิท างาน) 

- เชิงสาธารณะ (มีเครือข่ายความร่วมมือ/สร้างกระแสความสนใจในวงกวา้ง) 

- เชิงวชิาการ (มีการพฒันาการเรียนการสอน/สร้างนกัวจิยัใหม่) 

3. อ่ืนๆ (เช่น ผลงานตีพิมพใ์นวารสารวชิาการในประเทศ การเสนอผลงานในท่ีประชุม
วชิาการ หนงัสือ การจดสิทธิบตัร) 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 
1.  ควำมส ำคัญและทีม่ำของปัญหำวจัิย 

การวางแผนพฒันาในประเทศไทยท่ีผา่นมามีหน่วยงานด าเนินการในการด าเนินงานพฒันา 
พื้นท่ีหลายหน่วยงาน  ถึงแมว้า่จะมีแนวทางการพฒันาท่ียดึตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
เป็นแนวทางในการพฒันา แต่ยงัไม่พบปัญหาในการพฒันาท่ีซ ้ าซ้อนและไม่ตรงกบัปัญหาและความ
ตอ้งการ  รวมทั้งศกัยภาพในพื้นท่ี  ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมและความรู้สึกเป็นเจา้ของในการพฒันา 
ภายใต้เจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2540 ท่ีมุ่งเน้นให้ความส าคญัของ
แนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐว่าดว้ยการปกครองทอ้งถ่ินไดมี้การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินตามพระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 แผนกระจายอ านาจให้แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2543 ซ่ึงไดม้อบภารกิจ
ในการพฒันาเพื่อตอบสนองต่อปัญหาและความตอ้งการของประชาชนภายในเขตองคก์ารบริหารส่วน
ต าบล การพฒันาจะเป็นประโยชน์และส่งผลต่อความเจริญของทอ้งถ่ินดียิ่งข้ึน  หากมีการเช่ือมโยงการ
พฒันาของแต่ละองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินให้สอดคลอ้งสนบัสนุนการพฒันาซ่ึงกนัและกนั  เพื่อให้
เกิดการประสานงานการพฒันาระหวา่งองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในการพฒันา
ภายในพื้นท่ีอ าเภอหรือจังหวดั ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสาน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2546 ได้ก าหนดให้จดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา ซ่ึงเป็นแผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคมขององคก์ารบริหารส่วนต าบล เพื่อก าหนดทิศทางในการพฒันาขององคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการและศกัยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล   
รวมทั้งให้สอดประสานสนับสนุนยุทธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัและยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศ 
ตลอดทั้ งนโยบายของรัฐบาล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนและประสาน
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2546 ได้ก าหนดให้มีคณะกรรมการประสาน
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ซ่ึงไดก้ าหนดกรอบนโยบาย  ทิศทาง  แนวทางการพฒันาขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา เพื่อเป็นแนวทางในการจดัท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 
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ต าบลทบัน ้ า ตั้งอยูอ่  าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา มีเน้ือท่ีประมาณ 12.56 ตารางกิโลเมตร 
หรือ ประมาณ 5,975 ไร่ มีประชากรทั้งส้ิน จ านวน 4,563 คน แบ่งเป็นเพศชาย 2,190 คน หญิง 2,373 
คน มีความหนาแน่นของประชากรประมาณ 363 คน/ตารางกิโลเมตร โดยส่วนใหญ่เป็นการท าการ
เกษตรกรรม มูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 50,000 – 60,000 บาทต่อปี  อาณาเขตทางทิศเหนือ ติดต่อกบั
อ าเภอป่าโมก จงัหวดัอ่างทอง อาณาเขตทางทิศใต ้ติดต่อกบัต าบลบา้นล่ี อ าเภอบางปะหนั อาณาเขต ภูมิ
ประเทศพื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นท่ีราบลุ่มน ้ าท่วมถึง ท่ีเหมาะแก่การท าเกษตรกรรม อีกทั้งยงัมีล าคลอง
เช่ือมต่อกนัหลายสาย มีสภาพดินร่วนปนทรายเหมาะแก่การเพาะปลูก มีคลองทบัน ้ าไหลผ่านท าให้
เกษตรกรมีน ้ าส าหรับท าการเกษตรเกือบตลอดทั้งปี ลกัษณะภูมิอากาศ มีฝนตกชุกตลอดปีเพราะไดรั้บ
อิทธิพลจากมรสุมตะวนัตกเฉียงใตเ้น่ืองจากตั้งอยูบ่ริเวณภาคกลางของประเทศไทย ทรัพยากรธรรมชาติ 
บริเวณน้ีไม่มีป่าไม ้เน่ืองจากเป็นท่ีราบลุ่มมีน ้ าท่วมถึง ลกัษณะของดินมีทั้งดินเหนียว ดินร่วนปนทราย 
มีแหล่งน ้าใตดิ้น 
 จากการศึกษาขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัรายละเอียดโครงการพฒันาของแผนพฒันาสามปี ของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะหนั (แผนพฒันาต าบลสามปี พ.ศ.2553-2560) พบวา่ จุด
แข็ง จุดอ่อน  โอกาสและอุปสรรคในการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลทบัน ้ า มีดงัน้ี 1) คุณภาพ
การศึกษายงัมีมาตรฐานค่อนขา้งต ่า 2) ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต ่า 3) การมีส่วนร่วมของประชาชน 
โดยเฉพาะดา้นการเมืองระดบัทอ้งถ่ินค่อนขา้งต ่า 4)ประชาชนมีความรู้เก่ียวกบัสุขภาพอนามยัค่อนขา้ง
ต ่า 5) โครงสร้างพื้นฐานยงัไม่เพียงพอต่อความตอ้งการของประชาชน 6) สาธารณูปโภค-สาธารณูปการ
ยงัไม่เพียงพอท่ีจะรองรับความตอ้งการของประชาชน 7) ศิลปวฒันธรรมยงัตอ้งการท านุบ ารุงรักษา อีก
ทั้งการสนใจในภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของตน 8) สภาพแวดลอ้มยงัคงตอ้งปรับปรุงและพฒันา โดยเฉพาะ
ปัญหาขยะมูลฝอย ทั้งน้ีองค์การบริหารส่วนต าบลทบัน ้ ามีวิธีการและกระบวนน าปัญหาและความ
ตอ้งการของประชากรในพื้นท่ีมาวิเคราะห์ เพื่อตอบสนองความตอ้งการและแกไ้ขปัญหาล่วงหนา้และ
ก าหนดเป็นนโยบายและพฒันาศกัยภาพในรูปแบบของแผนงาน โครงการ/งานและกิจกรรม จากผลการ
พฒันาท่ีผา่นมาองคก์ารบริหารส่วนต าบลทบัน ้ ามีกระบวนการ “ประชาคม” เพื่อรวบขอ้มูลและพฒันา
เป็นแผนงาน โครงการ/งานและกิจกรรม อาทิ เช่น โครงการพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน โครงการ
พฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต โครงการพฒันาดา้นจดัระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความปลอดภยั โครงการพฒันาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทนและพาณิชกรรม โครงการ
พฒันาดา้นการบริหารจดัการและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม โครงการพฒันาดา้น
ศิลปวฒันธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  
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 จากกระบวน “ประชาคม” ดงักล่าว คณะวิจยัพบว่าการด าเนินการตามกระบวนการนั้นยงัขาด
การเช่ือมร้อยตั้งแต่ปัจเจก กลุ่ม เครือข่าย ไปจนถึงองคก์รและเหนือองคก์ร ทั้งในและนอกพื้นท่ี เพื่อให้
ไดม้าซ่ึงฐานขอ้มูลชุมชนท่ีจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางในการพฒันาพื้นท่ีคณะผูว้ิจยัจึงไดน้ าเสนอ
ประเด็นวิจยัในการศึกษาขอ้มูลเชิงประจกัษก์ารจดัการอาชีพและรายไดเ้พื่อจดัท าแผนพฒันาต าบลทบั
น ้ า อ าเภอบางปะหัน จงัหวดัพระนครศรีอยุธยาโดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
ก าหนดแนวทางและการแกไ้ขปัญหาเพื่อส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติของคนชุมชน 
 
2. ค ำถำมในกำรวจัิย 
 1. สภาพทัว่ไปดา้นเศรษฐกิจของชุมชนต าบลทบัน ้าเป็นอยา่งไร  

 2. รูปแบบการจดัการอาชีพและรายไดข้องชุมชนต าบลทบัน ้า เป็นอยา่งไร  

 3. ชุนชนมีกระบวนการแกไ้ขปัญหาดา้นการจดัการอาชีพและรายไดอ้ยา่งไร เพื่อน ามาสู่

การจดัท าฐานขอ้มูลมิติการจดัการอาชีพและรายได ้รวมถึงขอ้เสนอและทิศทางแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึน 

 
3. วตัถุประสงค์ของกำรวจัิย 
 1. เพื่อศึกษารูปแบบการจดัการอาชีพและรายไดข้องคนในชุมชนต าบลทบัน ้ า น ามาสู่การ

จดัท าฐานขอ้มูลมิติการจดัการอาชีพและรายได ้  

 2 เพื่อสร้างกระบวนการทบทวนข้อมูลร่วมกันภายในชุมชนและช้ีให้เป็นถึงปัญหาท่ี

แท้จริง พร้อมร่วมกนัก าหนดมาตรการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนรวมไปถึงการจดัท าแผนพฒันาต าบลท่ี

เก่ียวขอ้งกบัยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ 

 

4. สมมุติฐำนในกำรวจัิย  
 ฐานขอ้มูลมิติการจดัการอาชีพและรายได้จากการมีส่วนร่วมของชุมสามารถน ามาก าหนด

มาตรการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนรวมไปถึงการจดัท าแผนพฒันาต าบลท่ีเก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การ

พฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติได ้
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5.ขอบเขตของกำรวจัิย 
ขอบเขตด้ำนพืน้ที่ 
คณะผูว้ิจยัได้เลือกพื้นท่ีต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะหัน จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา เป็นพื้นท่ี

ท าการศึกษา เน่ืองจากชุมชนดงักล่าวเป็นพื้นท่ีเป้าหมายท่ีมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลสุวรรณภูมิ
ก าหนดใหด้ าเนินการท าวจิยัเชิงพื้นท่ี 

 
ขอบเขตด้ำนประชำกร 
1) กลุ่มเกษตรกรกลุ่มปลูกข้าว ปลูกมนัเทศ จกัสาน และผลิตเคร่ืองหนังพื้นท่ีต าบลทบัน ้ า 

อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
2) ผูน้ าชุมชน เจา้หน้าท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล พื้นท่ีต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะหนั จงัหวดั

พระนครศรีอยธุยา 
3) บุคคลภายนอกท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการจดัการอาชีพและรายได้ พื้นท่ีต าบลทบัน ้ า อ าเภอ

บางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยาทั้งภาครัฐและเอกชน 
 
ขอบเขตด้ำนเนือ้หำ 
1. บริบทของพื้นท่ี ไดแ้ก่ 

  1.1  สภาพทั่วไป  ได้แ ก่  พื้ น ท่ีตั้ งของต าบล  ภู มิประเทศ  ลักษณะภู มิอากาศ 
ทรัพยากรธรรมชาติ ประชากร การคมนาคมขนส่ง การศึกษา สาธารณสุขขั้นพื้นฐาน 

1.2 ลกัษณะดา้นเศรษฐกิจ ไดแ้ก่ รายไดป้ระชากร การพาณิชยแ์ละการบริการ การ 
อุตสาหกรรม 

1.3 การเมืองการปกครอง 
1.4 การท่องเท่ียว  

2. ศึกษารูปแบบการจดัการอาชีพและรายไดข้องคนในชุมชนต าบลทบัน ้ า น ามาสู่การจดัท า
ฐานขอ้มูลมิติการจดัการอาชีพและรายได ้   

3. ศึกษาและสร้างกระบวนการทบทวนขอ้มูลร่วมกนัภายในชุมชนและช้ีให้เป็นถึงปัญหาท่ี
แท้จริง พร้อมร่วมกนัก าหนดมาตรการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนรวมไปถึงการจดัท าแผนพฒันาต าบลท่ี
เก่ียวขอ้งกบัยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ 
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6.ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 ประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ จากการศึกษา ไดแ้ก่ 

6.1 ประโยชน์ท่ีไดจ้ากผลการวจิยั 
6.1.1.เกิดฐานขอ้มูลมิติการจดัการอาชีพและรายไดข้องชุมชนต าบลทบัน ้า ท่ีจะน าไปสู่

การแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชน 
6.1.2เกิดกระบวนการทบทวน วิเคราะห์ขอ้มูลภายในชุมชน ตลอดถึงความเช่ือมโยง

ของปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
6.2 หน่วยงานท่ีสามารถน าผลการวจิยัไปใช ้
  6.2.1 องค์การบริหารส่วนต าบลทับน ้ าสามารถน าข้อมูลไปสนับสนุนการจัดท า
แผนพฒันาต าบลท่ีเก่ียวขอ้งกบัยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต 
  6.2.2 ผูน้  าชุมชน สามารถน าขอ้มูลไปพฒันาเป็นแหล่งเรียนรู้ดา้นการจดัการอาชีพและ
รายไดข้องเกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว ปลูกมนัเทศ จกัสาน และผลิตเคร่ืองหนงั  
 
7.นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 7.1ชุมชน (Community) หมายถึง กลุ่มประชาชนในต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะหัน 

จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา ท่ีรวมตวักนัโดยมีผลประโยชน์และวตัถุประสงค์ร่วมกนัเพื่อช่วยเหลือหรือ

สนับสนุนกันหรือท ากิจกรรมอนัชอบด้วยกฎหมายและศีลธรรมร่วมกนัหรือด าเนินการอ่ืนอนัเป็น

ประโยชน์ร่วมกนัของสมาชิกมีการด าเนินการอย่างต่อเน่ืองและมีระบบบริหารจดัการและการแสดง

เจตนาแทนกลุ่มได ้

  7.2 ศักยภำพชุมชน (Community Potential) หมายถึง ขีดความสามารถของชุมชน
ต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา ในการจดัการทรัพยากรเพื่อตอบสนองต่อการ
พฒันาคุณภาพชีวติิของชุมชน 
  7.2 แผนทีท่ำงสังคม(Social Mapping)หมายถึงเคร่ืองมือท่ีสามารถจบัตอ้งมองเห็น ใช้
งานง่าย เพื่อสร้างการมีส่วนร่วม บนัทึก และวิเคราะห์ขอ้มูลมิติดา้นการจดัการอาชีพและรายได้ของ
ต าบลชุมชนทบัน ้า 
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8. กรอบแนวคิดในกำรวจัิย 
 การศึกษาข้อมูลเชิงประจกัษ์การจดัการอาชีพและรายได้เพื่อจดัท าแผนพฒันาต าบลทบัน ้ า 
อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยาคณะผู ้วิจ ัยได้ก าหนดกรอบการการวิจัย (Research 
Framework) ในการวจิยัดงัต่อไปน้ี 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพที ่1กรอบแนวคิดในการวจิยั 

ศึกษา รวบรวมขอ้มูล สภาพทัว่ไปดา้นเศรษฐกิจ 

ท่ีจากเอกสาร งานวจิยัต่าง ๆ และขอ้มูลทุติยภูมิของพ้ืนท่ี 

วเิคราะห์ตน้ทุนการผลิต/รายรับ-รายได ้

เกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว ปลูกมนัเทศ จกัสาน และผลิตเคร่ืองหนงั 

 

ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

-ขอ้มูลการจดัการอาชีพและรายได ้(ตน้ทุน
การผลิต/รายรับ-รายจ่าย) 
- แนวคิด / ทฤษฎี ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

 

วเิคราะห์ สงัเคราะห์ขอ้มูล เพื่อจดัท าฐานขอ้มูลมิติการจดัการอาชีพ
และรายไดโ้ดยการมีมีส่วนร่วม 

 

 

 

 

ทบทวน วเิคราะห์ขอ้มูล โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน/อบต.  
เพ่ือก าหนดมาตรการแกไ้ขปัญหาและจดัท าขอ้เสนอเพ่ือการพฒันาพ้ืนท่ี 

ขอ้เสนอและทศิทางในการแกไ้ขปญัหาทีเ่กดิขึน้ในชุมชนเพื่อ
จดัท าแผนพฒันาต าบล ตามยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการ

สง่เสรมิและพฒันาคุณภาพชวีติ 



บทท่ี 2 

แนวคดิ ทฤษฎ ีและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 

การศึกษาเร่ือง “การศึกษาขอ้มูลเชิงประจกัษก์ารจดัการอาชีพและรายไดเ้พื่อจดัท าแผนพฒันา 
ต าบลทบัน ้า อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา” ผูว้จิยัไดร้วบรวมแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และ
งานวจิยัต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งดงัต่อไปน้ี 

1. บริบทของพื้นท่ี 
2. แนวคิดเก่ียวกบัขอ้มูลและฐานขอ้มูล 
3. แนวคดิเก่ียวกบัศกัยภาพชุมชน 
4. แนวคิดเก่ียวกบัการมีส่วนร่วม 
5. แนวคิดเก่ียวกบัความเช่ือพื้นฐานในการวางแผนพฒันาต าบลแบบมีส่วนร่วม 
6. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

1.บริบทของพืน้ที ่
1.1 สภาพทัว่ไป 
 พืน้ทีแ่ละอาณาเขตต าบลทบัน า้ มีเน้ือท่ีประมาณ 12.56 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 5,975 

ไร่ มีอาณาเขตติดต่อดงัน้ี  

 อาณาเขตทางทิศเหนือ  ติดต่อกบัอ าเภอป่าโมก  จงัหวดัอ่างทอง 

 อาณาเขตทางทิศใต ้  ติดต่อกบัต าบลบา้นล่ี  อ าเภอบางปะหนั 

 อาณาเขตทางทิศตะวนัออก ติดต่อกบัและต าบลบางนางร้า อ าเภอบางปะหนั 

 อาณาเขตทางทิศตะวนัตก  ติดต่อกบัอ าเภอบางบาล และอ าเภอป่าโมก 

 ภูมิประเทศ พื้นท่ีส่วนใหญ่ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลทบัน ้าเป็นท่ีราบลุ่มน ้าท่วมถึง  ท่ี

เหมาะแก่การท าการเกษตรกรรมอีกทั้งยงัมีล าคลองเช่ือมต่อกนัหลายสายมีสภาพดินร่วนปนทรายเหมาะ

แก่การเพาะปลูก  มีคลองทบัน ้าไหลผา่น ท าใหเ้กษตรกรมีน ้าส าหรับท าการเกษตรเกือบตลอดทั้งปี 

 ลกัษณะภูมิอากาศ  เน่ืองจากมีท่ีตั้งอยูบ่ริเวณภาคกลาง ท าใหมี้ฤดูกาลคลา้ยกบัต าบลอ่ืนๆ คือ มี 

3 ฤดู มีฝนตกชุกตลอดปี ทั้งน้ีเพราะไดรั้บอิทธิพลจากมรสุมตะวนัตกเฉียงใต ้ 
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 ทรัพยากรธรรมชาติ  บริเวณน้ีไม่มีป่าไมเ้น่ืองจากท่ีราบลุ่มมีน ้ าท่วมถึง ลกัษณะของดินมีทั้งดิน

เหนียว  ดินร่วนปนทราย  มีแหล่งน ้าใตดิ้นพร้อมสมควร  

2. ลกัษณะทางสังคม 

 ประชากร  มีประชากรทั้งส้ิน จ านวน 4,563 คน แบ่งเป็นเพศชาย 2,190 คน หญิง 2,373 คน มี

ความหนาแน่นของประชากรประมาณ 363 คน/ตารางกิโลเมตร  

 การคมนาคมขนส่ง การเดินทางติดต่อกบัอ าเภอและจงัหวดั โดยการใชร้ถยนตรั์บจา้ง หรือ

รถจกัรยานยนตรั์บจา้ง ซ่ึงไม่มีรถประจ าทางผา่น  ภายในพื้นท่ีต าบลเองมีถนนลาดยาง ระยะทางรวม 

4,441 กิโลเมตร ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บา้น ระยะทางรวม 3,185 กิโลเมตร ถนนลูกรัง 

ระยะทางรวม 10,170 กิโลเมตร  

 การศึกษา มีโรงเรียนท่ีเปิดท าการเรียนการสอนในพื้นท่ี  จ  านวน 4 แห่ง คือ 

  1. โรงเรียนวดัศรีภวงัค์  ท าการเรียนการสอนในระดบัอนุบาลถึงระดบัประถมศึกษา   

มีนกัเรียนจ านวน 81 คน  

  2. โรงเรียนวดัผึ่งแดด (บุญสืบ  วชิชนูปถมัภ)์ เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

ซ่ึงเปิดสอนตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนถึงมธัยมศึกษาตอนตน้  มีนกัเรียนทั้งส้ิน 173 คน    

3. โรงเรียนวดับา้นมา้  เป็นโรงเรียนระดบัอนุบาลถึงระดบัประถมศึกษา มีนกัเรียน  
จ านวน 125 คน 

4. โรงเรียนวดัโพธ์ิทอง   เป็นโรงเรียนระดบัอนุบาลถึงระดบัประถมศึกษา มีนกัเรียน  
จ านวน 52 คน 

ในพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลทบัน ้า มีศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กจ านวน  4  แห่ง มีผูดู้แล 

เด็กจ านวน 5  คน   มีท่ีอ่านหนงัสือพิมพป์ระจ าหมู่บา้น  2  แห่ง  

 สาธารณสุขมูลฐานมีสถานีอนามยั จ  านวน 2  แห่ง  เตียงคนไข ้4 เตียง มีเจา้หนา้ท่ีจ  านวน 5  คน 

เป็นพยาบาลวชิาชีพจ านวน  2  คน  เจา้หนา้ท่ีสาธารณะสุข จ านวน  3  คน 
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3. ลกัษณะทางด้านเศรษฐกจิ 

 รายได้/ประชากร รายไดเ้ฉล่ียของประชากร 20,000 คน/ปี  โดยส่วนใหญ่เป็นการท าการ

เกษตรกรรมถึง 1,061 ครัวเรือน มูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 40,000-50,000 บาท/ปี 

 การพาณชิย์กรรมและการบริการ 

  - ป๊ัม น ้ามนัมือหมุน(ป๊ัมหลอด)  3 แห่ง 

  - ร้านคา้ทัว่ไป  46  แห่ง 

 การอุตสาหกรรม 

  - ลกัษณะการประกอบอุตสาหกรรมในทอ้งถ่ินมี 3 ประเภท 

  - โรงงาน  จ  านวน   4  แห่ง 

  - จ  านวนแรงงาน   300   คน 

4. การเมืองการปกครอง 

 องคก์ารบริหารส่วนต าบลทบัน ้ า  เป็นหน่วยงานทอ้งถ่ินรูปแบบหน่ึง  โดยมีจ านวนสมาชิกสภา

ทอ้งถ่ิน จ านวน 18 คน  มีพนกังานส่วนต าบลและลูกจา้งในหน่วยงาน จ านวน 11 คน ดงัน้ี 

  - ส านกัปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล  จ านวน  3  คน 

  - ส่วนการคลงั     จ  านวน  6  คน 

  - ส่วนโยธา     จ  านวน  2  คน  

5. การท่องเที่ยว 

 เน่ืองจากองค์การบริหารส่วนต าบลทบัน ้ า เป็นทอ้งถ่ินขนาดเล็กไม่มีสถานท่ีท่องเท่ียวเพราะ

พื้นท่ีส่วนมากเป็นพื้นท่ีในการเพาะปลูก พืชผลทางการเกษตรเป็นส่วนมาก 
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2.แนวคิดเกี่ยวกบัข้อมูลและฐานข้อมูล 
ขอ้มูลและฐานขอ้มูลกลายเป็นปัจจยัส าคญัของการตดัสินใจของผูบ้ริหารของทุกองคก์ร ดว้ย

เหตุดงักล่าวท าใหบุ้คลากรในระดบับริหารมีความจ าเป็นตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจเป็นอยา่งดียิ่งต่อระบบ
สารสนเทศ (Information System) ซ่ึงเป็นปัจจยัส าคญั (Critical Factor)  ต่อการตดัสินใจ ผูบ้ริหารระดบั
ผูจ้ดัการ (Manager) ในปัจจุบันจึงมีภาระร่วมรับผิดชอบกับองค์กรในฐานะท่ีเป็นหัวใจส าคญัท่ีจะ
ขบัเคล่ือนพฒันาการและการเปล่ียนแปลงเชิงสร้างสรรคแ์ก่องค์กรธุรกิจ  ไม่วา่จะเป็นดา้นการพฒันา
งานโครงการใหม่ การบริหารระบบขอ้มูลสารสนเทศ  การบริหารเครือข่ายส่ือสารขอ้มูล การบริหารงาน
บ ารุงรักษาระบบงาน  ตลอดจนการบริหารงานปฏิบติัการประจ าวนัซ่ึงลว้นแลว้แต่ตอ้งการผูบ้ริหารท่ีมี
ความรอบรู้ทางด้านเทคนิค ผสมผสานกับทกัษะการบริหาร และการจดัการขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งอย่าง
ทนัท่วงที  จึงจ าเป็นตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองระบบสารสนเทศท่ีจ าเป็นและสอดคลอ้งกบัองคก์ร
ในปัจจุบนั 

ความหมายตามตวัศพัท์ของสารสนเทศ ก็คือ Information หรือเรียกว่า “ข้อมูลสารสนเทศ” 

และมีอีกค าท่ีมักจะสับสน คือค าว่า Data หรือข้อมูล   ท่ีเราใช้กันอย่างติดปาก ค าว่าข้อมูล มักจะ

หมายถึง ส่ิงท่ีเก็บรวบรวมเพื่อน าไปประมวลผล (Computing Process) ต่อเพื่อท่ีจะได้ส่ือใหม่เพื่อ

น าไปใช้ประโยชน์ (ในแง่ของผูบ้ริหารก็เพื่อจะน าไปประกอบการตดัสินใจไดอ้ยา่งถูกตอ้ง) พูดง่าย ๆ 

ว่าข้อมูล (Data) เปรียบเหมือนกบัน ้ ามนัดิบท่ียงัไม่ผ่านการกลัน่นั้นเอง ผลจากการกลั่นกรอง หรือการ

ประมวลผล ดงักล่าว ก็คือ ขอ้มูลสารสนเทศ นัน่เอง 

 Data  Process             Information 

 Information Systemคือระบบท่ีประมวลผลขอ้มูลดิบ (Data) เพื่อให้ไดม้าซ่ึงขอ้มูลท่ีก่อให้เกิด

ประโยชน์หรือข้อมูลสารสนเทศ (Information) ซ่ึงการประมวลผลอาจจะใช้คน แต่ปัจจุบนันิยมใช้

คอมพิวเตอร์ จึงเรียกวา่ Computer Information System (CIS) 

ลกัษณะของสารสนเทศทีด่ี จ  าแนกไดเ้ป็น 5 ลกัษณะ ไดแ้ก่ 
1) ความเป็นปัจจุบนั (Current) 

ขอ้มูลปรับเปล่ียนไปเร่ือย ๆ มีความทนัสมยั เช่น เกรดนกัศึกษา เป็นตน้ 
2) ทนัเวลา (Timely) 
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มีคุณค่าทางเวลามาเก่ียวขอ้ง ถา้ไม่ไดส้ารสนเทศในเวลาท่ีตอ้งการ อาจจะเกิดการสูญเสีย
โอกาสได ้

3) ความเท่ียงตรง (Relevant) 
ขอ้ท่ีไดต้อ้งมีความสมบูรณ์ ถูกตอ้ง 

4) ความคงท่ี (Consistent) 
ขอ้มูลท่ีเก็บไวห้ลาย ๆ ท่ี อาจไม่ตรงกนั ขดัแยง้กนั สารสนเทศท่ีดีตอ้งไม่มีความขดัแยง้กนั 
หรือขดัแยง้กนันอ้ยท่ีสุด 

5) น าเสนอรูปแบบท่ีมีประโยชน์ (Present in usable form) 
มีรูปแบบในการน าเสนอท่ีเขา้ใจง่าย เหมาะสม 

ระบบฐานข้อมูล (Database system) 

โดยทัว่ไปแลว้ความหมายของฐานขอ้มูลจะหมายถึง การเก็บรวบรวมไฟลท่ี์เก่ียวขอ้งสัมพนัธ์
กนั มาอยูร่วมกนัไวเ้ขา้ดว้ยกนั (Integrated) อยา่งมีระบบ ไฟลใ์นท่ีน้ีจะหมายถึง logical file ความน้ีจะ
เป็นความหมายทัว่ ๆ ไป ซ่ึงยงัไม่สมบูรณ์แบบ ทั้งน้ี เน่ืองจาก logical file จะประกอบดว้ยกลุ่มของ 
records แต่ความจริงแลว้อาจจะไม่ใช่ก็ได ้เช่น ฐานขอ้มูลใหม่ ๆ ท่ีเป็น object oriented model จะ
ประกอบดว้ยกลุ่มของ objects ดงันั้น ความหมายของฐานขอ้มูลท่ีครอบคลุมถึง object oriented ดว้ยก็
คือความหมายต่อไปน้ี 

ฐานข้อมูล หมายถึง ท่ีเก็บขอ้มูลและความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้มูลเหล่านั้น (A collection of data 
and relationships) โดยปกติแลว้ ในเร่ืองของฐานขอ้มูลมกัจะเก่ียวขอ้งกบั logical file มากกวา่ physical 
file โดยเฉพาะการออกแบบฐานขอ้มูลจะเป็นการออกแบบในส่วนของ logical file ถา้กล่าวถึง logical 
file จะเป็นมุมมองของผูใ้ช้หรือ application program แต่ถ้ากล่าวถึง physical file จะเป็นมุมมองของ 
system หรือ operating system การเก่ียวขอ้งกนัระหว่าง physical file กบั logical file นั้นก็คือ สามารถ
ใช้ physical file มาสร้าง logical file ได ้ส าหรับการเปล่ียน logical file เป็น physical file นั้น ในระดบั
ไฟล์ธรรมดาจะใช้ Operating system แต่ถา้เป็นฐานขอ้มูลจะใช้ระบบจดัการฐานขอ้มูลเป็นตวัเปล่ียน 
(map) และน าเสนอโครงสร้างขอ้มูลให้กบั application หรือผูใ้ช ้เช่น ถา้เราใชฐ้านขอ้มูลแบบ relational 
model โครงสร้างท่ีเห็นจะเป็นตาราง (relation) แต่ฐานข้อมูลท่ีมีโครงสร้างแบบ hierarchical model 
หรือ network model นั้น application หรือผูใ้ชจ้ะมองเห็นเป็น tree และ link list ตามล าดบั 
คุณลกัษณะทีด่ขีองฐานข้อมูล (Good Characteristics of Database System)  ประกอบด้วย 
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 1.ลดความซ ้าซ้อนของข้อมูลให้เหลอืน้อยทีสุ่ด (Minimum redundancy) 
เป็นการท าให้ปัญหาเร่ืองขอ้มูลไม่ตรงกนัลดนอ้ยลงหรือหมดไป โดยน าขอ้มูลทั้งหมด

มารวมกนัเพื่อตดัหรือลดส่วนท่ีซ ้ ากนัทิ้งไป ให้เหลืออยู่เพียงแห่งเดียว และเป็นผลท าให้สามารถแบ่ง
ขอ้มูลกนัใชไ้ดร้ะหวา่งผูใ้ชห้ลาย ๆ คน รวมทั้งการใชข้อ้มูลเดียวกนัในเวลาพร้อม ๆ กนัไดอี้กดว้ย  

 2.ความถูกต้องสูงสุด (Maximum Integrity : Correctness) 
ในระบบฐานขอ้มูลจะมีความถูกตอ้งของขอ้มูลสูงสุด เพราะวา่ฐานขอ้มูลมี DBMS คอย

ตรวจสอบกฎเกณฑ์หรือเง่ือนไขต่าง ๆ (Integrity Rules) ให้ทุกคร้ังท่ีมีการแก้ไขข้อมูลหรือเพิ่มเติม
ข้อมูลเข้าไปในระบบฐานข้อมูลนั้น โดยกฎเกณฑ์เหล่าน้ีจะเก็บไวใ้นฐานข้อมูลตามแนวคิดของ 
International Organization for Standard (ISO) แต่ในปัจจุบนัมี DBMS บาง product ท่ีขอ้บงัคบัเหล่าน้ี
ไม่ไดผู้กติดอยูก่ฐัานขอ้มูลยงัคงเก บอยูใ่นโปรแกรม การเปล่ียนแปลงกฎเกณฑ์เหล่าน้ีท าให้ตอ้งแกไ้ข
โปรแกรมตามไปดว้ยทุกคร้ัง ซ่ึงไม่สะดวก เช่นเดียวกบัระบบแฟ้มขอ้มูลเดิมท าให้เกิดความยุ่งยากใน
การเขียนโปรแกรม แต่ถา้ยา้ย การเก็บขอ้บงัคบัหรือกฎเกณฑ์เหล่าน้ีมาไวท่ี้ฐานขอ้มูล ในทางปฏิบติัจะ
ท าใหค้วามเร็วลดลงกวา่แบบเดิม เน่ืองจากปัจจุบนัน้ีฮาร์ดแวร์ท่ีมีความสามารถและประสิทธิภาพสูงข้ึน
ท าให้ความเร็วพอกนั ระบบจดัการฐานขอ้มูลบางชนิดจะมีฟังก์ชัน่พิเศษ (trigger) กบั procedure อยูบ่น 
FORMก็มี ปัจจุบนัจะมีใหเ้ลือกวา่จะไวบ้นจอหรือไวใ้นกฎเกณฑ์กลาง ซ่ึงจะเก็บไวท่ี้ฐานขอ้มูลเรียกวา่ 
stored procedure ซ่ึงถูกควบคุมดูแลโดย DBMS ส าหรับ DBMS ชั้นดีส่วนใหญ่จะเป็น compile stored 
procedure เพราะเก็บกฎเกณฑ์เหล่าน้ีไวท่ี้ stored procedure ไม่ได้เก็บไวใ้นโปรแกรมเหมือนระบบ
แฟ้มขอ้มูลเดิม ดงันั้นเม่ือเง่ือนไขเหล่าน้ีเปล่ียนแปลงไปก็จะท าการแกไ้ขเพียงแห่งเดียว ท าให้ระบบ
ฐานขอ้มูลมีความถูกตอ้งของขอ้มูลมากท่ีสุด และลดค่าใชจ่้ายในการพฒันา และบ ารุงรักษา  

 3.มีความเป็นอสิระของข้อมูล (Data Independence) 
ถือเป็นคุณลกัษณะเด่นของฐานขอ้มูลซ่ึงไม่มีในระบบไฟลธ์รรมดา เน่ืองจากในไฟล์

ธรรมดาจะเป็นขอ้มูลท่ีไม่อิสระ (data dependence) กล่าวคือ ขอ้มูลเหล่าน้ีจะผกูพนัอยูก่บัวธีิการจดัเก็บ
และการเรียกใชข้อ้มูลซ่ึงในลกัษณะการเขียนโปรแกรมเราจ าเป็นตอ้งใส่เทคนิคการจดัเก็บและเรียกใช้
ขอ้มูลไวใ้นโปรแกรม เม่ือมีการเปล่ียนแปลงวธีิการจดัเก็บท าใหต้อ้งเปล่ียนแปลงแกไ้ขโปรแกรมตาม
ไปดว้ย ดงันั้น ถา้หากมีการแกไ้ขหรือเปล่ียนแปลงโครงสร้างขอ้มูลทั้งในระดบั logical และ physical 
ยอ่มมีผลกระทบต่อโปรแกรม แต่ถา้ขอ้มูลเก็บในลกัษณะของฐานขอ้มูลแลว้ปัญหาน้ีจะหมดไป เพราะ
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ฐานขอ้มูลมี DBMS คอยดูแลจดัการให ้ท าให้โปรแกรมเหล่าน้ีเป็นอิสระจากการเปล่ียนแปลง
โครงสร้างขอ้มูล 

 4.มีระบบความปลอดภัยของข้อมูลสูง (High Degree of Data Security) 
ฐานขอ้มูลจะมีระบบรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลสูง โดย DBMS จะตรวจสอบ

รหสัผา่น (login password) เป็นประเด็นแรก หลงัจากผา่นเขา้สู่ระบบไดแ้ลว้ DBMS จะตรวจสอบดูวา่
ผูใ้ชน้ั้นมีสิทธิใชข้อ้มูลไดม้ากนอ้ยเพียงใด เช่น จะอนุญาตใหใ้ชไ้ดเ้ฉพาะ inquiry หรือ update และ
สามารถท าไดเ้ฉพาะตารางใดหรือแถวใดหรือคอลมัน์ใด เป็นตน้ นอกจากน้ี โครงสร้างขอ้มูลระดบัล่าง
ยงัถูกซ่อนไวไ้ม่ใหผู้ใ้ชม้องเห็นวา่อยูต่รงไหน DBMS จะไม่ยอมใหโ้ปรแกรมใด ๆ เขา้ถึงขอ้มูลไดโ้ดย
ไม่ผา่น DBMS 

 5. การควบคุมจะอยู่ทีส่่วนกลาง (Logically Centralized Control) 
แนวความคิดน้ีจะน าไปสู่ระบบการปฏิบติังานท่ีดี อยา่งนอ้ยสามารถควบคุมความ

ซ ้ าซอ้นและความปลอดภยัของขอ้มูลได ้นอกจากน้ีในการควบคุมทุกอยา่งใหม้าอยูท่ี่ส่วนกลางจะน ามา
สู่ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร (MIS) โดยตอ้งมีการควบคุมดูแลจากศูนยก์ลางทั้งการใชแ้ละการ
สร้างโดยหลกัการแลว้ จะไม่ยอมใหโ้ปรแกรมเมอร์สร้างตารางหรือววิเอง แต่จะใหผู้บ้ริหารฐานขอ้มูล
เป็นผูส้ร้างให ้เพื่อจะไดท้ราบวา่ตารางหรือววิซ ้ าหรือไม่ นอกจากน้ีผูบ้ริหารฐานขอ้มูลจะเป็นผูใ้หสิ้ทธิ
แก่ผูใ้ชว้วิ ดงันั้น โปรแกรมเมอร์จะตอ้งติดต่อประสานงานกบัผูบ้ริหารฐานขอ้มูลในการจดัท ารายงาน 
คุณลกัษณะน้ีจะท าใหมี้ความคล่องตวัในการใชง้าน ซ่ึงเป็นผลมาจากขอ้มูลมาอยูร่วมกนั 
 
3. แนวคิดเกีย่วกบัศักยภาพชุมชน 

นกัมานุษยวิทยาและนกัสังคมวิทยาสันนิษฐานวา่ ค าวา่ "ชุมชน" นั้น น่าจะเร่ิมน ามาใชใ้นช่วง
พ.ศ. 2493-2505 โดยบญัญติัมาจากค าวา่ "community" ทั้งน้ีสืบเน่ืองมาจากวา่ ในระยะนั้นอิทธิพลของ
วิชาสังคมศาสตร์จากประเทศตะวนัตกไดแ้พร่ขยายมาสู่ประเทศไทย เพื่อใช้ในการศึกษาสภาพสังคม
ชนบท ทั้งโดยนกัวจิยัชาวต่างชาติและนกัวิชาการชาวไทยท่ีจบการศึกษามาจากต่างประเทศดว้ยทุนของ
รัฐบาลสหรัฐอเมริกา จากนั้นรัฐบาลจึงไดใ้ชค้  าน้ีเร่ือยมาจน พ.ศ. 2505 รัฐบาลไดต้ั้งหน่วยงานข้ึนหน่วย
หน่ึงในสังกดักระทรวงมหาดไทยมีช่ือว่า "กรมการพฒันาชุมชน" และดว้ยเหตุท่ีหน่วยงานท่ีมีค าว่า 
"ชุมชน" มกัเป็นหน่วยงานด้านการปกครอง ความหมายของค าว่าชุมชนในระยะแรก จึงน าไปใช้ใน
ความหมายท่ีใกลเ้คียง หรือซอ้นทบักบัค าวา่ "บา้น" หรือ "หมู่บา้น" ซ่ึงมีฐานะเป็นหน่วยการปกครองท่ี
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มีขอบเขตพื้นท่ี ท่ีแน่นอนภายใต้การควบคุมของรัฐ“ชุมชน” ในท่ีน้ีตรงกับค าว่า Community ใน
ภาษาองักฤษ ซ่ึงตามความหมายท่ีคนทัว่ๆ ไปเขา้ใจหมายถึงการท่ีคนมาอยูร่่วมกนั จากความหมายน้ีเม่ือ
พิจารณาดูแลว้จะเห็นว่ายงัไม่ชัดเจนพอ เป็นความหมายท่ีมีขอบเขตกวา้งมาก จึงมีบุคคลท่ีมีช่ือเสียง
หลายๆ ท่าน ไดพ้ยายามศึกษาพฤติกรรมหรือการกระท าของคนท่ีอยู่รวมกนัเป็นกลุ่มๆ แล้วจึงสรุป
ความหมายของค าวา่ชุมชนไวต่้าง ๆ ดงัน้ี 

ความหมายโดยรูปศัพท์ 
พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ชุมชน หมายถึง หมู่ชน กลุ่มคนท่ีอยู่รวมกนั

เป็นสังคมขนาดเล็ก อาศยัอยู่ในบริเวณเดียวกัน และมีผลประโยชน์ร่วมกัน สารนุกรมไทยส าหรับ
เยาวชนฯ เล่มท่ี 26 ได้ให้ความหมายของชุมชนไวว้่า "ชุมชน" แทนค าว่า "บ้าน" หรือ "หมู่บ้าน" 
ความหมายของค าว่า "ชุมชน" โดยนัยน้ีจึงส่ือความหมายไปในท านองเดียวกับค าว่า "บ้าน" หรือ 
"หมู่บา้น" ท่ีหมายถึง หน่วยการปกครองระดบัล่างสุดของพื้นท่ี อีกทั้งยงัมีขอบเขตทางภูมิศาสตร์ หรือ
ทางกายภาพท่ีแน่นอน มีประชากรจ านวนหน่ึง และมีระบบกลไกการปกครองท่ีเช่ือมต่อกบักลไกของ
รัฐอ่ืนๆตามล าดบัชั้น คือ หมู่บา้น-ต าบล-อ าเภอ-จงัหวดั-ประเทศชุมชนตามความหมายดงักล่าวน้ีมี
ข้อจ ากัดในแง่มุมความเข้าใจเก่ียวกับความสัมพันธ์ทางด้านของ"สังคม" "ว ัฒนธรรม" และ 
"ทรัพยากรธรรมชาติ" ของชุมชน เน่ืองจากเป็นความสัมพนัธ์ท่ีเช่ือมโยงผูค้นไวด้้วยกนั โดยท่ีไม่ได้
ข้ึนอยู่กบัพื้นท่ีและเขตการปกครอง แต่เก่ียวขอ้งกบัความเป็นเครือญาติ การมีวฒันธรรมของชนเผ่า
เดียวกนั การมีกรรมสิทธ์ิในท่ีดินร่วมกนั การใช้ป่าชุมชนร่วมกนั และการใช้แหล่งน ้ าร่วมกนั เป็นตน้ 
อนัเป็นความสัมพนัธ์ท่ีไม่สามารถจ ากดัไดด้ว้ยขอบเขตทางกายภาพใดๆความหมายของค าวา่ "ชุมชน" 
อีกความหมายหน่ึงเกิดข้ึนท่ามกลางการต่อสู้เพื่อต่อตา้นกระแสการพฒันาประเทศท่ีจะพยายามผลกัดนั
ประเทศให้กา้วไปสู่ความทนัสมยั โดยมุ่งเน้นการพฒันาโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ เน้นการลงทุน
อุตสาหกรรม การเปิดเสรีทางการคา้และระบบเศรษฐกิจแบบเสรีนิยมซ่ึงกระบวนการพฒันาแบบน้ีมกั
ไดรั้บการก าหนดและตดัสินใจโดยคนจ านวนนอ้ย หากแต่ผลของการพฒันาไดส่้งผลกระทบอยา่งใหญ่
หลวงต่อชีวิตของคนจ านวนมากในสังคม จึงมีกระแสการรวมกลุ่มของประชาชนจากท่ีต่างๆ โดยเปิด
กวา้งให้ทุกคนท่ีมีแนวคิดคลา้ยๆกนัมาท างานร่วมกนัเพื่อไปสู่เป้าหมายเดียวกนั เป็นการเรียกร้อง เพื่อมี
ส่วนร่วมกบักลไกของภาคราชการและต่างชาติ ในการก าหนดและรับผิดชอบอนาคตของตวัเองและ
สังคมท่ีอาศัยอยู่ อาจกล่าวได้ว่า ชุมชนในความหมายน้ีเรียกได้ว่าเป็น "ชุมชนในจินตนาการ" 
(imagination community) อนัเป็นกระบวนการของภาคประชาชนท่ีเคล่ือนไหวในอุดมการณ์เชิงอ านาจ  
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เพื่อถ่วงดุลกบัอ านาจของรัฐ ธุรกิจเอกชน และต่างชาติ
(www.kanchanapisek.or.th/kp6/BOOK26/chapter3/t26-3-l1.htm) 

ความหมายทางกฎหมาย 
พระราชบญัญติัสภาองค์กรชุมชน พุทธศกัราช 2550 ไดใ้ห้ความหมายของชุมชนไวว้่า ชุมชน

หมายความว่า กลุ่มประชาชนท่ีรวมตวักนัโดยมีผลประโยชน์และวตัถุประสงค์ร่วมกนัเพื่อช่วยเหลือ
หรือสนบัสนุนกนั หรือท ากิจกรรมอนัชอบดว้ยกฎหมายและศีลธรรมร่วมกนั หรือด าเนินการอ่ืนอนัเป็น
ประโยชน์ร่วมกนัของสมาชิก มีการด าเนินการอยา่งต่อเน่ืองและมีระบบบริหารจดัการและการแสดง
เจตนาแทนกลุ่มได ้

ความหมายทางวชิาการ 
ชยนัต ์วรรธนะภูติ (2536) ชุมชน หมายถึง การอยูร่วมกนัของกลุ่มคนจ านวนหน่ึง ในพื้นท่ีแห่ง

หน่ึง เพื่ออาศยัทรัพยากรธรรมชาติในบริเวณนั้นในการด ารงชีวิต โดยเหตุท่ีมีคนกลุ่มดงักล่าวอาศยัอยู่
ร่วมกนั ใช้ทรัพยากรเพื่อการผลิต จึงมีการก าหนดรูปแบบความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั มีองค์กรหรือ
สถาบนัของชุมชนและกฎเกณฑต่์างๆ 

กาญจนา แก้วเทพ (2538) ชุมชน หมายถึง กลุ่มคนท่ีอาศยัอยู่ในอาณาเขตบริเวณเดียวกนั มี
ความสัมพนัธ์ใกลชิ้ด มีฐานะและอาชีพท่ีคลา้ยคลึงกนั มีลกัษณะของการใช้ชีวิตร่วมกนั มีความเป็น
อนัหน่ึงอนัเดียวกนั ตั้งแต่ระดบัครอบครัวไปสู่ระดบัเครือญาติ จนถึงระดบัหมู่บา้นและใหญ่กวา่ระดบั
หมู่บา้น และผูท่ี้อาศยัอยูใ่นชุมชน มีความรู้สึกวา่เป็นคนชุมชนเดียวกนั นอกจากน้ี ยงัมีการด ารงรักษา
คุณค่าและมรดกทางวฒันธรรมและศาสนา ถ่ายทอดไปยงัลูกหลานอีกดว้ย 

ประเวศ วะสี (2538) ชุมชน หมายถึง การรวมตวัของกลุ่มชนท่ีมีวตัถุประสงคร่์วมกนั อาจเป็น
การรวมตวักนัตามพื้นท่ีหรือไม่ใช่พื้นท่ีก็ได ้สมาชิกของชุมชนมีการติดต่อส่ือสารกนั มีความเอ้ืออาทร
ต่อกนั มีการกระท ากิจกรรมร่วมกนั มีการเรียนรู้ร่วมกนัในการกระท าและมีการจดัการ 

ปาริชาติ วลัยเสถียร (2543) กล่าวถึงความส าคัญของความเป็นชุมชน ว่าการท่ีกลุ่มคนได้
สร้างสรรค์บางส่ิงบางอย่างข้ึนด้วยตนเอง เช่น ความสัมพนัธ์ระหว่างกนั คุณลกัษณะหรืออตัลกัษณ์ 
และการท างานร่วมกัน ความเป็นชุมชนไม่ใช่ส่ิงคงท่ี อยู่ตลอดเวลา อาจเกิดข้ึนและสลายไปได ้
บางขณะก็มีความเขม้แข็งเพื่อเผชิญสถานการณ์ท่ียุง่ยาก บางขณะอาจจะไม่มีพลงั และสูญสลายไปหรือ
อาจฟ้ืนตวัข้ึนมาใหม่อีกก็ไดมี้การปรับเปล่ียนไปตาม เง่ือนไขและสภาวะแวดลอ้มต่างๆ 
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ความหมายศักยภาพชุมชน 
นิยามและความหมายของศักยภาพ 
ความหมายโดยรูปศัพท์ 
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ศกัยภาพ หมายถึง ภาวะแฝง อ านาจหรือ

คุณสมบติัท่ีมีแฝงอยูใ่นส่ิงต่างๆ อาจท าให้พฒันาหรือปรากฏเป็นส่ิงท่ีประจกัษไ์ด ้เช่น เขามีศกัยภาพใน
การท างานสูง น ้าตกขนาดใหญ่มีศกัยภาพในการใหพ้ลงังานไดม้าก 

ความหมายทางวชิาการ 
ทวีศกัด์ิ ญานประทีป (2534) ศกัยภาพ หมายถึง อ านาจหรือคุณสมบติัท่ีมีแฝงอยูใ่นส่ิงท่ีต่างๆ 

อาจท า ใหพ้ฒันาหรือใหป้รากฏเห็นเป็นส่ิงท่ีประจกัษไ์ด ้
กิตติชยั รัตนะ (2549) กล่าววา่ ศกัยภาพของชุมชน หมายถึง ขีดความสามารถของชุมชนในการ

จดัการทรัพยากรเพื่อตอบสนองต่อการพฒันาคุณภาพชีวิติของชุมชน รวมทั้งให้เกิดการอนุรักษ์และ
จดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในลุ่มน ้าไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพเป็นไปตามหลกัการอนุรักษ์
วิทยา (Conservation Practice) นอกจากน้ียงั หมายถึง ความสามารถในการประยุกต์ใช้เคร่ืองมือและ
เทคโนโลยีต่างๆ เพื่อการด ารงชีวิตท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพภูมินิเวศของชุมชนและยงัครอบคลุมถึงการ
พฒันากระบวนทศัน์ทางความคิด สติปัญญา และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในการสนบัสนุนการจดัการปัจจยั
แวดลอ้มต่างๆ ภายในชุมชนอีกดว้ยศกัยภาพชุมชนเป็นเคร่ืองบ่งช้ีถึงขีดความสามารถสูงสุดท่ีชุมชนจะ
ตอบสนองต่อการแกไ้ขปัญหาและการจดัการชุมชนบนพื้นฐานของทรัพยากรท่ีชุมชนมีอยู ่ฉะนั้นในแต่
ละชุมชนจึงมีศกัยภาพท่ีแตกต่างกัน และความแตกต่างกันเหล่าน้ีข้ึนอยู่กับปัจจยัสนับสนุนหลาย
ประการดงัน้ี 
 1.) ขีดความสามารถในการเรียนรู้ หมายถึง ขีดความสามารถของบุคคลหรือกลุ่มองคก์รชุมชน
หรือสมาชิกในสถานบนัต่างๆ ในชุมชนท่ีจะเขา้ถึงความรู้และสามารถจดัการความรู้ไดอ้ยา่งเป็นระบบ
หมวดหมู่และประยกุตใ์ชใ้นการด ารงชีวติไดต้ามครรลองของชุมชน โดยทัว่ไปขีดความสามารถในการ
เรียนรู้ยงัข้ึนอยู่กับพื้นฐานทางการศึกษา แหล่งความรู้โดยรอบ ความสัมพนัธ์ใกล้ชิดกบัผูถ่้ายทอด
ความรู้ รวมถึงสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของบุคคล 
 2.) ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่ในชุมชน หมายถึง ทรัพยากรท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติและ
มนุษยส์ามารถน ามาใชป้ระโยชน์ตามความตอ้งการได ้เช่น ทรัพยากรดินและการใชท่ี้ดิน ทรัพยากรน ้ า
และแหล่งน ้ า ทรัพยากรป่าไมแ้ละสัตวป่์า โดยทรัพยากรต่างๆ เหล่าน้ีเปรียบเสมือนกบัเป็นทุนของ
ชุมชนท่ีสามารถน ามาใชป้ระโยชน์ได ้
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 3.) สมาชิกในชุมชน หมายรวมถึง บทบาทของสมาชิกในชุมชน ศกัยภาพของความเป็นผูน้ าใน
ชุมชน ระบบการไดม้าซ่ึงผูน้ า ตลอดจนการมีส่วนร่วมของสมาชิกในชุมชนต่อการะบวนการพฒันา
ชุมชนในดา้นต่างๆ อย่างแข็งขนั การแสดงบทบาทของสมาชิกในชุมชนจะมากหรือน้อยเพียงใดนั้น  
ยงั 14 ข้ึนอยู่กบัปัจจยัหลายประการ เช่น ประเด็นปัญหาท่ีกระทบต่อวิถีชีวิตของชุมชน ความรุนแรง
ของปัญหา ความเป็นเอกภาพของกลุ่มชาติพนัธ์ุ ความซบัซอ้นของโครงสร้างการผลิตในชุมชน หรือแม้
กระทั้งจ  านวนสมาชิกท่ีมีอยูใ่นชุมชน เหล่าน้ีเป็นตน้ 
 4.) ระบบการบริหารจัดการชุมชน เป็นปัจจัยท่ีควรพิจารณาอย่างละเอียดลึกซ้ึงอย่างยิ่ง 
เน่ืองจากว่าในแต่ละชุมชนจะมีทรัพยากรธรรมชาติหรือบทบาทการมีส่วนร่วมของสมาชิกในชุมชน
มากน้อยเพียงใดก็ตาม แต่หากขาดระบบการบริหารจดัการท่ีดี ก็ส่งผลกระทบต่อความไม่มีศกัยภาพ
ของชุมชนตามไปดว้ย ระบบการบริหารจดัการเก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบอ่ืนๆ เช่น การระดมสมาชิกใน
ชุมชน การระดมทุน การก าหนดกฎเกณฑ์กติกาในการจดัการชุมชน การจดัตั้งกลุ่มตามวตัถุประสงค์
เพื่อเพิ่มพลงัอ านาจในการต่อรองกบักลุ่มภายนอก นอกจากน้ียงัสัมพนัธ์กบัการพฒันาระบบการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงาน หรือแมก้ระทั้งหลกัในการปกครองทอ้งถ่ินท่ีดีตามหลกัธรรมาภิบาล ฯลฯ 
ซ่ึงลว้นแลว้แต่มีความส าคญัของการพฒันาระบบการบริหารจดัการชุมชนทั้งส้ิน 

เนตรนภา ชุมทอง (2551) ศกัยภาพ หมายถึง ศกัยภาพเป็นค าท่ีแปลมาจากค าภาษาองักฤษ 
potential ซ่ึงใน Cambridge International Dictionary of English ได้อธิบายความหมายดังน้ี the degree 
of ability for developing or being developed ; a hidden unused ability : ซ่ึงแปลเป็นภาษาไทยได้ว่าขีด
ของความสามารถท่ีจะพฒันาหรือถูกพฒันาต่อไปได ้ความสามารถท่ีซ่อนเร้นอยู ่ศกัยภาพเป็นค าท่ีใช้
บ่อยมากในหลายวงการตั้ งแต่ใหญ่ ๆ จนถึงเร่ืองย่อย ๆ เช่น ศกัยภาพทางการศึกษา ศักยภาพทาง
เศรษฐกิจ ศกัยภาพ ทางการทหาร ศกัยภาพทางศิลปะ ศกัยภาพทางดนตรี และศกัยภาพทางการกีฬา เป็น
ตน้ และผูท่ี้ใชก้็มกัจะเป็นนกัวิชาการ นกัพฒันาหรือนกัธุรกิจ แต่ชาวบา้นทัว่ ๆ ไปฟังแลว้อาจไม่เขา้ใจ
แต่ถา้พูดถึง แวว ชาวบา้นจะเขา้ใจทนัที เช่น คนน้ีมีแววทางดนตรี คนน้ีมีแววเป็นผูน้ า  ศกัยภาพหรือ
แวว มีการน าไปใช้ทั้ งทางบวกและทางลบ เช่น ประเทศสหรัฐอเมริกามีศกัยภาพทางการทหารสูง 
ประเทศไทยมีศกัยภาพทางการกีฬาต ่า คนน้ีมีแววทางวิทยาศาสตร์ คนน้ีไม่มีแววทางวิทยาศาสตร์
ศกัยภาพชุมชน หมายถึง การท่ีชุมชนตระหนักรู้ถึงปัญหา สามารถคิดวิเคราะห์ หาแนวทางแก้ไข
ด าเนินการแก้ปัญหาด้วยชุมชนเอง และติดตามประเมินผล เพื่อน ามาซ่ึงปรับปรุงเปล่ียนแปลงและ
พฒันาการด าเนินงานต่อไป 
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4. แนวคิดเกีย่วกบัการมีส่วนร่วม 
 ส านักงานคณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ, ส านักงานสภาสถาบัน     
ราชภฎั และทบวงมหาวิทยาลยั (2546, หน้า 114) ได้ระบุว่า การมีส่วนร่วม คือ การท่ีประชาชนหรือ
ชุมชนสามารถเขา้ไปมีส่วนในการตดัสินใจ ในการก าหนด นโยบายพฒันาทอ้งถ่ิน และมีส่วนร่วมใน
การรับประโยชน์จากบริการ รวมทั้ งมีส่วนใน การควบคุมประเมินผลโครงการต่าง ๆ ของท้องถ่ิน 
นอกจากน้ียงัไดใ้หค้วามหมายของ การมีส่วนร่วมวา่มี 2 ลกัษณะ คือ 

1.การมีส่วนร่วมในลกัษณะท่ีเป็นกระบวนการของการพฒันา โดยให้ประชาชน มีส่วนร่วมใน
การพฒันาตั้งแต่เร่ิมดน้จนส้ินสุดโครงการ ไดแ้ก่ การร่วมกนัคน้หาปัญหา การวางแผน การดดัสินใจ 
การระดมทรัพยากรและเทคโนโลยีท้องถ่ิน การบริหารจดัการ การคิดตามประเมินผล รวมทั้ งรับ
ผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

2.การมีส่วนร่วมทางการเมือง แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การส่งเสริมสิทธิและพลงัอ านาจ
ของพลเมืองโดยประชาชน หรือ ชุมชนพัฒนาขีดความสามรถของตนในการจัดการเพื่อรักษา
ผลประโยชน์ของกลุ่ม ควบคุมการใชแ้ละการกระจายทรัพยากรของชุมชนอนัจะก่อให้เกิดกระบวนการ 
และ โครงสร้างท่ีประชาชนในชนบทสามารถแสดงออกซ่ึงความสามารถของตนและได้รับ 
ผลประโยชน์จากการพฒันา 

การเปล่ียนแปลงกลไกการพฒันาโดยรัฐ มาเป็นการพฒันาท่ีประชาชน มีบทบาทหลกัโดยการ
กระจายอ านาจในการวางแผน จากส่วนกลางมาเป็นส่วนภูมิภาค เป็นการคืนอ านาจในการพฒันาให้แก่
ประชาชนใหมี้ส่วนร่วมในการก าหนดอนาคต ของตนเอง 

นิรันดร์ จงวุฒิเวศย ์(2527)ได้สรุปความหมายของการมีส่วนร่วมว่า การมีส่วนร่วม หมายถึง 
การเก่ียวขอ้งทางดา้นจิตใจและอารมณ์ของ บุคคลหน่ึงใน 
สถานการณ์กลุ่ม ซ่ึงผลของการเก่ียวขอ้งดงักล่าวเป็นเหตุเร้าใจให้กระท าการให้บรรลุ จุดมุ่งหมายของ
กลุ่มนั้น กบัทั้งท าใหเ้กิดความส่วนร่วมรับผดิชอบกบักลุ่มดงักล่าวดว้ย  

นรินทร์ชยั พฒันพงศา (2546) ไดส้รุปความหมายของการมีส่วนร่วมวา่ การมีส่วนร่วม คือ การ
ท่ีฝ่ายหน่ึงฝ่ายใดท่ีไม่เคยไดเ้ขา้ร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ หรือเขา้ ร่วม การตดัสินใจหรือเคยมาเขา้ร่วมดว้ย
เล็กนอ้ยไดเ้ขา้ร่วมดว้ยมากข้ึน เป็นไปอยา่งมี อิสรภาพ เสมอภาค มิใช่มีส่วนร่วมอยา่งผวิเผนิแต่เขา้ร่วม
ดว้ยอยา่งแทจ้ริงยิง่ข้ึนและ การเขา้ร่วมนั้นตอ้งเร่ิมตั้งแต่ขั้นแรกจนถึงขั้นสุดทา้ยของโครงการ 
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ชิต นิลพานิช และกุลธน ธนาพงศธร (2532) ได้ระบุว่า การมีส่วนร่วม ของประชาชนในการพฒันา
ชนบท หมายถึง การท่ีประชาชนทั้งในเมืองและชนบทไดเ้ขา้มีส่วนร่วมหรือเขา้มีส่วนเก่ียวขอ้งในการ
ด าเนินงานพฒันาชนบทขั้นตอนใดขั้นตอนหน่ึงหรือทุกขั้นตอนแลว้แต่เหตุการณ์จะเอ้ืออ านวย 

วนัรักษ์ ม่ิงมณีนาคิน (2531) ได้สรุปว่า การมีส่วนร่วมของประชาชน หมายถึง การเขา้ร่วม
อยา่งแข็งขนัและอยา่งเต็มท่ีของกลุ่มบุคคลผูมี้ส่วนไดเ้สียในทุก ขั้นตอนของโครงการหรืองานพฒันา
ชนบท โดยเฉพาะอยา่งยิง่การมี ส่วนร่วมในอ านาจ การตดัสินใจและหนา้ท่ีความรับผิดชอบ การมีส่วน
เขา้ร่วมจะเป็นเคร่ืองประกนัวา่ส่ิงท่ี ผูมี้ส่วนไดเ้สียตอ้งการท่ีสุดนั้น จกัไดรั้บการตอบสนองและท าให้มี
ความเป็นไปไดม้าก ข้ึนวา่ส่ิงท่ีท าไปนั้นจะตรงกบัความตอ้งการท่ีแทจ้ริง และมัน่ใจมากข้ึนวา่ผูเ้ขา้ร่วม 
ทุกคนจะไดรั้บประโยชน์เสมอหนา้กนั 

ขั้นตอนการมีส่วนร่วม 
โกวิทย ์ พวงงาม (2545,) ไดส้รุปถึงการมีส่วนร่วมท่ีแทจ้ริงของประชาชน ในการพฒันา ควร

จะมี 4 ขั้นตอน คือ 
1. การมีส่วนร่วมในการคน้หาปัญหาและสาเหตุของปัญหาของแต่ละทอ้งถ่ิน กล่าวคือ ถา้หาก

ชาวชนบทยงัไม่สามารถทราบถึงปัญหาและเขา้ใจถึงสาเหตุของปัญหา ในทอ้งถ่ินของตนเป็นอย่างดี
แลว้ การด าเนินงานต่าง ๆ เพื่อแกปั้ญหาของทอ้งถ่ินยอ่ม ไร้ประโยชน์ เพราะชาวชนบทจะไม่เขา้ใจและ
มองไม่เห็นถึงความส าคญัของการ ด าเนินงานเหล่านั้น 

2.การมีส่วนร่วมในการวางแผนด าเนินกิจกรรม เพราะการวางแผนด าเนินงาน เป็น ขั้นตอนท่ี
จะช่วยให้ชาวชนบทรู้จกัวิธีการคิด การตดัสินใจอย่างมีเหตุผล รู้จกัการ น าเอาปัจจยัข่าวสารขอ้มูล     
ต่าง ๆ มาใชใ้นการวางแผน 

3.การมีส่วนร่วมในการลงทุนและการปฏิบติังาน แมช้าวชนบทส่วนใหญ่จะมี ฐานะยากจน แต่
ก็มีแรงงานของตนท่ีสามารถใชเ้ขา้ร่วมได ้การร่วมลงทุนและปฏิบติังาน จะท าใหช้าวชนบทสามารถคิด
ตน้ทุนด าเนินงานไดด้ว้ยตนเอง ท าใหไ้ดเ้รียนรู้การด าเนิน กิจกรรมอยา่งใกลชิ้ด 

 4.การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลงาน ถา้หากการติดตามงานและ ประเมินผลงาน
ขาดการมีส่วนร่วมแล้วชาวชนบทย่อมจะไม่ทราบด้วยตนเองว่างานท่ีท า ไปนั้นได้รับผลดี ได้รับ
ประโยชน์หรือไม่อย่างใด การด าเนินกิจกรรมอย่างเดียวกนัใน โอกาสต่อไป จึงอาจจะประสบความ
ยากล าบาก 
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นอกจากน้ีส านักมาตรฐานการศึกษา, ส านักงานสภาสถาบนัราชภฏั, กระทรวง ศึกษาธิการ, 
ส านักมาตรฐานอุดมศึกษา และทบวงมหาวิทยาลยั(2545,หน้า 116)ยงัได้ กล่าวถึง การมีส่วนร่วมใน
ขั้นตอนของการพฒันา 5 ขั้น ดงัน้ี 

1.ขั้นมีส่วนร่วมในการคน้หาปัญหาและสาเหตุของปัญหาในชุมชนตลอดจน ก าหนดความ
ตอ้งการของชุมชน และมีส่วนร่วมในการจดัล าดบัความส าคญัของความ ตอ้งการ 

2.ขั้นมีส่วนร่วมในการวางแผนพฒันา โดยประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนด นโยบายและ
วตัถุประสงคข์องโครงการ ก าหนดวิธีการและแนวทางการด าเนินงาน ตลอดจนก าหนดทรัพยากรและ
แหล่งทรัพยากรท่ีใช ้

 3.ขั้นมีส่วนร่วมในการด าเนินงานพฒันา เป็นขั้นตอนท่ีประชาชนมีส่วนร่วม ในการสร้าง
ประโยชน์โดยการสนบัสนุนทรัพย ์วสัดุอุปกรณ์และแรงงาน หรือเขา้ร่วม บริหารงาน ประสานงานและ
ด าเนินการขอความช่วยเหลือจากภายนอก 

4.ขั้นการมีส่วนร่วมในการับผลประโยชน์จากการพฒันา เป็นขั้นตอนท่ี ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการรับผลประโยชน์ท่ีพึงไดรั้บจากการพฒันาหรือยอมรับ ผลประโยชน์อนัเกิดจากการพฒันาทั้งดา้น
วตัถุและจิตใจ 

5. ขั้นการมีส่วนร่วมในการประเมินผลการพฒันา เป็นขั้นท่ีประชาชนเขา้ร่วม ประเมินว่าการ
พฒันาท่ีไดก้ระท าไปนั้นส าเร็จดามวตัถุประสงคเ์พียงใด 

ระดับของการมีส่วนร่วม 
นรินทร์ชัย พฒันพงศา (2546) ได้กล่าวถึงระดับของการมีส่วนร่วมดาม หลักการทั่วไปว่า

แบ่งเป็น 5 ระดบั คือ 
             1. การมีส่วนร่วมเป็นผูใ้หข้อ้มูล ของตน/ครอบครัว/ชุมชนของตน 
             2. การมีส่วนร่วมรับขอ้มูลข่าวสาร 
             3. การมีส่วนร่วมตดัสินใจ โดยเฉพาะในโครงการท่ีตนมีส่วนได้เสีย โดย แบ่งเป็น 3 กรณี
แลว้แต่กิจกรรมในตนอยูใ่นขั้นตอนใดต่อไปน้ี 
                 3.1 ตนมีน ้าหนกัการตดัสินใจนอ้ยกวา่เจา้ของโครงการ 
                 3.2 ตนมีน ้าหนกัการตดัสินใจเท่ากบเจา้ของโครงการ 
                 3.3 ตนมีน ้าหนกัการตดัสินใจมากกวา่เจา้ของโครงการ 
             4. การส่วนร่วมท า คือร่วมในขั้นดอนการด าเนินงานทั้งหมด 
             5. การมีส่วนร่วมสนบัสนุน คืออาจไม่มีโอกาสร่วมท า แต่มีส่วนร่วมช่วยเหลือ ในดา้นอ่ืน ๆ 
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             นอกจากน้ียงัไดมี้การแบ่งระดบัของการมีส่วนร่วมเป็นระดบัของการมีส่วนร่วม ตามแนวทาง
พฒันาชุมชน เป็นการมีส่วนร่วมในการแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชน โดยได ้แบ่งไวด้งัน้ี 
             1. ร่วมคน้หาปัญหาของตนใหเ้ห็นวา่ส่ิงใดท่ีเป็นปัญหารากเหงา้ของปัญหา 
             2. ร่วมคน้หาส่ิงท่ีจ  าเป็นของตนในปัจจุบนัคืออะไร 
                 2.1 ร่วมคิดช่วยตนเองในการจดัส าดบัปัญหา เพื่อจะแกไ้ขส่ิงใดก่อนหลงั 
                 2.2 วางแผนแกไ้ขปัญหาเป็นเร่ือง ๆ 
                  2.3 ร่วมระดมความคิด ถึงทางเลือกต่าง ๆ และเลือกทางเลือกท่ีเหมาะสมเพื่อ แกไ้ขปัญหาท่ี
วางแผนนั้น 
                 2.4 ร่วมพฒันาเทคโนโลยท่ีีจะน ามาใช ้
                 2.5 ร่วมด าเนินการแกไ้ขปัญหานั้น ๆ 
                 2.6 ร่วมติดตามการด าเนินงานและประเมินผลการด าเนินงาน 
                 2.7 ร่วมรับผลประโยชน์/หรือร่วมเสียผลประโยชน์จากการด าเนินงาน 

 

5. แนวคิดเกีย่วกบัความเช่ือพืน้ฐานในการวางแผนพฒันาต าบลแบบมีส่วนร่วม 
แนวคิดเก่ียวกบัความเช่ือพื้นฐานในการวางแผนแบบมีส่วนร่วม มีดงัน้ี  
1)การมีส่วนร่วมของประชาชน องค์การชุมชนโดยเช่ือว่าการมีส่วนร่วมของประชาชน กลุ่ม 

องค์กรชุมชนมิใช่หมายถึงเฉพาะการเขา้ร่วมในช่วงเวลาท ากิจกรรมเท่านั้นแต่กระบวนการการมีส่วน
ร่วมควรจะให้กลุ่มองคก์รชุมชนจะตอ้งเร่ิมตั้งแต่ในการไดร่้วมคิด ร่วมตดัสินใจและในท่ีสุดจึงเขา้ร่วม
ลงมือปฏิบติัดว้ย โดยบุคคลกลุ่มจะเขา้ร่วมในกิจกรรมใดดว้ยจิตวิญญาณนั้น บุคคลนั้นจะตอ้งมีความ
เขา้ใจปัญหาตนเอง และตะหนกัรู้ถึงสิทธิของตนเองท่ีมีต่อส่ิงนั้นซ่ึงความรู้สึกเหล่าน้ีจะเกิดข้ึนไดด้ว้ย
การท่ีบุคคลไดรั้บขอ้มูลใหม่ท่ีช่วยเพิ่มอ านาจทางความคิดและมีโอกาสไดร่้วมวิเคราะห์และตดัสินใจ 
ก าหนดเป้าหมายในกิจกรรมเหล่านั้น 

2)บทบาทหญิง – ชายในการพัฒนา มีความเช่ือว่าหญิงและชายจะต้องมีบทบาทและ
ความส าคญัในการพฒันาเท่าเทียมกนั จึงมุ่งเน้นการจดัเวทีให้ผูห้ญิงเขา้มามีบทบาทในการฝึกฝนใน
สัดส่วนท่ีเท่า หรือใกลเ้คียงกบัชาย  

3)เน้น “ชาวบา้น” เป็นจุดศูนยก์ลางในการพฒันา เร่ิมตน้การวางแผนแบบมีส่วนร่วมควรจดั
อบรมหรือการประชุมกลุ่มองคก์รชุมชนท่ีจ าไปสู่การสร้างการมีส่วนร่วมคือกระบวนการท่ีไม่ก าหนด 
ขอบเขต อยา่ใช้เน้ือหาของการอบรมหรือประชุมท่ีให้ชาวบา้นหรือผูเ้ขา้รับการอบรมหรือประชุมเป็น
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เพียงผูรั้บฟัง และมีเน้ือหาท่ีวิทยากรเป็นผูบ้รรยายอย่างเดียวเท่านั้น แต่กระบวนการดังกล่าวน้ีเป็น
กระบวนการท่ีผูด้  าเนินการจะกระตุ่นให้ชาวบ้านหรือผูเ้ขา้อบรมหรือประชุมร่วมกนั ส ารวจ ปัญหา 
และร่วมวเิคราะห์ปัญหาของเขา ซ่ึงน าไปสู่ความเขา้ใจหรือการเรียนรู้ร่วมกนัของผูร่้วมในกระบวนการ 

4)กระบวนการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ ความเช่ือวา่ผูใ้หญ่หรือชาวบา้นใสชุมชนเป็นผูมี้บทเรียน  
ประสบการณ์ในเร่ืองต่างๆ ดงันั้น การจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีดีส าหรับผูใ้หญ่จะตอ้งเร่ิมจากเคารพ 
ประสบการณ์ บทเรียนของพวกเขาต่อเช่ือมกบัความรับรู้ ความเขา้ใจท่ีมีอยู่เดิม และเร่ืองราวอนัเป็น
เน้ือหาของการเรียนรู้จะตอ้งส่งผลต่อการแกปั้ญหาท่ีบุคคลนั้นเผชิญอยู ่ 

ฐานความเช่ือวา่ ในการวางแผนพฒันาต าบลขององคก์ารบริหารส่วนต าบลแบบมีส่วนร่วมนั้น
เป็นความพยายามท่ีจะส่งเสริมใหช้าวบา้นผูน้ าทอ้งถ่ิน กลุ่มและองคก์รชุมชนไดใ้ชอ้งคก์ารบริหารส่วน
ต าบล เป็นเวทีในการก าหนดทิศทางร่วมตดัสินใจ ร่วมด าเนินกิจกรรมการพฒันาระดบัต าบล การเขา้มี
ส่วนร่วมของชาวบ้าน ผูน้ ากลุ่มองค์กรชุมชนอย่างแทจ้ริงน่าจะเป็นพื้นฐานการพฒันาศกัยภาพของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล ให้เขม้แขง็สามารถเป็นหน่วยงานในการบริหารจดัการ การประสานงาน การ
วางแผน การบริหารงบประมาณและขอ้มูลข่าวสารอยา่งเป็นระบบ 

 
6. งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง  

นภาพร ลิขิตวงศข์จร(2554) บญัชีครัวเรือน : เคร่ืองมือสู่เศรษฐกิจพอเพียง หนทางส าคญัท่ีท า 
ให้การด ารงชีวิตตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงไดส้ าเร็จ ประการหน่ึงคือ การบริโภคตามความจ าเป็นและ
เหมาะสมของแต่ละครัวเรือน ซ่ึงจ าเป็ฯจะต้องมีการวางแผนและบริหารการเงินอย่างรอบครอบมี
เหตุผลและใช้สติในการด ารงชีวิต ดงันั้นการท าบญัชีครัวเรือนจึงถภือวา่เป็นเคร่ืองมือท่ีส าคญัท่ีท าให้
เราสามารถบริหารจดัการการเงินของครัวเรือนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึนและสามารถบรรลุถึงการ
ด าเนินชีวติอยา่งพอประมาณตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 
 ทิพยว์รรณศิบุญนนัทแ์ละคณะ (2555) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง “การจดัท าบญัชีครัวเรือนเพื่อการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการใช้จ่ายตามแนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษา ต าบลนาบ่อค า 
อ าเภอเมือง จงัหวดัก าแพงเพชร” ได้จดัอบรมเร่ือง “โครงการจดัท าบญัชีครัวเรือนเพื่อเสริมสร้างภูมิ
ปัญญาทางบญัชีตามแนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ให้กบัประชาชนในพื้นท่ีจ  านวนทั้งส้ิน 50 
ครัวเรือน/ราย และส่งเสริมให้ประชาชนไดน้ าความรู้ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั โดยให้ประชาชนทดลอง
การบนัทึกบญัชีครัวเรือนจากรายการตวัอ่างก่อนการบนัทึกจริง ทดสอบความรู้ในการวิเคราะห์รายรับ – 
รายจ่ายของตนเอง โดยใช้แบบทดสอบ ติดตามการบนัทึกบญัชีของประชาชนแต่ละรายทุกเดือนเป็น
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เวลา 3 เดือน เปรียบเทียบพฤติกรรมการใชจ่้ายเงินของประชาชนก่อนและหลงัการจดัท าบญัชีครัวเรือน
ดงัน้ี สัมภาษณ์และส ารวจโดยใช้แบบสอบถาม พบว่า หลังจากการอบรมการจดัท าบญัชีครัวเรือน 
ประชาชนมีพฤติกรรมการใชจ่้ายท่ีลดลงจากเดิม คิดเป็นร้อยละ 75.93 โดยมีการปรับเปล่ียนพฤติกรรม
การใช้จ่ายเงินคือ มีการวางแผนก่อนการใช้จ่ายเงินเพิ่มข้ึน คิดเป็นร้อยละ 98.26 รองลงมาคือตัด
ค่าใช้จ่ายท่ีไม่จ  าเป้ฯออกไป คิดเป็นร้อยละ 86.28 และบันทึกรายบัรายจ่าย คิดเป็นร้อยละ 70.75 
ตามล าดับ ผลการใช้จ่ายเงินของประชาชนเปรียบเทียบเป็ฯรายเดือนจ านวน 3 เดือน เพื่อดูการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมการใช้จ่ายเงินของประชาชนในแต่ละเดือนโดยรวมพบว่า รายจ่ายรวมของ
ประชาชนเดือนท่ี 2 ลงลงจากเดือนท่ี 1 คิดเป็นร้อยละ 22.07 และเดือนท่ี 3 ลดลงจากเดือนท่ี 2 คิดเป็น
ร้อยละ 40.62 ตามล าดบั 
 พลธธัน์ โคตรจรัส และคณะ (2555) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง “การวเิคราะห์บญัชีรายรับ – รายจ่าย
ครัวเรือน ต าบลองครักษ์ อ าเภอองครักษ์ จงัหวดันครนายก” โดยกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั คือ 
ครัวเรือนจ าวนทั้ งสิน 76 ครัวเรือนระยะเวลาในการเก็ฐข้อมูล คือระหว่างวนัท่ี 1กรกฎาคม – 31 
กรกฎาคม พ.ศ.2555 โดยใช้แบบบนัทึกรายรับ-รายจ่ายของครัวเรือนในการเก็ฐขอ้มูลครัวเรือน โดย
รายรับรายจ่ายของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละครัวเรือนจะมีความแตกต่างกนัออกไปตามสภาพแวดลอ้มการใช้
ชีวิตของแต่ละครัวเรือน อาชีพ จ าวนสมาชิกในครัวเรือน จ านวนสมาชกท่ีมีรายรับในครัวเรือน ซ่ึง
ปัจจยัเหล่าน้ีส่งผลต่อรายรับและลกัษณะการใช้จ่ายของแต่ละครัวเรือนว่ามีการใช้จ่ายในส่ิงท่ีจ  าเป็น
หรือมากนอ้ยแค่ไหน  
 จากผลการศึกษา ดา้นรายรับพบวา่ รายรับของกลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มาจากการคา้ขายคิดเป็น
ร้อยละ 53.07 รองลงมาคือการขายผลผลิต คิดเป็นร้อยละ 18.24 ตามดว้ยรายรับท่ีเป็นเงินเดือน คิดเป็น
ร้อยละ 15.22 และมีรายรับบางส่วนมาจากดา้นอ่ืนๆ ไดแ้ก่ การท างานพิเศษในเวลาวา่งหลงัจากเลิกงาน
ประจ าหรือวนัหยุดเน่ืองจากในบางครัวเรือนรายรับไดจ้ากค่าจา้งรายวนัไม่เพียงพอส าหรับการวเิคราะห์
ดา้นรายจ่าย ไดจ้ดัประเภทรายข่ายออกเป็น 3 หมวดคือ 1)หมวดรายจ่ายท่ีจ าป็น 2)รายจ่ายท่ีไม่จ  าเป็น 3)
รายจ่ายอ่ืนๆ โดยผลการวิเคราะห์พบว่า กลุ่มตัวอย่างท่ีมีรายจ่ายท่ีจ าเป็ฯเฉล่ียต่อครัวเรือน อยู่ท่ี 
ครัวเรือนละ 11,322.28 บาท มีรายจ่ายท่ีไม่จ  าเป็นเฉล่ียต่อครัวเรือยอยู่ท่ีครัวเรือนละ 2,356.36 บาท แล
ถะมีรายจ่ายอ่ืนๆ เฉล่ียต่อครัวเรือน อยูท่ี่ครัวเรือนละ 15,014.78 บาท 
 นอกจากน้ี ผลการศึกษาช้ีให้เห็นวา่กลุ่มตวัอยา่งยงัมีสัดส่วนรายจ่ายท่ีเป็นการช าระคืนหน้ีสิน
ค่อนขา้งสูงจึงจ าเป็นท่ีหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในพื้นท่ีตอ้งด าเนินนโยบายช่วยเหลือในเร่ืองการบริหาร
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จดัการหนีสินของครัวเรือน ตลอดจนการส่งเสริมใหป้ระชาชนในพื้นท่ีมีอาชีพเสริมเพื่อช่วยเพิ่มรายรับ
ของครัวเรือน ซ้ึงเป็นการช่วยใหค้รัวเรือนสามารถบริหารจดัการรายรับ-รายจ่ายไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 อเนก ชิตเกสร (2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง “การจดัการรายจ่ายและเพิ่มพูนรายไดเ้ชิงบูรณาการ
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงต าบลท่าตุม้ อ าเภอป่าซาง จงัหวดัล าพูน” พบวา่ การสร้างความตะหนกัและ
การยมรับถึงประโยชน์ของการบนัทึกบญัชีครัวเรือน การก าหนดแผนกิจกรรมเพื่อด าเนินการลดรายจ่าย
ตามขอ้มูลจากการบนัทึกบญัชีครัวเรือน การด าเนินกิจกรรมตามแผนโดยการมีส่วนร่วมของงชุมชน
มุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน การเสริมประสิทธิภาพดว้ยการพฒันาองค์ความรู้ใหม่
ทางวิชาการเป็ฯเคร่ืองมือในการขับเคล่ือนกิจกรรม การประเมินผลกิจกรรมเพื่อวิเคราะห์ปัญหา
อุปสรรครวมทั้งการปรับปรุงแกไ้ขการด าเนินกิจกรรมในรอบต่อไป อีกทั้งมารถการในการกระตุน้และ
ส่งเสริมให้ชุมชนด าเนินการอย่างต่อเน่ืองเพื่อน าไปสู่การออมอย่างยงัยืน ขอ้เสนอแนะเชิงนโยบาย
รัฐบาลและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องได้แก่ กรมการพฒันาชุมชน การส่งเสริมบัญชีสหกรณ์ องค์การ
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อธัยาศยั (กศน.) ต้องท างานในรูปแบบเครือข่ายและวางแผนด าเนินงานร่วมกันโดยไม่แกส่วนกัน 
เพื่อให้การพฒันาชุมชนเป็ฯไปอย่างครบวงจรและมีประสิทธิภาพอย่างยงัยืน โดยเร่ิมตั้งแต่การสร้าง
ความตระหนกัไปสู่การปฏิบติัในชีวิตประจ าวนัอยา่งเป็นรูปธรรม เร่ิมตั้งแต่การท าบญัชีครัวเรือน การ
น าข้อมูลจากกรลงบันทึกบัญชีครัวเรือนไปสู่การก าหนดกิจกรรมลดรายจ่ายและเพิ่มรายได้อย่าง
ต่อเน่ืองและจริงจงั ท าหน้าท่ีเป็นพี่เล้ียงให้แก่ชุมชนและพยายามผลกัดนัให้ชุมชนสร้างความเขม้แข็ง
ดว้ยตนเอง โดยยึดหลกัการท างานแบบมีส่วนร่วมและใช้ทุนทางทรัพยากร ทุนภูมิปัญญา รวมทั้งทุน
ทางสังคมภายในชุมชนมาสร้างมูลค่าเพิ่ม 
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บทที ่ 3 
วธิีด ำเนินกำรวจิัย 

 
โครงการวิจยั “การศึกษาขอ้มูลเชิงประจกัษ์การจดัการอาชีพและรายไดเ้พื่อจดัท าแผนพฒันาต าบล

ทบัน ้า อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา” มีวธีิการศึกษาตามวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 
 1. เพื่อศึกษารูปแบบการจดัการอาชีพและรายไดข้องคนในชุมชนต าบลทบัน ้ า น ามาสู่การ

จดัท าฐานขอ้มูลมิติการจดัการอาชีพและรายได ้  

 2 เพื่อสร้างกระบวนการทบทวนข้อมูลร่วมกันภายในชุมชนและช้ีให้เป็นถึงปัญหาท่ี

แท้จริง พร้อมร่วมกนัก าหนดมาตรการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนรวมไปถึงการจดัท าแผนพฒันาต าบลท่ี

เก่ียวขอ้งกบัยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ 

โดยคณะผูว้ิจยัไดใ้ช้วิธีการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research-
PAR)  โดยใช้การสัมภาษณ์การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกบักลุ่มเป้าหมายในชุมชน (Focus group) และ
การใชแ้ผนท่ีทางสังคม (Social Mapping)โดยมีกระบวนการด าเนินการวจิยัดงัน้ี 

กำรวจัิยเอกสำร 
เป็นการรวบรวมข้อมูลทุติยภูมิเก่ียวกับข้อมูลสภาพทั่วไปด้านเศรษฐกิจ และงานวิจัยท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการจดัการอาชีพและรายได ้โดยคณะผูว้ิจยัจะท าการรวบรวม วิเคราะห์ และสังเคราะห์
เอกสารต่าง ๆ เพื่อสรุปและจดัท าขอ้เสนอเชิงนโยบายดา้นการพฒันาพื้นท่ี  

กำรวจัิยเชิงส ำรวจ 
เป็นการประยกุตก์ารออกแบบเคร่ืองมือท่ีไดจ้ากเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อน าไปใชใ้นการ

เก็บขอ้มูลเชิงส ารวจกบักลุ่มตวัอยา่ง เพื่อการวเิคราะห์หาตน้ทุนการผลิต/รายรับ – รายจ่าย 
 กำรวจัิยเชิงคุณภำพ 

 เป็นการสัมภาษณ์และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกบักลุ่มเป้าหมายในชุมชน (Focus group) และ
การใชแ้ผนท่ีทางสังคม (Social Mapping)เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงขอ้มูลมิติดา้นการจดัการอาชีพและรายไดก้ลุ่ม
ตวัอยา่ง 
 
 
 



 

 

 

26 

1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 การวิจยัเร่ือง การศึกษาขอ้มูลเชิงประจกัษ์การจดัการอาชีพและรายไดเ้พื่อจดัท าแผนพฒันาต าบล
ทบัน ้ า อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยุธยาผูว้จิยัไดก้  าหนดประชากรเป้าหมายในการศึกษา ไดแ้ก่ 
เกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว กลุ่มปลูกมนัเทศ กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพจกัสาน กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพผลิตเคร่ือง
หนงัผูน้ าชุนชน เจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล ในพื้นท่ี 
 

2. กลุ่มตัวอย่ำง 
1) เกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว กลุ่มปลูกมนัเทศ กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพจกัสาน กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพ

ผลิตเคร่ืองหนงัต าบลทบัน ้า อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  
2) ผูน้ าชุมชน 9 หมู่บา้นเจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล (ผูบ้ริหาร สมาชิก และบุคลกร) ต า

ทบัน ้า อ าเภอบางปะกนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา  
 
3.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรรวบรวมข้อมูล 

3.1  แบบสัมภำษณ์เจำะลึก(In-depth interview) โดยก าหนดขอ้ค าถามในงานวิจยัไว้
บางส่วนและสัมภาษณ์แบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ ค าถามท่ีเตรียมไว้จะสอดคล้องกับ
วตัถุประสงคใ์นการวจิยั 

3.2แบบสอบถำมโดยก าหนดขอ้ค าถามให้สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ในการวิจยั ได้
แบ่งเป็น 4 ส่วน ประกอบดว้ย 

ส่วนที่ 1ค าถามเก่ียวกบัขอ้มูลตามลกัษณะประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่ง โดยมีลกัษณะเป็น

ค าถามปลายปิด ไดแ้ก่ เพศ อาย ุสถานภาพสมรส ระดบัการศึกษา อาชีพหลกั และภารหน้ีสินรวม

ประกอบดว้ยขอ้ค าถาม 6 ขอ้ ดงัน้ี 

1.  เพศ 

 ชาย หญิง  

2.  อายุ…………ปี 

3.  สถานภาพสมรส 

 1.  โสด 2.  สมรส 3.  หม้าย / หย่า / แยกกันอยู่ 
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4.  ระดับการศึกษาสูงสุด 

 1.  ประถมศึกษา 

 2.  มัธยมศึกษา / ปวช. 

 3.  อนุปริญญา / ปวส.   

 4.  ปริญญาตรีขึ้นไป   

 5.  อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………………………   

5. อาชีพหลัก 

 1.  ปลูกข้าวที่ดินตนเอง ............ไร่ ที่ดินเช่า   จ านวน............ไร่ 

 2.  ปลูกมันเทศที่ดินตนเอง ............ไร่ ที่ดินเช่า   จ านวน............ไร่ 

 3.  ผลิตเครื่องหนัง   

 4.  จักสาน   

 5.  อาชีพรอง โปรดระบุ………………………………… 

6. ภาระหนี้สินรวม....................................บาท 

 1.  เงินกู้นอกระบบ จ านวน....................................บาท 

 2.  เงินกู้กองทุนหมู่บ้าน จ านวน....................................บาท 

 3.  เงินกู้ธนาคาร จ านวน....................................บาท 

 4.  บัตรเครดิต   จ านวน....................................บาท 

 5.  อ่ืน ๆ โปรดระบุ……………………………จ านวน....................................บาท 

 

 ส่วนท่ี 2ค าถามเก่ียวกับข้อมูลด้านการประกอบอาชีพ และค าถามเก่ียวกับการต้องการรับการ

ส่งเสริม/สนบัสนุนการประกอบอาชีพ โดยลกัษณะค าถามเป็นแบบมาตราส่วนโดยใช้มาตรวดัแบบลิ

เคิ ร์ทสเกล (Likert’s Scale) 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย ไม่ต้องการ ตามล าดับ  

โดยแบ่งเป็นขอ้ค าถามในการเขา้ร่วมทั้ง 9ด้าน ไดแ้ก่การส่งเสริมการตลาดการส่งเสริมสุขภาพความ



 

 

 

28 

ปลอดภยัในการท างาน การส่งเสริมการแปรรูปผลิตภณัฑ ์/ การออกแบบผลิตภณัฑ์การส่งเสริมดา้นการ

เพิ่มมูลค่าจากวสัดุเหลือใชท้างการเกษตรการส่งเสริมเคร่ืองมือในการประกอบอาชีพ เช่น เคร่ืองลา้งมนั

,โรงสีชุมชน, เคร่ืองเยบ็หนงั,เคร่ืองจกัตอก ฯลฯ การส่งเสริมการรวมกลุ่ม/สร้างเครือข่ายการสนบัสนุน

ขอ้มูลวิชาการเพื่อเพิ่มผลผลิต/เพิ่มศกัยภาพการผลิตการสนบัสนุนขอ้มูลวิชาการดา้นสวสัดิการพื้นฐาน

จากหน่วยงานรัฐ การสนบัสนุนเงินอุดหนุนใหแ้ก่กลุ่มอาชีพ ดงัต่อไปน้ี  

ขอ้ รายละเอียด 

ระดบัความคิดเห็น 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

ลาง 

นอ้ย ไม่

ตอ้งการ 

ควำมต้องกำรรับกำรส่งเสริม/สนับสนุนกำรประกอบอำชีพ 

1 การส่งเสริมการตลาด      

2 การส่งเสริมสุขภาพความปลอดภยัในการท างาน       

3 การส่งเสริมการแปรรูปผลิตภณัฑ ์/ การออกแบบผลิตภณัฑ ์      

4 การส่งเสริมดา้นการเพิ่มมูลค่าจากวสัดุเหลือใชท้างการเกษตร      

5 การส่งเสริมเคร่ืองมือในการประกอบอาชีพ เช่น เคร่ืองลา้งมนั

,โรงสีชุมชน, เคร่ืองเยบ็หนงั,เคร่ืองจกัตอก ฯลฯ  

     

6 การส่งเสริมการรวมกลุ่ม/สร้างเครือข่าย      

7 การสนบัสนุนขอ้มูลวชิาการเพื่อเพิ่มผลผลิต/เพิ่มศกัยภาพการ

ผลิต 

     

8 การสนบัสนุนขอ้มูลวชิาการดา้นสวสัดิการพื้นฐานจาก      
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หน่วยงานรัฐ  

9 การสนบัสนุนเงินอุดหนุนให้แก่กลุ่มอาชีพ      

 

โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงัน้ี 

5 คะแนน หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความตอ้งการในระดบัมากท่ีสุด 
4 คะแนน หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความตอ้งการในระดบัมาก 
3 คะแนน หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความตอ้งการในในระดบัปานกลาง 
2 คะแนน หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความตอ้งการในระดบันอ้ย 
1 คะแนน หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความตอ้งการในระดบัไม่ตอ้งการ 
 
การแปลผลจากการประมาณค่า (Rating Scale) โดยใช้ค่าเฉล่ีย (Mean) ของขอ้ค าถาม         ซ่ึง

สามารถแปลผลในแต่ละช่วงชั้นไดด้งัน้ี 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง 4.21 – 5.00 แปลผลวา่ มีระดบัความตอ้งการในระดบัมากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง 3.41 – 4.20 แปลผลวา่ มีระดบัความตอ้งการในระดบัมาก 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง 2.61 – 3.40 แปลผลวา่ มีระดบัความตอ้งการในในระดบัปานกลาง 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง 1.81 – 2.60 แปลผลวา่ มีระดบัความตอ้งการในระดบันอ้ย 
ค่าเฉล่ียระหวา่ง 1.00 – 1.80 แปลผลวา่ มีระดบัความตอ้งการในระดบัไม่ตอ้งการ 
ส่วนที3่ปัญหาและขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ ลกัษณะเป็นค าถามปลายเปิด (Open ended question) โดย

ใหเ้ขียนบรรยาย 
 ส่วนที่ 4ค าถามเก่ียวกบับญัชีรายจ่ายท่ีไม่เก่ียวกบัการลงทุน บญัชีรายรับ บญัชีค่าใชจ่้ายในการ
ลงทุนประกอบอาชีพ (เกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว เกษตรกรกลุ่มปลูกมนัเทศ กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพจกัสาน 
กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพผลิตเคร่ืองหนงั) โดยลกัษณะค าถามเป็นการกรอกขอ้มูลตวัเลขในแบบสอบถาม 
ในการวิเคราะห์ผลทั้งในเชิงตวัเลขจากฐานขอ้มูลบญัชี และเชิงเน้ือหาจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ใน
กระบวนการท างานต่างๆ ใช้วิธีการวิจยัแบบแผสม (Mixed Methods) ท่ีเป็นการบูรณาการระหว่าง
ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research Matehod) และวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research Method) ตั้งแต่เร่ิมตน้กระทัง่ส้ินสุดโครงการวจิยั  (รายละเอียดตามเอกสาร ภาคผนวก ก) 
 



 

 

 

30 

4. กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
4.1 กำรเก็บรวบรวมข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ได้จากการศึกษาแผนพฒันา

ต าบลแผนพฒันาต าบลสามปี พ.ศ.2553-2560 องค์การบริหารส่วนต าบลทบัน ้ า และงานวิจยัต่าง ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัมิติดา้นเศรษฐกิจ 

4.2 กำรเก็บรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิ(Primary Data) โดยใช้วิธีการรวบรวมขอ้มูลจาก
กลุ่มตวัอยา่ง ดงัน้ี 

1) การวิจัยเชิงส ารวจ ได้จากการแจกแบบสอบถาม4 ส่วน ประกอบด้วย 
แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลตามลกัษณะประชากรศาสตร์ของกลุ่มตวัอยา่ง แบบสอบถามเก่ียวกบัความ
ตอ้งการส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพ ขอ้เสนอแนะ แบบสอบถามเก่ียวกบัฐานขอ้มูลบญัชี
รายจ่ายท่ีไม่เก่ียวกบัการลงทุน บญัชีรายรับ บญัชีค่าใชจ่้ายในการลงทุนประกอบอาชีพ 

2) การสัมภาษณ์แบบเจาะลึกกับกลุ่มเกษตรกร กลุ่มอาชีพ กลุ่มผูน้ าชุมชน 
รวมถึงเจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลทบัน ้ าท าการนดัวนั เวลา และสถานท่ีกบัผูใ้ห้ขอ้มูลเพื่อการ
สนทนาและแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัทั้งเป็นแบบทางการและแบบไม่เป็นทางการ 
   

5. สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
5.1 อธิบายลกัษณะทัว่ไปของขอ้มูลส่วนบุคลลกลุ่มตวัอยา่ง โดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา 

(Descriptive Statistic) โดยใชค้วามถ่ี (Frequency)ร้อยละหรือเปอร์เซ็นต ์(Percentage) ในการวเิคราะห์ 
5.2อธิบายฐานความตอ้งการส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพ โดยใช้สถิติเชิง

พรรณนา (Descriptive Statistic) โดยใช้ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในการ
วเิคราะห์ระดบัความตอ้งการ 

5.3 อธิบายข้อค าถามแบบเปิด (Open ended question)ใช้วิธีการวิเคราะห์เน้ือหา 
(Contents Analysis) โดยจดักลุ่มประเด็นส าคญั และน าเสนอขอ้มูลอธิบายเป็นความเรียง 

5.4 อธิบายฐานขอ้มูลบญัชีรายรับ  บญัชีรายจ่ายท่ีไม่เก่ียวกบัการลงทุน บญัชีค่าใชจ่้าย 
ในการลงทุนประกอบอาชีพและการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกโดยวธีิการดงัน้ี  
    1) น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์มาถอดเสียงและบนัทึกลองในโปรแกรม
ส าเร็จรูป 
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    2) น าขอ้ความจากการสัมภาษณ์และการจดบนัทึกมาจ าแนกเป็นประเด็นและ
เรียบเรียงเฉพาะประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับวตัถุประสงค์การวิจยัเทคนิคการวิเคราะห์เน้ือหา (Content 
Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context) 

 3) วเิคราะห์ฐานขอ้มูลบญัชีรายรับ บญัชีรายจ่ายท่ีไม่เก่ียวกบัการลงทุน บญัชี 
ค่าใชจ่้ายในการลงทุนประกอบอาชีพโดยใช้ใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) โดยใชค้วามถ่ี 
(Frequency)ร้อยล่ะหรือเปอร์เซ็นต ์(Percentage)  
    4) สังเคราะห์ขอ้มูลตามวตัถุประสงคก์ารวจิยัและน าเสนอต่อไป  
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บทที ่4 
ผลการวจัิย 

 
 การวิจัยเร่ืองการศึกษาข้อมูลเชิงประจักษ์การจัดการอาชีพและรายได้เพื่อจัดท า

แผนพฒันาต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะหัน จงัหวดัประนครศรีอยุธยา  มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา

รูปแบบการจดัการอาชีพและรายไดข้องคนในชุมชนต าบลทบัน ้ า น ามาสู่การจดัท าฐานขอ้มูลมิติ

การจดัการอาชีพและรายได ้เพื่อสร้างกระบวนการทบทวนขอ้มูลร่วมกนัภายในชุมชนและช้ีให้เป็น

ถึงปัญหาท่ีแท้จริง พร้อมร่วมกันก าหนดมาตรการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนรวมไปถึงการจัดท า

แผนพฒันาต าบลท่ีเก่ียวขอ้งกบัยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต 

 ในการวิจัยค ร้ังน้ี เป็นการวิจัย เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action 
Research-PAR) โดยใช้การสัมภาษณ์การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกับกลุ่มเป้าหมายในชุมชน  
(Focus group) และการใชแ้ผนท่ีทางสังคม (Social Mapping) ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล แบ่งออกเป็น 4 
ส่วนดงัน้ี  
 ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลส่วนบุคคลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2 ขอ้มูลดา้นการประกอบอาชีพ ความตอ้งการรับการส่งเสริม/สนบัสนุนการ 

 ประกอบอาชีพ 
 ส่วนท่ี 3 ปัญหาและขอ้เสนอแนะในการประกอบอาชีพ 
 ส่วนท่ี 4 ขอ้มูลบญัชีรายรับ บญัชีรายจ่ายท่ีไม่เก่ียวกบัการลงทุน บญัชีค่าใช้จ่ายในการ
ลงทุนประกอบอาชีพ (เกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว เกษตรกรกลุ่มปลูกมนัเทศ กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพจกั
สาน กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพผลิตเคร่ืองหนงั) 
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ส่วนที ่1 ข้อมูลส่วนบุคคลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ในการวิจยัคร้ังน้ีไดท้  าการวิเคราะห์ขอ้มูลลกัษณะทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม คือ เพศ 
อายุ สถานภาพสมรส ระดบัการศึกษา อาชีพหลกั และภารหน้ีสินรวม วิเคราะห์โดยการความถ่ี 
(Frequency)ร้อยละหรือเปอร์เซ็นต ์(Percentage)  ตามตารางต่อไปน้ี 

 
ตารางที ่4.1 แสดงจ านวนและร้อยละเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 

 

ข้อมูลทัว่ไป 
จ านวน  130 ครัวเรือน 

จ านวน ร้อยละ 
เพศ    
 ชาย 79 60.8 
 หญิง 51 39.2 
อาย ุ    
 ต ่ากวา่ 35 ปี 8 6.2 
 36-45 ปี 38 29.2 
 46-55 ปี 57 43.8 
 55 ปีข้ึนไป  27 20.8 
สถานภาพสมรส    
 โสด 4 3.1 
 สมรส 116 89.2 
 หมา้ย/หยา่/แยกกนัอยู ่ 10 7.7 
ระดบัการศึกษาสูงสุด    
 ประถมศึกษา 92 70.8 
 มธัยมศึกษา/ปวช. 27 20.8 
 อนุปริญญา/ปวส. 9 6.9 
 ปริญญาตรีข้ึนไป 2 1.5 
 อ่ืนๆ  - - 
อาชีพ    
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ข้อมูลทัว่ไป 
จ านวน  130 ครัวเรือน 

จ านวน ร้อยละ 
 ปลูกขา้ว 50 38.5 
 ปลูกมนัเทศ 40 30.8 
 ผลิตเคร่ืองหนงั 25 19.2 
 จกัสาน 15 11.5 
 อ่ืนๆ  - - 
ภาระหน้ีสิน    
 ต ่ากวา่ 5,000 บาท 47 36.1 
 5,000 - 10,000 บาท  14  10.8 
 10,001 – 15,000 บาท  31 23.8 
 15,001 – 20,000 บาท 27 20.8 
 มากกวา่ 20,000 บาท 11 8.5 
 
 จากตาราง 4.1 พบว่าบุคคลท่ีตอบแบบส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 60.8 มีอายุ
ระหว่าง 46-55 ปี คิดเป็นร้อยละ 43.8 รองลงมามีอายุระหว่าง 36-45 ปี คิดเป็นร้อยละ 29.2  
สถานภาพสมรส คิดเป็นร้อยละ 89.2 รองลงมา หมา้ย/หยา่/แยกกนัอยู ่คิดเป็นร้อยละ 7.7 การศึกษา
ส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 70.8 รองลงมาคือมธัยมศึกษา/ปวช. คิดเป็นร้อย
ละ 20.8 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพปลูกขา้ว คิดเป็นร้อยละ 38.5 รองลงมาประกอบอาชีพปลูกมนัเทศ 
คิดเป็นร้อยละ 30.8 ส่วนใหญ่ภาระหน้ีสินต ากวา่ 5,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 36.1 รองลงมามีภาระ
หน้ีสิน 10,001 – 15,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 23.8 
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ส่วนที ่2 ข้อมูลด้านการประกอบอาชีพ ความต้องการรับการส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพ 
 เป็นการวิเคราะห์ขอ้มูลด้านความตอ้งการรับการส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพ 
แสดงผลการวิเคราะห์ เชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) โดยใช้ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในการวเิคราะห์ระดบัความตอ้งการ 
 
ตารางท่ี 4.2 ความตอ้งการรับการส่งเสริม/สนบัสนุนการประกอบอาชีพ 
 

 

ความต้องการรับการส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพ 
วเิคราะห์ข้อมูล 

Mean S.D ระดับ 
1.การส่งเสริมการตลาด 3.91 0.87 มาก 
2.การส่งเสริมสุขภาพความปลอดภยัในการท างาน 3.16 0.74 ปานกลาง 
3.การส่งเสริมการแปรรูปผลิตภณัฑ ์/ การออกแบบผลิตภณัฑ ์ 2.80 0.80 ปานกลาง 
4.การส่งเสริมดา้นการเพิ่มมูลค่าจากวสัดุเหลือใชท้างการเกษตร 3.05 0.88 ปานกลาง 
5.การส่งเสริมเคร่ืองมือในการประกอบอาชีพ เช่น เคร่ืองล้างมัน,
โรงสีชุมชน, เคร่ืองเยบ็หนงั,เคร่ืองจกัตอก ฯลฯ  

4.08 0.77 มาก 

6.การส่งเสริมการรวมกลุ่ม/สร้างเครือข่าย 3.70 0.77 มาก 
7.การสนบัสนุนขอ้มูลวชิาการเพื่อเพิ่มผลผลิต/เพิ่มศกัยภาพการผลิต 3.84 1.14 มาก 
8.การสนบัสนุนขอ้มูลวชิาการดา้นสวสัดิการพื้นฐานจากหน่วยงานรัฐ  3.80 0.66 มาก 
9.การสนบัสนุนเงินอุดหนุนใหแ้ก่กลุ่มอาชีพ 4.04 0.87 มาก 
 

จากตารางที่ 4.2 พบว่าระดับความคิดเห็นของกลุ่มตวัอย่างท่ีมีต่อความต้องการรับการ
ส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพ ในด้านการส่งเสริมเคร่ืองมือในการประกอบอาชีพ เช่น 
เคร่ืองล้างมนั,โรงสีชุมชน, เคร่ืองเย็บหนัง, เคร่ืองจดัตอก ฯลฯ มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดเท่ากับ 4.08 
รองลงมาในดา้นการสนบัสนุนเงินอุดหนุนให้แก่กลุ่มอาชีพ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.04 ส่วนระดบัความ
คิดเห็นท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดเท่ากบั 2.80 ไดแ้ก่ดา้นการส่งเสริมการแปรรูปผลิตภณัฑ ์/ การออกแบบ
ผลิตภณัฑ ์
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ส่วนที ่3 ปัญหาและข้อเสนอแนะอืน่ๆ 
 ปัญหาในเร่ืองการประกอบอาชีพในฤดูกาลเพาะปลูกปัจจุบนัส่วนใหญ่ขาดแคลนน ้ าใน
เกษตรกรกลุ่มปลูกขา้วเพราะตอ้งใชป้ริมาณน ้ าเป็นจ านวนมาก ท าให้ไม่สามารถเพราะปลูกขา้วได ้
ในพื้นท่ีต าบลทบัน ้ า เกษตรกรส่วนใหญ่จึงเปล่ียนมาปลูกมนัเทศแทน ท าให้พื้นท่ีการปลูกมนัเทศ
เพิ่มข้ึน ปริมาณของผลผลิตมากข้ึน อีกทั้งราคามนัเทศในทอ้งตลาดต ่า จึงท าใหมี้รายไดล้ดนอ้ยลง  
ในกลุ่มอาชีพผลิตเคร่ืองหนังยงัขาดแคลนดา้นอุปกรณ์เคร่ืองเยบ็และแรงงาน ส่วนกลุ่มอาชีพจกั
สานขาดวตัถุดิบท่ีใชก้ารผลิต ท าใหไ้ม่สามารถผลิตส้ินคา้ต่อความตอ้งการของตลาดได ้ในเร่ืองการ
จดบนัทึกบญัชีรายรับ รายจ่าย ครัวเรือน ส่วนใหญ่ขาดความรู้ความเขา้ใจและไม่ไดนึ้กถึงประโยชน์
ท่ีเกิดจากการจดัท าบญัชีรายรับ รายจ่ายอย่างแทจ้ริง ท าให้เกิดความเบ่ือหน่ายเม่ือพูดถึงเร่ืองของ
บญัชีดงักล่าว  
 ขอ้เสนอแนะ ในกลุ่มเกษตรกรปลูกขา้วและปลูกมนัเทศ อยากให้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบั
เร่ืองน ้ าเร่งแก้ไขปัญหาโดยเร็ว กลุ่มอาชีพเคร่ืองหนังอยากให้มีการสนับสนุนอุปกรณ์เคร่ืองเย็บ
หนงั กลุ่มจกัสานอยากใหส้นบัสนุนเคร่ืองจกัตอกและช่องทางการตลาดเพิ่มเติมจากท่ีมีอยูเ่ดิม 
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ส่วนที่ 4 ข้อมูลบัญชีรายรับ บัญชีรายจ่ายที่ไม่เกี่ยวกับการลงทุน บัญชีค่าใช้จ่ายในการลงทุนประกอบอาชีพ (เกษตรกรกลุ่มปลูกข้าว เกษตรกรกลุ่มปลูกมันเทศ กลุ่มผู้
ประกอบอาชีพจักสาน กลุ่มผู้ประกอบอาชีพผลติเคร่ืองหนัง) 
 เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลบัญชีรายรับ บัญชีรายจ่ายท่ีไม่เก่ียวกับการลงทุน บัญชีค่าใช้จ่ายในการลงทุนประกอบอาชีพแสดงผลการวิเคราะห์พรรณนา 
(Descriptive Statistic) โดยใชค้วามถ่ี (Frequency) ร้อยล่ะหรือเปอร์เซ็นต ์(Percentage) 
 
ตารางที ่4.3 รายรับกลุ่มอาชีพผลติเคร่ืองหนัง ต าบททบัน า้ อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
 

   รายรับ 

ครัวเรือน
ท่ี 

ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

1 30000 - - - - 2000 - - - 
2 15000 3000 - - - 1000 - 900 - 
3 25000 - - - - - - - - 
4 80000 - - 4500 1500 - 1200 - - 
5 10000 2000 - - - 2000 - - 500 
6 25450 - - - - 1000 - - - 
7 60000 - - 3000 - - - - 400 
8 50000 - - - 2500 - - - - 
9 22000 - - - - 1000 - - - 
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   รายรับ 

ครัวเรือน
ท่ี 

ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

10 18000 2000 250 - - - - - - 
11 15000 - - - - 1500 - 600 - 
12 10000 1500 - - - - - - - 
13 8500 4500 - - - 2000 600 - 300 
14 15000 - - - -  - - - 
15 22500 1500 - - - 1000 - 1200 - 
16 18000 - 500 - -  - - - 
17 20000 - - - - 3000 600 - - 
18 10000 2500 - - -  - - - 
19 13500 - 300 - -  - - - 
20 9500 3000 - - - 1000 600 - - 
21 7000 3500 - - -  - - - 
22 14000 - - - -  - - - 
23 18000 - - - - - - - - 
24 20000 - - - - 1500 - -  
25 15000 - - - 1500 - - - - 
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   รายรับ 

ครัวเรือน
ท่ี 

ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

รวม 551450 23500 1050 7500 5500 17000 3000 2700 1200 
Mean 89.97 3.83 0.17 1.22 0.90 2.77 0.49 0.44 0.20 

รวมรายรับ 612,900 บาท 
เฉล่ียรายรับต่อรอบการผลิตของครัวเรือน 24,516 บาท (รายรับต่อ 1 เดือน เท่ากบั 24,516บาท) 

หมายเหตุ *1 รอบการผลติ น้อยกว่าเท่ากบั 1 เดือน 
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ภาพประกอบ 1 รายรับกลุม่อาชีพผลติเคร่ืองหนงั ต าบททบัน า้ อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

 จากภาพประกอบ 1  รายรับส่วนใหญ่ของกลุ่มอาชีพผลิตเคร่ืองหนงั ต าบททับน า้ อ าเภอบางปะหัน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา จ านวน 25 ครัวเรือนใน 1 รอบการผลิต(ส่งผลิตภัณฑ์เคร่ืองหนัง) และรายได้ส่วนอื่นๆ ต่อเดือน  

มาจากการขายผลผลิต/ผลิตภณัฑ์ คิดเป็นร้อยละ 89.97 รองลงมาคือรายรับที่มาจากค่าจ้างงานที่คนในกลุม่ผลิตเคร่ือง

หนงักนัเองสง่ของมาให้ท าคดิเป็นคา่เหมาจ้าง คิดเป็นร้อยละ 3.83 จากการสอบถามและเก็บข้อมลูจะมีรายรับอีกบางสว่น 

ประกอบด้วย เงินท่ีลกูหลานที่อาศยัอยู่ข้างนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให้ คิดเป็นร้อยละ 2.77 รายรับที่ได้จากการ

ให้เช่าบ้าน/เช่าที่ คิดเป็นร้อยละ 1.22 รายรับท่ีได้จากการปลอ่ยเงินกู้และดอกเบีย้ธนาคาร คิดเป็นร้อยละ 0.9 รายรับที่ได้

จากเงินสวสัดิการ/บ านาญ คิดเป็นร้อยละ่ 0.49 รายรับท่ีได้จากการเสีย่งโชค(ถกูหวย) คิดเป็นร้อยละ่ 0.44 รายรับท่ีได้จาก

การขายของ(วสัดเุหลอืใช้การการท าเคร่ืองหนงั) 0.17 และรายรับจากแหลง่อื่น  เช่น เงินที่ผู้ช่วยงานตา่งๆ  คิดเป็นร้อยละ 

0.22 สรุปรวมรายรับตอ่เดือน  24,516บาท 

 

89.97

3.83 0.17 1.22 0.9 2.77 0.49 0.44 0.22

แผนภูมิแสดงรายรับกลุ่มอาชีพผลติเคร่ืองหนัง
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ตารางที ่ 4.4 รายรับกลุ่มอาชีพจักสาน ต าบททบัน า้ อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

รายรับ 

ครัวเรือน
ท่ี 

ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

1 3000 800 - - - 1000 600 - - 

2 5000 1500 - - - 1500 700 300 700 

3 6000 2000 - - - 2000 700 - - 

4 10000 - 600 - 750 - 600 - - 

5 15000 - 300 - 1200 - 1200 450 - 

6 3500 500 - - - 500 600 - - 

7 4500 1200 - - - - - - - 

8 3500 900 - - - - - - 300 

9 6500 - - - - - - - - 

10 4400 - - 1600 - - - - - 

11 7500 - - - - - - - - 

12 6000 550 - - - - - - - 

13 4000 - - 700 - 3500 - - - 

14 7800 - - - - - - - - 
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รายรับ 

ครัวเรือน
ท่ี 

ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

15 3500 - - - - 1000 750 - - 

รวม 90200 7450 900 2300 1950 9500 5150 750 1000 

Mean 75.67 6.25 0.76 1.93 1.64 7.97 4.32 0.63 0.84 

รวมรายรับ119,200บาท 
เฉล่ียรายรับต่อรอบการผลิตของครัวเรือน 7,946.67 บาท (รายรับต่อ 1 เดือน เท่ากบั 7,946.67 บาท) 

หมายเหตุ *1 รอบการผลติ น้อยกว่าหรือเท่ากบั 1 เดือน 
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ภาพประกอบ 2 รายรับกลุ่มอาชีพจกัสาน ต าบททบัน ้า อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

 จากภาพประกอบ 2 พบว่า รายรับส่วนใหญ่ของกลุ่มอาชีพจกัสาน ต าบททบัน ้ า อ าเภอบางปะหัน 

จังหวดัพระนครศรีอยุธยา จ านวน 15 ครัวเรือนครัวเรือน ใน 1 รอบการผลิต(ส่งผลิตภัณฑ์จักสาน)  

และรายไดส่้วนอ่ืนๆ ต่อเดือน มาจากการการขายผลผลิตหรือผลิตภณัฑ์คิดเป็นร้อยล่ะ 75.67 รองลงมาคือ 

รายรับท่ีมาจากเงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยู่ขา้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให้ คิดเป็นร้อยละ 7.97  

รายรับจากค่าจา้งงาน(รับจา้งคนภายในกลุ่มจกัสานกนัเอง) คิดเป็นร้อยละ 6.25 จากการสอบถามและเก็บ

ขอ้มูลส่วนใหญ่กลุ่มอาชีพจกัสานเป็นกลุ่มท่ีมีผูป้ระกอบอาชีพท่ีมีอายุ 60 ปีข้ึนไปจึงท าให้มีผลจากการ

วเิคราะห์ขอ้มูลดา้นรายรับจากสวสัดิการ/บ านาญ อยุใ่นอนัดบั 3 ของรายรับ คิดเป็นร้อยละ 4.32 ส่วนรายรับ

ท่ีน้อยท่ีสุดไดแ้ก่ รายรับจากการเส่ียงโชค คิดเป็นร้อยละ 0.63 รายรับจากการขายของ คิดเป็นร้อยละ 0.76 

รายรับจากดอกเบ้ียเงินกูแ้ละธนาคาร คิดเป็นร้อยละ 1.64 รายรับจากการขายของ 0.76 ตามล าดบั รายรับส่วน

อ่ืนท่ีนอกเหนือจากน้ีเช่น ค่างานบวช งานแต่ง งานศพ เป็นตน้ คิดเป็นร้อยละ 0.84 สรุปรวมรายไดต่้อเดือน 

7,946.67 บาท 

 

 

 

 

 

75.67

6.25
0.76 1.93 1.64

7.97 4.32
0.63 0.84

แผนภูมิแสดงรายรับกลุ่มอาชีพจักสาน
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 ตารางที ่4.5 รายรับเกษตรกรกลุ่มปลูกมันเทศ ต าบททบัน ้า อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

รายรับ 

ครัวเรือน
ท่ี 

ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

1 75000 1500 1500 - - 3000 - - - 
2 180000 - 2000 4000 - - 1200 1200 - 
3 90000 2000  - - 1500 - - - 
4 150000 - 600 - - - 600 - - 
5 150000 - - - 4000 - - - - 
6 75000 3500 - - - - - - - 
7 195000 - - -  - - - - 
8 150000 - - - 2500 - - - - 
9 105000 - - - - - - - - 

10 225000  - 1500 - - -  - 
11 150000 - - 3000 - - 600 -- - 
12 285000 - - - - - 600 -- - 
13 375000 - - - 7500 - 600 - - 
14 105000 - - -  - - - - 
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รายรับ 

ครัวเรือน
ท่ี 

ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

15 105000 - - - -  - - - 
16 195000 - - - - 2000 - - - 
17 150000 - - - - - - - - 
18 120000 - - - - - 1200 - - 
19 150000 - -  2000 - 600 - 4500 
20 75000 1800 - 1000 - 3500 - 600 - 
21 180000 - - - - 2000 600 950 - 
22 225000 - - - - - - - - 
23 90000 - - - 2500 - 1200 - - 
24 105000 - - - - - - - - 
25 75000 2500 250 - - - - - - 
26 105000 - - - - - - - - 
27 45000 - - - - - - - - 
28 105000 - - - - 2000 600 - - 
29 120000 - - - - 1500 1200 - - 
30 180000 - - 2500 - - - - - 
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รายรับ 

ครัวเรือน
ท่ี 

ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

31 75000 1000 500 - 2000 2000 - - - 
32 90000 - - - - - 600 - - 
33 150000 - - - - - - - - 
34 225000 - 300 - - 2000 - 1800 - 
35 120000 - - - - - 600 - - 
36 90000 - - 3500 - - - - 5000 
37 180000 - - - - 1000 - - - 
38 75000 - - - - - - - 3600 
39 75000 - - - - - - -  
40 180000 - - - 3000 - - - 2000 
รวม 5595000 12300 5150 15500 23500 20500 10200 4550 15100 

Mean 98.20 0.22 0.09 0.27 0.41 0.36 0.18 0.08 0.27 
รวมรายรับ 5,701,800บาท 

เฉล่ียรายรับจากค่าขายผลผลิต/ผลิตภณัฑต่์อเดือนของครัวเรือน 34,968.75บาท  
เฉล่ียรายรับส่วนอ่ืนๆต่อเดือนของครัวเรือน 2,670 บาท  

(รายรับต่อ 1 เดือน เท่ากบั 37,638.75  บาท)   หมายเหตุ*1 รอบการผลติ เท่ากบั 4 เดือน 
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ภาพป ระกอบ  3  ราย รับ เกษตรกรก ลุ่ มป ลู กมัน เท ศ  ต าบททับน ้ า  อ า เภ อบ างป ะหั น  

จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

 จากภาพประกอบ 3 พบว่า รายรับส่วนใหญ่ของเกษตรกรกลุ่มปลูกมันเทศต าบททับน ้ า  

อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา จ านวน 40 ครัวเรือน มาจากการขายมนัเทศ คิดเป็นร้อยละ 98.2  

รองลงมาคือรายรับท่ีมาจากรายรับท่ีมาจากเงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยูข่า้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบ

ให้ คิดเป็นร้อยละ 0.41 ส่วนรายรับส่วนอ่ืนๆ ท่ีเรียงล าดับจากมากไปหาน้อยประกอบด้วย รายรับจาก

ดอกเบ้ียเงินกู/้ดอกเบ้ียธนาคาร คิดเป็นร้อยละ 0.41 รายรับจากค่าเช่าบา้น/เช่าท่ี คิดเป็นร้อยละ 0.27 เท่ากบั

รายรับท่ีมาจากแหล่งอ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละ 0.27 รายรับท่ีมาจากเงินสวสัดิการ/บ านาญ คิดเป็นร้อยละ 0.18 

รายรับท่ีมาจากการขายของ คิดเป็นร้อยละ 0.09 และรายรับท่ีมาจากการเส่ียงโชค คิดเป็นร้อยล่ะ 0.08  

สรุปรวมรายไดต่้อเดือน 37,638.75  บาท 

 
 

98.2

0.22 0.09 0.27 0.41 0.96 0.18 0.08 0.27

แผนภูมแิสดงรายรับเกษตรกรกลุ่มปลูกมนัเทศ
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 ตารางที ่4.6 รายรับเกษตรกรกลุ่มปลูกข้าวต าบททบัน า้ อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

รายรับ 

ครัวเรือนท่ี 
ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

1 150000 - - - - - - - 700 
2 250000 - - - - - 1200 - - 
3 270000 - - - - - - - - 
4 355000 - - - - - 600 - - 
5 320000 - - - 4000 - - - 550 
6 - 4000 - - - - - - - 
7 - 6000 - -  2500 - - - 
8 - 7000 - - 2500 - - - - 
9 - 5000 - - - - - - 600 

10 - - 4000 1500 - - -  - 
11 - - - - - 3000 600 - - 
12 - - 6500 - - - 600 - - 
13 - - - 3000 7500 - 600 - - 
14 - - - -  2500 - - - 
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รายรับ 

ครัวเรือนท่ี 
ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

15 - - 3000 - - - - - - 
16 - - - - - 1500 600 - - 
17 - 5500 - - - - - - - 
18 - - - - - 1500 - - - 
19 - - 2690  2000 - - - - 
20 - 7000 - - - - - - - 
21 -  - 4500 - - - - - 
22 - 3500 - - - 1000 - - - 
23 - - 7500 - 2500 - - - - 
24  -  - - 1500 600 - - 
25 - 6000 - - - - - - - 
26 - - - - - 2500 - - - 
27 - 6000 - - - - - - - 
28 - - - - - 2000 1200 - - 
29 - - - - - 1500 - - - 
30 - 6000 - 3500 - - - - - 
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รายรับ 

ครัวเรือนท่ี 
ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

31 - - - -  2000 - - - 
32 - - - 3000  2000 - - - 
33 - 3500 - -  - - - - 
34 - - - -  1500 - 1800 - 
35 - 4500 - -  - 1200 - - 
36 - - - 3000  - 600 - - 
37 - - - -  2000 - - - 
38 - 5000 - -  1500 - - - 
39 - - - -  2500 - - - 
40 - 3500 - -  - - - - 
41 - 6000 500 - 2000 - - - - 
42 - 8000 - - - - - 1500 - 
43 - 4500 - - - - - - - 
44 - - 300 - - 3000 - - - 
45 - - - - - 2000 600 - - 
46 - 4500 - - - - - - - 
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รายรับ 

ครัวเรือนท่ี 
ค่าขาย
ผลผลิต/
ผลิตภณัฑ์ 

ค่าจา้ง
งาน 

ขายของ 
ค่าเช่าบา้น 
เช่าท่ี 

ดอกเบ้ียเงินกู ้
ดอกเบ้ีย
ธนาคาร 

ลูกหลาน
ให ้

เงินสวสัดิการ/
บ านาญ 

การเส่ียงโชค อ่ืนๆ 

47 - 3000 - - - 2000 - - - 
48 - 4500 - - - - - - - 
49  6500 - - - - - - - 
50  5500 - - 3000 - - - - 
รวม 1345000 108000 24490 18500 23500 25000 6600 3300 1850 

Mean 86.43 1.90 0.43 0.32 0.41 0.44 0.12 0.06 0.03 
รวมรายรับ 1,556,240 บาท 

รวมรายรับครัวเรือนท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือน 1,352,050 บาท 
รวมรายรับครัวเรือนท่ีไม่ไดป้ลูกขา้ว 45 ครัวเรือน 211,240 บาท 

เฉล่ียรายรับจากค่าขายผลผลิต/ผลิตภณัฑต่์อเดือนของครัวเรือนท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือน38,428.57 บาท  
เฉล่ียรายรับส่วนอ่ืนๆต่อเดือนของครัวเรือน ท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือน1,410  บาท  

เฉล่ียรายรับครัวเรือนท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือนต่อเดือน 39,838.57 บาท 
………. 

เฉล่ียรายรับต่อเดือนของครัวเรือนท่ีไม่ไดป้ลูกขา้ว 45 ครัวเรือน 4,694.22 บาท   
หมายเหตุ* 1 รอบการผลติ (ข้าวนาปี) เท่ากบั 7 เดือน 

 



 

 

 ภาพประกอบ 4 รายรับเกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว ต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

  จากภาพประกอบ 4 พบวา่ ในรอบการผลิตการปลูกขา้ว ปี 2558 เกษตรกลุ่มปลูกขา้ว ต าบล

ทบัน ้ า อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา จ านวน 50 ครัวเรือน ได้ท าการปลูกข้าวมีจ านวน 5 

ครัวเรือน เท่านั้นเน่ืองจากภาวการณ์ขาดแคลนน ้ าท่ีน ามาใชใ้นการเพราะปลูกขา้ว รายรับส่วนใหญ่ท่ีไดจ้าก

การวิเคราะห์ขอ้มูลยงัมาจากรายรับท่ีเกิดจากการขายขา้ว คิดเป็นร้อยละ86.43 รองลงมาคือรายรับท่ีไดจ้าก

การจา้งงาน คิดเป็นร้อยละ 1.9 และรายรับดา้นอ่ืนๆ ประกอบดว้ย รายรับท่ีมาจากเงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยู่

ขา้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให้ คิดเป็นร้อยละ 0.44 รายรับจากการขายของคิดเป็นร้อยละ 0.43 

รายรับท่ีมาจากค่าเช่าบ้าน/ค่าเช่าท่ีคิดเป็นร้อยละ 0.32 รายรับท่ีมาจากการเส่ียงโชค คิดเป็นร้อยละ 0.06 

รายไดท่ี้มาจากเงินสวสัดิการ/บ านาญ คิดเป็นร้อยละ 0.12 และรายไดท่ี้มาจากแหล่งอ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละ 0.03 

สรุปรวมรายรับครัวเรือนท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือนต่อเดือน 39,838.57 บาท รวมรายรับต่อเดือนของครัวเรือนท่ี

ไม่ไดป้ลูกขา้ว 45 ครัวเรือน 4,694.22 บาท 

 

 

 

 

 

86.43

1.9 0.43 0.32 0.41 0.44 0.12 0.06 0.03

แผนภูมิแสดงรายรับเกษตรกรกลุ่มปลูกข้าว



 

ตารางที ่4.7 รายจ่ายกลุ่มอาชีพผลติเคร่ืองหนัง  ต าบททบัน า้ อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

ครัวเรือนที่ 

รายจ่าย 

รายจ่ายหมวดที ่1 รายจ่ายหมวดที ่2 รายจ่ายหมวดที ่3 รายจ่ายหมวดที ่4 รายจ่ายหมวดที ่5 รายจ่ายหมวดที ่6 รายจ่ายหมวดที ่7 

ค่าใช้จ่ายเพือ่การ
ประกอบอาชีพ 

 

ค่าใช้จ่ายเพือ่การ
บริโภค 

ค่าใช้จ่าย 
ค่ายาและ

เคร่ืองนุ่งห่ม 

ค่าใช้จ่าย 
ด้านการเดินทาง 

ค่าใช้จ่าย 
ด้านทีอ่ยู่อาศัย 

ค่าใช้จ่าย 
เพือ่การส่ือสาร
สันทนาการ 
และงานสังคม 

ค่าใช้จ่าย 
ทีไ่ม่จ าเป็น 

1 13500 3550 360 1260 650 - 180 
2 6750 3940 400 630 480 350 450 
3 11250 4560 350 2500 350 600 160 
4 36000 5500 420 4500 2650 750 690 
5 4500 3650 360 3200 500 600 750 
6 11452 2500 600 450 690 390 1200 
7 27000 3900 200 3600 1690 200 780 
8 22500 3540 750 3900 2200 750 1200 
9 9900 2560 350 1500 750 950 690 

10 8100 2600 425 550 650 350 300 
11 6750 2300 500 460 690 550 700 
12 4500 3420 600 490 460 - - 
13 3825 3600 330 750 530 - 640 



 
  

 
 
 

 

 

14 6750 2600 150 250 580 550 - 
15 10125 3300 750 360 590 440 - 
16 8100 3000 690 200 660 460 - 
17 9000 3800 350 400 1000 580 350 
18 4500 1950 250 600 1650 - - 
19 6075 2250 350 490 1980 - - 
20 4275 2560 690 550 760 650 450 
21 3150 2300 400 600 370 - 200 
22 6300 2500 670 480 690 - - 
23 8100 3500 550 790 450 425 - 
24 9000 2980 460 850 750 800 - 
25 6750 2200 350 460 600 650 800 
รวม 248152 78560 11305 29820 22370 10045 9540 

Mean 60.56 19.17 2.76 7.28 5.46 2.45 2.33 
รายจ่ายรวมทั้งส้ิน 409,792 บาท  
รวมรายจ่ายเฉล่ียต่อรอบการผลิตครัวเรือน 16,391.68 บาท (รายจ่ายต่อ 1 เดือน เทา่กบั 16,391.68 บาท) 

* 1 รอบการผลติ น้อยกว่าหรือเท่ากบั 1 เดือน 



 
  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 5 รายจ่ายกลุ่มผลิตเคร่ืองหนงั ต าบลทบัน ้า อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

 จากภาพประกอบ 5 พบวา่รายจ่ายกลุ่มผลิตเคร่ืองหนงั ต าบลทบัน ้า อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา จ านวน 25 ครัวเรือน ส่วนใหญ่มาจากค่าใชจ่้าย

เพื่อการประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 60.56 รองลงมาคือ ค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภค คิดเป็นร้อยละ 19.17 และ ค่าใชจ่้ายดา้นการเดินทาง คิดเป็นร้อยละ 7.28 ค่าใชจ่้าย

ดา้นท่ีอยูอ่าศยั คิดเป็นร้อยละ 5.46 ค่าใชจ่้ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม คิดเป็นร้อยละ 2.76 ค่าใชจ่้ายเพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม คิดเป็นร้อยละ 2.45 ส่วน

ค่าใชจ่้ายท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ ค่าใชจ่้ายท่ีไม่จ  าเป็น คิดเป็นร้อยละ 2.33 รายจ่ายกลุ่มผลิตเคร่ืองหนงัรวมทั้งส้ิน 409,792 บาท รวมรายจ่ายเฉล่ียต่อครัวเรือน 16,391.68 บาท 

 

60.56

19.17

2.76
7.28 5.46 2.45 2.33

แผนภูมิแสดงรายจ่ายกลุ่มอาชีพผลิตเคร่ืองหนัง



 
  

 
 
 

ตารางที ่4.8 รายจ่ายกลุ่มอาชีพจักสานต าบททบัน า้ อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา  

ครัวเรือน
ท่ี 

รายจ่าย 

รายจ่ายหมวดที ่1 รายจ่ายหมวดที ่2 รายจ่ายหมวดที ่3 รายจ่ายหมวดที ่4 รายจ่ายหมวดที ่5 รายจ่ายหมวดที ่6 รายจ่ายหมวดที ่7 

ค่าใชจ่้ายเพื่อการ
ประกอบอาชีพ 

 

ค่าใชจ่้ายเพื่อการ
บริโภค 

ค่าใชจ่้าย 
ค่ายาและ

เคร่ืองนุ่งห่ม 

ค่าใชจ่้าย 
ดา้นการเดินทาง 

ค่าใชจ่้าย 
ดา้นท่ีอยูอ่าศยั 

ค่าใชจ่้าย 
เพื่อการส่ือสาร
สันทนาการ 
และงานสังคม 

ค่าใชจ่้าย 
ท่ีไม่จ  าเป็น 

1 900 1990 250 200 650 360 500 
2 1500 3500 150 630 480 400 630 
3 1800 3540 500 2500 350 1300 1200 
4 3000 2630 550 1950 480 420 150 
5 4500 3900 970 3200 1360 360 - 
6 1050 1440 280 450 645 600 380 
7 1350 1650 450 690 980 200 360 
8 1050 1940 690 750 560 360 - 
9 1950 2560 740 250 530 550 420 
10 1320 2480 585 300 1200 650 710 
11 2250 3300 300 600 300 750 360 
12 1800 3000 250 480 340 900 - 



 
  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 1200 3800 650 3000 260 425 550 
14 2340 2980 460 460 650 800 100 
15 1050 3600 200 350 600 650 - 
รวม 27060 42310 7025 15810 9385 8725 5360 
Mean 23.39 36.58 6.07 13.67 8.11 7.54 4.63 

รายจ่ายรวมทั้งส้ิน 115,675 บาท 
รวมรายจ่ายเฉล่ียของครัวเรือน 7,711.67 บาท  (รายจ่ายต่อ 1 เดือน เท่ากบั 7,711.67บาท) 

* 1 รอบการผลติ น้อยกว่าหรือเท่ากบั 1 เดือน 



 

 

ภาพประกอบ 6 รายจ่ายกลุ่มอาชีพจักสาน ต าบลทบัน า้ อ าเภอบางปะอนิ จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

 จากภาพประกอบ 6 พบว่า รายจ่ายของกลุ่มอาชีพจกัสาน ต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา จ านวน 15 ครัวเรือน ส่วนใหญ่มาจาก 

ค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภคคิดเป็นร้อยละ 36.59 รองลงมาคือ ค่าใชจ่้ายเพื่อการประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 23.39 และ ค่าใชจ่้ายดา้นการเดินทาง คิดเป็นร้อยละ 13.67 

ค่าใชจ่้ายดา้นท่ีอยูอ่าศยั คิดเป็นร้อยละ 8.11 ค่าใช้จ่ายเพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม คิดเป็นร้อยละ 7.54 ค่าใช้จ่ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม คิดเป็นร้อยละ 6.07 

ส่วนค่าใชจ่้ายท่ีนอ้ยท่ีสุดคือ ค่าใชจ่้ายท่ีไม่จ  าเป็น คิดเป็นร้อยละ 4.63 รายจ่ายกลุ่มอาชีพจกัสาน รวมทั้งส้ิน 115,675 บาท รวมรายจ่ายเฉล่ียต่อครัวเรือน 7711.67 บาท   

23.39

36.58

6.07

13.67

8.11 7.54
4.63

แผนภูมแิสดงรายจ่ายกลุ่มอาชีพจักสาน



 
  

 
 
 

 

ตารางที ่4.9 รายจ่ายเกษตรกลุ่มปลูกมันเทศ ต าบลทบัน า้ อ าเภอบางปะอนิ จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

 

ครัวเรือน
ท่ี 

รายจ่าย 

รายจ่ายหมวดที ่1 รายจ่ายหมวดที ่2 รายจ่ายหมวดที ่3 รายจ่ายหมวดที ่4 รายจ่ายหมวดที ่5 รายจ่ายหมวดที ่6 รายจ่ายหมวดที ่7 

ค่าใชจ่้ายเพื่อการ
ประกอบอาชีพ 

 

ค่าใชจ่้ายเพื่อการ
บริโภค 

ค่าใชจ่้าย 
ค่ายาและ

เคร่ืองนุ่งห่ม 

ค่าใชจ่้าย 
ดา้นการเดินทาง 

ค่าใชจ่้าย 
ดา้นท่ีอยูอ่าศยั 

ค่าใชจ่้าย 
เพื่อการส่ือสาร
สันทนาการ 
และงานสังคม 

ค่าใชจ่้าย 
ท่ีไม่จ  าเป็น 

1 30000 2560 350 680 1200 360 400 
2 72000 3500 150 300 1650 400 1500 
3 36000 2650 430 460 2000 350 - 
4 60000 3400 200 800 1400 420 - 
5 60000 2900 600 690 400 360 - 
6 30000 4000 370 440 500 600 - 
7 78000 3680 560 200 680 200 - 
8 60000 4500 680 350 780 750 850 
9 42000 2980 150 300 640 350 - 

10 90000 1980 - 250 550 425  
11 60000 3200 860 150 890 500 - 



 
  

 
 
 

12 114000 2950 400 200 460 600 - 
13 150000 5200 200 190 350 330 - 
14 42000 4500 700 450 780 150 750 
15 42000 1950 650 350 690 750 - 
16 78000 2350 880 650 750 690 - 
17 60000 4560 190 150 670 350 - 
18 48000 3510 750 690 1250 250 - 
19 60000 4500 650 450 2200 350 - 
20 30000 3560 255 350 1780 690 950 
21 72000 2950 530 250 690 400 1325 
22 90000 2870 750 540 680 670 - 
23 36000 2700 860 670 900 550 - 
24 42000 2500 640 900 1500 460 - 
25 30000 3400 950 460 1670 350 450 
26 42000 4600 1500 750 3000 350 - 
27 18000 2560 680 860 1560 600 - 
28 42000 2700 490 680 750 750 - 
29 48000 2600 750 790 680 600 680 
30 72000 2340 860 850 990 390 - 
31 30000 1940 350 620 850 200 - 



 
  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

32 36000 1850 450 460 640 750 - 
33 60000 1650 860 550 850 950 - 
34 90000 2540 950 700 950 350 2200 
35 48000 2500 1250 800 1440 550 - 
36 36000 3900 400 250 1780 500 - 
37 72000 4000 750 360 660 1500 650 
38 30000 4500 490 700 570 650 840 
39 30000 3540 390 850 460 430 - 
40 72000 3600 400 680 390 380 600 

รวม 2238000 127670 23325 20820 40630 20255 11195 
Mean 90.17 5.14 0.94 0.84 1.64 0.82 0.45 

รายจ่ายรวมทั้งส้ิน 2,481,895  บาท  
เฉล่ียรายจ่ายจากค่าใชจ่้ายเพื่อการประกอบอาชีพต่อรอบการผลิตของครัวเรือน 55,950 บาท  

เฉล่ียรายจ่ายจากส่วนอ่ืนๆต่อเดือนของครัวเรือน 6,097.37 บาท  
(รายจ่ายต่อ 1 เดือน เท่ากบั 20,084.87  บาท)   หมายเหตุ *1 รอบการผลิต เท่ากบั 4 เดือน 



 
  

 
 
 

 

  ภาพประกอบที ่7 รายจ่ายเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกมันเทศ ต าบลทบัน า้ อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา  

  จากภาพประกอบ 7 พบวา่ รายจ่ายเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกมนัเทศ ต าบลทบัน ้า อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา จ านวน 40 ครัวเรือน  

ส่วนใหญ่มาจากค่าใชจ่้ายเพื่อการประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 90.17 รองลงมาคือ ค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภคคิดเป็นร้อยละ 5.14  และ ค่าใชจ่้ายดา้นท่ีอยูอ่าศยั คิดเป็น

ร้อยละ 1.64  ค่าใชจ่้ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม คิดเป็นร้อยละ 0.94  ค่าใชจ่้ายดา้นการเดินทาง คิดเป็นร้อยละ 0.84  ค่าใชจ่้ายเพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม คิดเป็น

ร้อยละ 0.82 ส่วนค่าใช้จ่ายท่ีน้อยท่ีสุดคือ ค่าใช้จ่ายท่ีไม่จ  าเป็น คิดเป็นร้อยละ 0.45  สรุปเฉล่ียรายจ่ายจากค่าค่าใช้จ่ายเพื่อการประกอบอาชีพต่อรอบการผลิตของ

ครัวเรือน 55,950 บาท เฉล่ียรายจ่ายจากส่วนอ่ืนๆต่อเดือนของครัวเรือน 6,097.37 บาท รวมรายจ่ายต่อ 1 เดือน เท่ากบั 20,084.87  บาท 

 

90.17

5.14 0.94 0.84 1.64 0.82 0.45

แผนภูมิแสดงรายจ่ายเกษตรกรกลุ่มปลูกมันเทศ



 
  

 
 
 

ตารางที ่4.10 รายจ่ายเกษตรกลุ่มปลูกข้าวต าบททบัน า้ อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

ครัวเรือน
ท่ี 

รายจ่าย 

รายจ่ายหมวดที ่1 รายจ่ายหมวดที ่2 รายจ่ายหมวดที ่3 รายจ่ายหมวดที ่4 รายจ่ายหมวดที ่5 รายจ่ายหมวดที ่6 รายจ่ายหมวดที ่7 

ค่าใชจ่้ายเพื่อการ
ประกอบอาชีพ 

 

ค่าใชจ่้ายเพื่อการ
บริโภค 

ค่าใชจ่้าย 
ค่ายาและ

เคร่ืองนุ่งห่ม 

ค่าใชจ่้าย 
ดา้นการเดินทาง 

ค่าใชจ่้าย 
ดา้นท่ีอยูอ่าศยั 

ค่าใชจ่้าย 
เพื่อการส่ือสาร
สันทนาการ 
และงานสังคม 

ค่าใชจ่้าย 
ท่ีไม่จ  าเป็น 

1 75000 3400 500 2000 1260 450 - 
2 134000 2950 650 1240 2600 600 250 
3 140000 2580 1200 2600 1360 750 - 
4 177000 4500 640 900 1230 650 - 
5 162000 3600 1500 2100 2640 1200 - 
6 - 2540 250 550 500 - - 
7 - 2950 200 150 460 - - 
8 - 1840 350 300 160 500 - 
9 - 3320 460 560 500 - - 

10 - 1850 700 400 550 640 -650 
11 - 2500 260 640 970 - - 
12 - 3650 650 300 280 300 800 



 
  

 
 
 

13 - 1950 800 500 450 - - 
14 - 1450 150 700 690 350 - 
15 - 1560 600 1200 740 670 - 
16 - 3500 - 200 585 - - 
17 - 3840 450 350 300 - 650 
18 - 3640 300 150 250 - - 
19 - 2700 560 500 650 - 450 
20 - 2680 430 130 460 500 - 
21 - 3350 - 300 200 - - 
22 - 1970 500 540 690 430 400 
23 - 2540 610 650 350 600 560 
24 - 2600 420 450 250 600 350 
25 - 3100 600 550 350 - - 
26 - 2560 200 450 690 - 400 
27 - 4500 750 690 400 400 - 
28 - 3640 350 750 670 200 - 
29 - 3500 150 250 550 - - 
30 - 4800 - 300 460 450 - 
31 - 3100 - 600 350 - - 
32 - 2640 - 360 360 - - 



 
  

 
 
 

33 - 2250 100 200 600 - - 
34 - 1970 250 400 200 940 - 
35 - 1850 - 600 360 - - 
36 - 2600 300 490 550 200 800 
37 - 3500 20 550 650 - 400 
38 - 4620 140 600 750 - 260 
39 - 2640 - 480 900  - 
40 - 2430 320 790 425 - - 
41 - 1680 400 850 350 - - 
42 - 1900 620 750 400 - - 
43 - 3240 250 650 650 - 600 
44 - 2000 350 690 720 250 1000 
45 - 3600 640 460 660 - - 
46 - 4100 700 530 430 - 600 
47 - 2600 240 580 800 - - 
48 - 3100 150 590 600 340 - 
49 - 4000 650 300 480 - - 
50 - 2700 190 460 500 0 - 
รวม 688000 146080 19550 31330 31980 11020 6870 

Mean 73.60 15.63 2.09 3.35 3.42 1.18 0.73 



 
  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายจ่ายรวมทั้งส้ิน 934,830 บาท 
รวมรายจ่ายครัวเรือนท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือน 731,350 บาท 

รวมรายจ่ายครัวเรือนท่ีไม่ไดป้ลูกขา้ว 45 ครัวเรือน 203,480 บาท 
เฉล่ียรายจ่ายจากค่าขายผลผลิต/ผลิตภณัฑต่์อเดือนของครัวเรือนท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือน 19,657.14 บาท  

เฉล่ียรายจ่ายส่วนอ่ืนๆต่อเดือนของครัวเรือน ท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือน 8,670  บาท  
เฉล่ียรายจ่ายครัวเรือนท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือนต่อเดือน 28,327 บาท 

………. 
เฉล่ียรายจ่ายต่อเดือนของครัวเรือนท่ีไม่ไดป้ลูกขา้ว 45 ครัวเรือน 4,521.77 บาท   

หมายเหตุ* 1 รอบการผลติ (ข้าวนาปี) เท่ากบั 7 เดือน 



 
  

 
 
 

 
ภาพประกอบที ่8 รายจ่ายเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกข้าว ต าบลทบัน า้ อ าเภอบางปะหัน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา  

 จากภาพประกอบ 8 พบวา่ รายจ่ายเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกขา้ว ต าบลทบัน ้า อ าเภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา จ านวน 50 ครัวเรือน  

ส่วนใหญ่มาจากค่าใชจ่้ายเพื่อการประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 73.6 รองลงมาคือค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภคคิดเป็นร้อยละ 15.63  และ ค่าใชจ่้ายดา้นท่ีอยูอ่าศยั คิดเป็น

ร้อยละ 3.42  ค่าใชจ่้ายดา้นการเดินทาง คิดเป็นร้อยละ 3.35  ค่าใชจ่้ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม คิดเป็นร้อยละ 2.09 ค่าใชจ่้ายเพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม คิดเป็น

ร้อยละ 1.18 ส่วนค่าใชจ่้ายท่ีนอ้ยท่ีสุดคือ ค่าใชจ่้ายท่ีไม่จ  าเป็น คิดเป็นร้อยละ 0.73  สรุปรวมรายจ่ายเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกขา้ว รวมทั้งส้ิน 934,830 บาท รวมรายจ่าย

ค รั ว เรื อน ท่ี ป ลู ก ข้ าว  5  ค รั ว เรื อน ต่ อ เดื อน  28 ,32 7  บ าท  รวม ราย จ่ าย ต่ อ เดื อน ของค รัว เรื อน ท่ี ไม่ ไ ด้ป ลู ก ข้ าว  45  ค รัว เรือน  4 ,521 .77  บ าท  

73.6

15.63

2.09 3.35 3.42 1.18 0.73

แผนภูมิแสดงรายจ่ายเกษตรกรกลุ่มปลูกข้าว



 

ตารางที ่4.11 สรุปผลการวเิคราะห์ รายรับ – รายจ่าย ของกลุ่มอาชีพผลติเคร่ืองหนัง 

 

ครัวเรือนที่ รายรับรวม รายจ่ายรวม ผลต่างรายรับ -  รายจ่าย 

1 32000 19500 12500 
2 19900 13000 6900 
3 25000 19770 5230 
4 87200 50510 36690 
5 14500 13560 940 
6 26450 17282 9168 
7 63400 37370 26030 
8 52500 34840 17660 
9 23000 16700 6300 
10 20250 12975 7275 
11 17100 11950 5150 
12 11500 9470 2030 
13 15900 9675 6225 
14 15000 10880 4120 
15 26200 15565 10635 
16 18500 13110 5390 
17 23600 15480 8120 
18 12500 8950 3550 
19 13800 11145 2655 
20 14100 9935 4165 
21 10500 7020 3480 
22 14000 10640 3360 
23 18000 13815 4185 
24 21500 14840 6660 
25 16500 11810 4690 
รวม 612900 409792 203108 

ท่ีมา : ค านวณจากขอ้มูลกลุ่มตวัอยา่ง  
  



 
  

 
 
 

จากตารางท่ี 4.10 พบว่า ผลต่างรายรับ-รายจ่าย ของกลุ่มอาชีพจกัสาน มีรายรับมากว่ารายจ่าย 

จ านวน 25 ครัวเรือน ขอ้มูลของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีการศึกษารายรับ – รายจ่าย รายรับส่วนใหญ่ของกลุ่มอาชีพ

ผลิตเคร่ืองหนงั มาจากการขายผลผลิต/ผลิตภณัฑ์ รองลงมาคือรายรับท่ีมาจากค่าจา้งงานท่ีคนในกลุ่มผลิต

เคร่ืองหนงักนัเองส่งของมาให้ท าคิดเป็นค่าเหมาจา้ง และรายรับอีกบางส่วน ประกอบดว้ย เงินท่ีลูกหลานท่ี

อาศยัอยูข่า้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให้ รายรับท่ีไดจ้ากการให้เช่าบา้น/เช่าท่ี  รายรับท่ีไดจ้ากการ

ปล่อยเงินกู้และดอกเบ้ียธนาคาร  รายรับท่ีได้จากเงินสวสัดิการ/บ านาญ รายรับท่ีได้จากการเส่ียงโชค 

(ถูกหวย) รายรับท่ีไดจ้ากการขายของ(วสัดุเหลือใชก้ารการท าเคร่ืองหนงั) และรายรับจากแหล่งอ่ืน  เช่น เงิน

ท่ีผูช่้วยงานต่างๆ  

ในส่วนรายจ่าย ส่วนใหญ่มาจากค่าใช้จ่ายเพื่อการประกอบอาชีพ รองลงมาคือ ค่าใช้จ่ายเพื่อการ

บริโภค และ ค่าใชจ่้ายดา้นการเดินทาง ค่าใชจ่้ายดา้นท่ีอยูอ่าศยั ค่าใชจ่้ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม ค่าใชจ่้ายเพื่อ

การส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม ส่วนค่าใชจ่้ายท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ ค่าใชจ่้ายท่ีไม่จ  าเป็น 

 

ตารางที ่4.12สรุปผลการวิเคราะห์ รายรับ – รายจ่าย ของกลุ่มอาชีพจักสาน 

ครัวเรือนที่ รายรับรวม รายจ่ายรวม ผลต่างรายรับ -  รายจ่าย 

1 5402 4850 552 
2 9700 7290 2410 
3 10700 11190 -490 
4 11950 9180 2770 
5 18150 14290 3860 
6 5100 4845 255 
7 5700 5680 20 
8 4700 5350 -650 
9 6500 7000 -500 
10 6000 7245 -1245 
11 7500 7860 -360 
12 6550 6770 -220 
13 8200 9885 -1685 
14 7800 7790 10 
15 5250 6450 -1200 



 
  

 
 
 

ครัวเรือนที่ รายรับรวม รายจ่ายรวม ผลต่างรายรับ -  รายจ่าย 

รวม 119202 115675 3527 
ท่ีมา : ค านวณจากขอ้มูลกลุ่มตวัอยา่ง  

 จากตารางท่ี 4.11 พบวา่ ผลต่างรายรับ-รายจ่ายของกลุ่มอาชีพจกัสาน มีรายรับมากกวา่รายจ่าย จ าวน 

7 ครัวเรือน และรายจ่ายมากกวา่รายรับ จ าวน 8 ครัวเรือน  และผลต่างรวมของรายรับมากกวา่รายจ่าย  ขอ้มูล

ของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีการศึกษารายรับ – รายจ่าย กลุ่มอาชีพจกัสาน รายรับส่วนใหญ่มาจากมาจากการการขาย

ผลผลิตหรือผลิตภณัฑ์ รองลงมาเป็นรายรับท่ีมาจากเงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยู่ข้างนอกครัวเรือนและใน

ครัวเรือนมอบให้ รายรับจากค่าจา้งงาน(รับจา้งคนภายในกลุ่มจกัสานกนัเอง) จากการสอบถามและเก็บ

ขอ้มูลส่วนใหญ่กลุ่มอาชีพจกัสานเป็นกลุ่มท่ีมีผูป้ระกอบอาชีพท่ีมีอายุ 60 ปีข้ึนไป ขอ้มูลด้านรายรับจาก

สวสัดิการ/บ านาญ อยู่ในอันดับ 3 ของรายรับ  ส่วนรายรับท่ีน้อยท่ีสุดได้แก่ รายรับจากการเส่ียงโชค  

รายรับจากการขายของ รายรับจากดอกเบ้ียเงินกู้และธนาคาร  รายรับจากการขายของ ตามล าดับ และมี

รายรับส่วนอ่ืนท่ีนอกเหนือจากน้ีเช่น ค่างานบวช งานแต่ง งานศพ เป็นตน้  

 ในส่วนของรายจ่ายส่วนใหญ่มาจาก ค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภค รองลงมาคือ ค่าใช้จ่ายเพื่อการ

ประกอบอาชีพ และค่าใชจ่้ายดา้นการเดินทาง ค่าใชจ่้ายดา้นท่ีอยูอ่าศยั ค่าใชจ่้ายเพื่อการส่ือสารสนทนาการ/

งานสังคม ค่าใชจ่้ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม ส่วนค่าใชจ่้ายท่ีนอ้ยท่ีสุดคือ ค่าใชจ่้ายท่ีไม่จ  าเป็น ตามล าดบั 

 

ตารางที ่4.13สรุปผลการวเิคราะห์ รายรับ – รายจ่าย ของเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกมันเทศ  (รอบ 1 เดือน) 
 

 ครัวเรือนที่ รายรับรวม รายจ่ายรวม ผลต่างรายรับ -  รายจ่าย 

1 24750 13050 11700 
2 53400 25500 27900 
3 26000 14890 11110 
4 38700 21220 17480 
5 41500 19950 21550 
6 22250 13410 8840 
7 48750 24820 23930 
8 40000 22910 17090 
9 26250 14920 11330 
10 57750 25705 32045 



 
  

 
 
 

 ครัวเรือนที่ รายรับรวม รายจ่ายรวม ผลต่างรายรับ -  รายจ่าย 

11 41100 20600 20500 
12 71850 33110 38740 
13 101850 43770 58080 
14 26250 17830 8420 
15 26250 14890 11360 
16 50750 24820 25930 
17 37500 20920 16580 
18 31200 18450 12750 
19 44600 23150 21450 
20 25650 15085 10565 
21 48550 24145 24405 
22 56250 28010 28240 
23 26200 14680 11520 
24 26250 16500 9750 
25 21500 14780 6720 
26 26250 20700 5550 
27 11250 10760 490 
28 28850 15870 12980 
29 32700 18100 14600 
30 47500 23430 24070 
31 24250 11460 12790 
32 23100 13150 9950 
33 37500 19860 17640 
34 60350 30190 30160 
35 30600 18540 12060 
36 31000 15830 15170 
37 46000 25920 20080 
38 22350 15250 7100 
39 18750 13170 5580 



 
  

 
 
 

 ครัวเรือนที่ รายรับรวม รายจ่ายรวม ผลต่างรายรับ -  รายจ่าย 

40 50000 24050 25950 
รวม 1505550 803395 702155 

ท่ีมา : ค านวณจากขอ้มูลกลุ่มตวัอยา่ง 

 

จากตารางท่ี 4.12 พบว่า ผลต่างรายรับ-รายจ่ายของเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกมันเทศ มีรายรับ

มากกวา่รายจ่าย จ านวน 40 ครัวเรือน และผลต่างรวมของรายรับมากกวา่รายจ่าย ขอ้มูลของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมี

การศึกษารายรับ – รายจ่าย เกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกมันเทศ รายรับส่วนใหญ่ มาจากการขายมันเทศ  

รองลงมาคือรายรับท่ีมาจากรายรับท่ีมาจากเงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยูข่า้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบ

ให้ ส่วนรายรับส่วนอ่ืนๆ ท่ีเรียงล าดบัจากมากไปหาน้อยประกอบดว้ย รายรับจากดอกเบ้ียเงินกู/้ดอกเบ้ีย

ธนาคาร รายรับจากค่าเช่าบา้น/เช่าท่ี เท่ากบัรายรับท่ีมาจากแหล่งอ่ืนๆ รายรับท่ีมาจากเงินสวสัดิการ/บ านาญ  

รายรับท่ีมาจากการขายของ และรายรับท่ีนอ้ยท่ีสุดมาจากการเส่ียงโชค 

ในส่วนรายจ่ายส่วนใหญ่มาจากค่าใช้จ่ายเพื่อการประกอบอาชีพ รองลงมาคือ ค่าใช้จ่ายเพื่อการ

บริโภคและ ค่าใช้จ่ายดา้นท่ีอยู่อาศยั  ค่าใช้จ่ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม ค่าใช้จ่ายดา้นการเดินทาง  ค่าใช้จ่าย

เพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม ส่วนค่าใช้จ่ายท่ีน้อยท่ีสุดคือ ค่าใชจ่้ายท่ีไม่จ  าเป็น รายจ่ายเกษตรกร

กลุ่มอาชีพปลูกมนัเทศ 
 

ตารางที ่4.14สรุปผลการวเิคราะห์ รายรับ – รายจ่าย ของเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกข้าว (รอบ 1 เดือน) 
 

 ครัวเรือนที่ รายรับรวม รายจ่ายรวม ผลต่างรายรับ -  รายจ่าย 

1 22129 18324 3805 
2 36914 27433 9481 
3 38571 28490 10081 
4 51314 33206 18108 
5 50264 34183 16081 
6 4000 3840 160 
7 8500 3760 4740 
8 9500 3150 6350 
9 5600 4840 760 



 
  

 
 
 

 ครัวเรือนที่ รายรับรวม รายจ่ายรวม ผลต่างรายรับ -  รายจ่าย 

10 5500 3490 2010 
11 3600 4370 -770 
12 7100 5980 1120 
13 11100 3700 7400 
14 2500 3340 -840 
15 3000 4770 -1770 
16 4690 4285 405 
17 5500 5590 -90 
18 1500 4340 -2840 
19 4690 4860 -170 
20 7000 4200 2800 
21 4500 3850 650 
22 4500 4530 -30 
23 10000 5310 4690 
24 1600 4670 -3070 
25 6000 4600 1400 
26 2500 4300 -1800 
27 6000 6740 -740 
28 3200 5610 -2410 
29 1500 4450 -2950 
30 9500 6010 3490 
31 1500 4050 -2550 
32 5000 3360 1640 
33 3500 3150 350 
34 3300 3760 -460 
35 5700 2810 2890 
36 3600 4940 -1340 
37 2000 5120 -3120 
38 6500 6370 130 



 
  

 
 
 

 ครัวเรือนที่ รายรับรวม รายจ่ายรวม ผลต่างรายรับ -  รายจ่าย 

39 2500 4020 -1520 
40 3500 3965 -465 
41 8500 3280 5220 
42 9500 3670 5830 
43 4500 5390 -890 
44 3300 5010 -1710 
45 2600 5360 -2760 
46 4500 6360 -1860 
47 5000 4220 780 
48 4500 4780 -280 
49 6500 5430 1070 
50 8500 3850 4650 
รวม 426772 345160 81656 

ท่ีมา : ค านวณจากขอ้มูลกลุ่มตวัอยา่ง 

 

 จากตางรางท่ี 13 พบว่า ผลต่างรายรับ-รายจ่ายของเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกขา้ว มีรายรับมากกว่า

รายจ่าย จ านวน 27 ครัวเรือน รายจ่ายมากกวา่รายรับ 23 ครัวเรือน และผลต่างรวมของรายรับมากกวา่รายจ่าย 

ขอ้มูลของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีการศึกษารายรับ – รายจ่าย รายรับส่วนใหญ่ของเกษตรกลุ่มอาชีพปลูกขา้ว มาจาก

จากการขายขา้ว รองลงมาคือรายรับท่ีไดจ้ากการจา้งงาน และรายรับดา้นอ่ืนๆ ประกอบดว้ย รายรับท่ีมาจาก

เงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยูข่า้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให้  รายรับจากการขายของ รายรับท่ีมาจาก

ค่าเช่าบา้น/ค่าเช่าท่ี รายรับท่ีมาจากการเส่ียงโชค รายไดท่ี้มาจากเงินสวสัดิการ/บ านาญ และรายไดท่ี้มาจาก

แหล่งอ่ืนๆ 

 ในส่วนรายจ่ายส่วนใหญ่มาจากค่าใช้จ่ายเพื่อการประกอบอาชีพรองลงมาคือค่าใช้จ่ายเพื่อการ

บริโภคและ ค่าใช้จ่ายดา้นท่ีอยู่อาศยั ค่าใช้จ่ายดา้นการเดินทาง  ค่าใช้จ่ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม  ค่าใช้จ่าย

เพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม ส่วนค่าใชจ่้ายท่ีนอ้ยท่ีสุดคือ ค่าใชจ่้ายท่ีไม่จ  าเป็น 
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บทที ่ 5 
สรุป  อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

ความมุ่งหมายของงานวจัิย 
 การวิจยัคร้ังน้ีคณะผูว้ิจยัได้ก าหนดความมุ่งไว ้เพื่อศึกษารูปแบบการจดัการอาชีพและ
รายไดข้องคนในชุมชนต าบลทบัน ้ า น ามาสู่การจดัท าฐานขอ้มูลมิติการจดัการอาชีพและรายไดเ้พื่อ
สร้างกระบวนการทบทวนขอ้มูลร่วมกนัภายในชุมชนและช้ีให้เป็นถึงปัญหาท่ีแทจ้ริง พร้อมร่วมกนั
ก าหนดมาตรการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนรวมไปถึงการจดัท าแผนพฒันาต าบลท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
 
ความส าคัญในงานวจัิย 

1.เกิดฐานขอ้มูลมิติการจดัการอาชีพและรายได้ของชุมชนต าบลทบัน ้ า ท่ีจะน าไปสู่การ
แกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชน 

2. เกิดกระบวนการทบทวน วิเคราะห์ข้อมูลภายในชุมชน ตลอดถึงความเช่ือมโยงของ
ปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
3.องค์การบริหารส่วนต าบลทบัน ้ าสามารถน าข้อมูลไปสนับสนุนการจดัท าแผนพฒันาต าบลท่ี
เก่ียวขอ้งกบัยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติ 
 4. ผูน้  าชุมชน สามารถน าขอ้มูลไปพฒันาเป็นแหล่งเรียนรู้ดา้นการจดัการอาชีพและรายได้
ของเกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว ปลูกมนัเทศ จกัสาน และผลิตเคร่ืองหนงั 
 
ขอบเขตของงานวจัิย 

ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยั 
ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั  ประกอบด้วย 1) เกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว 50 ราย กลุ่มปลูกมนั

เทศ 40 ราย กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพจกัสาน 15 ราย  กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพผลิตเคร่ืองหนงั25 ราย 2) 
ผูน้ าชุมชน 9 หมู่บา้นเจา้หนา้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล (ผูบ้ริหาร สมาชิก และบุคลากร) ในต าทบั
น ้า อ าเภอบางปะกนั จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา จ านวน 25 ราย  
  
วธีิการด าเนินการวจัิย  
 คณะผูว้ิจยัไดใ้ช้วิธีการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research-
PAR)  โดยใช้การสัมภาษณ์การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกบักลุ่มเป้าหมายในชุมชน (Focus group) 
และการใชแ้ผนท่ีทางสังคม (Social Mapping)โดยมีกระบวนการด าเนินการวจิยัดงัน้ี 
 การวจิยัเอกสาร 
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เป็นการรวบรวมขอ้มูลทุติยภูมิเก่ียวกบัขอ้มูลสภาพทัว่ไปดา้นเศรษฐกิจ และงานวจิยัท่ี  เก่ียวขอ้งกบั
การจดัการอาชีพและรายได ้โดยคณะผูว้ิจยัจะท าการรวบรวม วิเคราะห์ และสังเคราะห์เอกสารต่าง 
ๆ เพื่อสรุปและจดัท าขอ้เสนอเชิงนโยบายดา้นการพฒันาพื้นท่ี  
 การวจิยัเชิงส ารวจ 
เป็นการประยกุตก์ารออกแบบเคร่ืองมือท่ีไดจ้ากเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อน าไปใชใ้นการเก็บ
ขอ้มูลเชิงส ารวจกบักลุ่มตวัอยา่ง เพื่อการวเิคราะห์หาตน้ทุนการผลิต/รายรับ – รายจ่าย  
  การวจิยัเชิงคุณภาพ 
 เป็นการสัมภาษณ์และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกบักลุ่มเป้าหมายในชุมชน (Focus group) 
และการใช้แผนท่ีทางสังคม (Social Mapping) เพื่อให้ไดม้าซ่ึงขอ้มูลมิติดา้นการจดัการอาชีพและ
รายไดก้ลุ่มตวัอยา่ง 
 
การวเิคราะห์ข้อมูล  
 ขอ้มูลของผูต้อบแบบสอบถามเป็นขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคลลความตอ้งการส่งเสริม/
สนับสนุนการประกอบอาชีพ  ข้อมูลบัญ ชีรายรับ   บัญ ชีรายจ่ายท่ีไม่ เก่ียวกับการลงทุน  
บัญชีค่าใช้จ่ายในการลงทุนประกอบอาชีพอธิบายผลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 
Statistic) มาแจกแจงความถ่ี (Frequency)ร้อยละหรือเปอร์เซ็นต ์(Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean)  

 

1.  สรุปผลการวจิัย 
 การน าเสนอสรุปผลการวจิยั คณะผูว้จิยัน าผลการวเิคราะห์ขอ้มูล แบ่งออกเป็น 4 ส่วนดงัน้ี  
 
 1. ข้อมูลส่วนบุคคลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 บุคคลท่ีตอบแบบสอบถาม จ านวน 130 ราย ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 60.8  

มีอายุระหว่าง 46-55 ปี คิดเป็นร้อยละ 43.8 รองลงมามีอายุระหว่าง 36-45 ปี คิดเป็นร้อยละ 29.2 

สถานภาพสมรส คิดเป็นร้อยละ 89.2 รองลงมา หมา้ย/หยา่/แยกกนัอยู ่คิดเป็นร้อยละ 7.7 การศึกษา

ส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 70.8 รองลงมาคือมธัยมศึกษา/ปวช. คิดเป็นร้อย

ละ 20.8 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพปลูกขา้ว คิดเป็นร้อยละ 38.5 รองลงมาประกอบอาชีพปลูกมนัเทศ 

คิดเป็นร้อยละ 30.8 ส่วนใหญ่ภาระหน้ีสินต ากวา่ 5,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 36.1 รองลงมามีภาระ

หน้ีสิน 10,001 – 15,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 23.8 
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 2.ข้อมูลด้านการประกอบอาชีพ ความต้องการรับการส่งเสริม/สนับสนุนการประกอบอาชีพ 
 จากผูต้อบแบบสอบถามทั้ งหมด 130 ราย ส่วนใหญ่มีความต้องการรับการส่งเสริม/
สนบัสนุนการประกอบอาชีพ ในดา้นการส่งเสริมเคร่ืองมือในการประกอบอาชีพ เช่น เคร่ืองลา้งมนั
,โรงสีชุมชน, เคร่ืองเยบ็หนงั, เคร่ืองจดัตอก ฯลฯ มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดเท่ากบั 4.08 รองลงมาในดา้น
การสนับสนุนเงินอุดหนุนให้แก่กลุ่มอาชีพ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.04 ส่วนระดับความคิดเห็นท่ีมี
ค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดเท่ากบั 2.80 ไดแ้ก่ดา้นการส่งเสริมการแปรรูปผลิตภณัฑ ์/ การออกแบบผลิตภณัฑ์ 
  

3.ปัญหาและข้อเสนอแนะในการประกอบอาชีพ 
จากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่ง พบวา่ ปัญหาท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกบัการประกอบอาชีพในฤดูกาล

เพาะปลูกปัจจุบนัส่วนใหญ่ขาดแคลนน ้ าในเกษตรกรกลุ่มปลูกขา้วเพราะตอ้งใช้ปริมาณน ้ าเป็น
จ านวนมาก ท าให้ไม่สามารถเพราะปลูกขา้วได ้ในพื้นท่ีต าบลทบัน ้ า เกษตรกรส่วนใหญ่จึงเปล่ียน
มาปลูกมนัเทศแทน ท าให้พื้นท่ีการปลูกมนัเทศเพิ่มข้ึน ปริมาณของผลผลิตมากข้ึน อีกทั้งราคามนั
เทศในท้องตลาดต ่า จึงท าให้มีรายได้ลดน้อยลง ในกลุ่มอาชีพผลิตเคร่ืองหนังยงัขาดแคลนด้าน
อุปกรณ์เคร่ืองเยบ็และแรงงาน ส่วนกลุ่มอาชีพจกัสานขาดวตัถุดิบท่ีใช้การผลิต ท าให้ไม่สามารถ
ผลิตส้ินคา้ต่อความตอ้งการของตลาดได ้ในเร่ืองการจดบนัทึกบญัชีรายรับ รายจ่าย ครัวเรือน ส่วน
ใหญ่ขาดความรู้ความเขา้ใจและไม่ไดนึ้กถึงประโยชน์ท่ีเกิดจากการจดัท าบญัชีรายรับ รายจ่ายอยา่ง
แทจ้ริง ท าใหเ้กิดความเบ่ือหน่ายเม่ือพดูถึงเร่ืองของบญัชีดงักล่าว  
 และมีข้อเสนอแนะจากกลุ่มเกษตรกรปลูกข้าวและปลูกมันเทศ อยากให้หน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเร่ืองน ้ าเร่งแกไ้ขปัญหาโดยเร็ว กลุ่มอาชีพเคร่ืองหนงัอยากให้มีการสนบัสนุนอุปกรณ์
เคร่ืองเยบ็หนงั กลุ่มจกัสานอยากให้สนบัสนุนเคร่ืองจกัตอกและช่องทางการตลาดเพิ่มเติมจากท่ีมี
อยูเ่ดิม 

 
4. ข้อมูลบัญชีรายรับ บัญชีรายจ่ายที่ไม่เกี่ยวกับการลงทุน บัญชีค่าใช้จ่ายในการลงทุน

ประกอบอาชีพ (เกษตรกรกลุ่มปลูกข้าว เกษตรกรกลุ่มปลูกมันเทศ กลุ่มผู้ประกอบอาชีพจักสาน 
กลุ่มผู้ประกอบอาชีพผลติเคร่ืองหนัง) 

- รายรับส่วนใหญ่ของกลุ่มอาชีพผลิตเคร่ืองหนัง ต าบททบัน ้ า อ าเภอบางปะหัน จงัหวดั

พระนครศรีอยุธยา จ านวน 25 ครัวเรือน ใน 1 รอบการผลิต(ส่งผลิตภณัฑ์เคร่ืองหนงั)  และรายได้

ส่วนอ่ืนๆ ต่อเดือนมาจากการขายผลผลิต/ผลิตภณัฑ์ คิดเป็นร้อยละ 89.97 รองลงมาคือรายรับท่ีมา

จากค่าจา้งงานท่ีคนในกลุ่มผลิตเคร่ืองหนงักนัเองส่งของมาให้ท าคิดเป็นค่าเหมาจา้ง คิดเป็นร้อยละ 
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3.83 จากการสอบถามและเก็บขอ้มูลจะมีรายรับอีกบางส่วน ประกอบดว้ย เงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยู่

ขา้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให ้คิดเป็นร้อยละ 2.77 รายรับท่ีไดจ้ากการใหเ้ช่าบา้น/เช่าท่ี 

คิดเป็นร้อยละ 1.22 รายรับท่ีไดจ้ากการปล่อยเงินกูแ้ละดอกเบ้ียธนาคาร คิดเป็นร้อยละ 0.9 รายรับท่ี

ไดจ้ากเงินสวสัดิการ/บ านาญ คิดเป็นร้อยล่ะ 0.49 รายรับท่ีไดจ้ากการเส่ียงโชค(ถูกหวย) คิดเป็นร้อย

ล่ะ 0.44 รายรับท่ีไดจ้ากการขายของ(วสัดุเหลือใชก้ารการท าเคร่ืองหนงั) 0.17 และรายรับจากแหล่ง

อ่ืน  เช่น เงินท่ีผูช่้วยงานต่างๆ  คิดเป็นร้อยละ 0.22รวมรายรับกลุ่มอาชีพผลิตเคร่ืองหนงั 612,900 

บาทเฉล่ียรายรับต่อรอบการผลิตของครัวเรือน 24,516 บาท 

- รายรับส่วนใหญ่ของกลุ่มอาชีพจักสาน ต าบททับน ้ า อ าเภอบางปะหัน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา จ านวน 15 ครัวเรือน ครัวเรือน ใน 1 รอบการผลิต(ส่งผลิตภัณฑ์จกัสาน)  

และรายได้ส่วนอ่ืนๆ ต่อเดือน มาจากการการขายผลผลิตหรือผลิตภัณฑ์คิดเป็นร้อยล่ะ 75.67 

รองลงมาคือ รายรับท่ีมาจากเงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยูข่า้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให้ คิด

เป็นร้อยละ 7.97  รายรับจากค่าจา้งงาน(รับจา้งคนภายในกลุ่มจกัสานกนัเอง) คิดเป็นร้อยละ 6.25 

จากการสอบถามและเก็บขอ้มูลส่วนใหญ่กลุ่มอาชีพจกัสานเป็นกลุ่มท่ีมีผูป้ระกอบอาชีพท่ีมีอายุ 60 

ปีข้ึนไปจึงท าให้มีผลจากการวิเคราะห์ขอ้มูลดา้นรายรับจากสวสัดิการ/บ านาญ อยุใ่นอนัดบั 3 ของ

รายรับ คิดเป็นร้อยละ 4.32 ส่วนรายรับท่ีน้อยท่ีสุดไดแ้ก่ รายรับจากการเส่ียงโชค คิดเป็นร้อยละ 

0.63 รายรับจากการขายของ คิดเป็นร้อยละ 0.76 รายรับจากดอกเบ้ียเงินกูแ้ละธนาคาร คิดเป็นร้อย

ละ 1.64 รายรับจากการขายของ 0.76 ตามล าดบั รายรับส่วนอ่ืนท่ีนอกเหนือจากน้ีเช่น ค่างานบวช 

งานแต่ง งานศพ เป็นตน้ คิดเป็นร้อยละ 0.84 รวมรายรับกลุ่มอาชีพจกัสาน119,200 บาทเฉล่ียรายรับ

ต่อรอบการผลิตของครัวเรือน 7,946.67 บาท 

-รายรับส่วนใหญ่ของเกษตรกรกลุ่มปลูกมนัเทศ ต าบททบัน ้ า อ าเภอบางปะหัน จงัหวดั

พระนครศรีอยุธยา จ านวน 40 ครัวเรือน มาจากการขายมนัเทศ คิดเป็นร้อยละ 98.2 รองลงมาคือ

รายรับท่ีมาจากรายรับท่ีมาจากเงินท่ีลูกหลานท่ีอาศยัอยูข่า้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให ้

คิดเป็นร้อยละ 0.41 ส่วนรายรับส่วนอ่ืนๆ ท่ีเรียงล าดบัจากมากไปหาน้อยประกอบดว้ย รายรับจาก

ดอกเบ้ียเงินกู/้ดอกเบ้ียธนาคาร คิดเป็นร้อยละ 0.41 รายรับจากค่าเช่าบา้น/เช่าท่ี คิดเป็นร้อยละ 0.27 

เท่ากบัรายรับท่ีมาจากแหล่งอ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละ 0.27 รายรับท่ีมาจากเงินสวสัดิการ/บ านาญ คิดเป็น

ร้อยละ 0.18 รายรับท่ีมาจากการขายของ คิดเป็นร้อยละ 0.09 และรายรับท่ีมาจากการเส่ียงโชค คิด
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เป็นร้อยล่ะ 0.08รวมรายรับเกษตรกรกลุ่มปลูกมนัเทศ 5,701,800 บาท เฉล่ียรายรับต่อเดือนของ

ครัวเรือน 37,638.75  บาท 

-ในรอบการผลิตการปลูกขา้ว ปี 2558 เกษตรกลุ่มปลูกขา้ว ต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะอิน 

จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา จ านวน 50 ครัวเรือน ได้ท าการปลูกขา้วมีจ านวน 5 ครัวเรือน เท่านั้น

เน่ืองจากภาวการณ์ขาดแคลนน ้ าท่ีน ามาใช้ในการเพราะปลูกขา้ว รายรับส่วนใหญ่ท่ีได้จากการ

วเิคราะห์ขอ้มูลยงัมาจากรายรับท่ีเกิดจากการขายขา้ว คิดเป็นร้อยละ 86.43 รองลงมาคือรายรับท่ีได้

จากการจ้างงาน คิดเป็นร้อยละ 1.9 และรายรับด้านอ่ืนๆ ประกอบด้วย รายรับท่ีมาจ ากเงินท่ี

ลูกหลานท่ีอาศยัอยู่ขา้งนอกครัวเรือนและในครัวเรือนมอบให้ คิดเป็นร้อยละ 0.44 รายรับจากการ

ขายของคิดเป็นร้อยละ 0.43 รายรับท่ีมาจากค่าเช่าบา้น/ค่าเช่าท่ีคิดเป็นร้อยละ 0.32 รายรับท่ีมาจาก

การเส่ียงโชค คิดเป็นร้อยละ 0.06 รายไดท่ี้มาจากเงินสวสัดิการ/บ านาญ คิดเป็นร้อยละ 0.12 และ

รายได้ท่ีมาจากแหล่งอ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละ 0.03 รวมรายรับเกษตรกลุ่มปลูกข้าว 1,556,240 บาท 

เฉล่ียรายรับครัวเรือนท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือนต่อเดือน 39,838.57 บาท เฉล่ียรายรับต่อเดือนของ

ครัวเรือนท่ีไม่ไดป้ลูกขา้ว 45 ครัวเรือน 4,694.22 บาท    

-รายจ่ายกลุ่มผลิตเคร่ืองหนัง ต าบลทับน ้ า อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 

จ านวน 25 ครัวเรือน ส่วนใหญ่มาจากค่าใช้จ่ายเพื่อการประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 60.56 

รองลงมาคือ ค่าใชจ่้ายเพื่อการบริโภค คิดเป็นร้อยละ 19.17 และ ค่าใช้จ่ายดา้นการเดินทาง คิดเป็น

ร้อยละ 7.28 ค่าใช้จ่ายดา้นท่ีอยู่อาศยั คิดเป็นร้อยละ 5.46 ค่าใช้จ่ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม คิดเป็น

ร้อยละ 2.76 ค่าใช้จ่ายเพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม คิดเป็นร้อยละ 2.45 ส่วนค่าใช้จ่ายท่ี

น้อยท่ีสุด คือ ค่าใช้จ่ายท่ีไม่จ  าเป็น คิดเป็นร้อยละ 2.33 รายจ่ายกลุ่มผลิตเคร่ืองหนังรวมทั้งส้ิน  

409,792 บาท รวมรายจ่ายเฉล่ียต่อครัวเรือน  16,391.68 บาท 

 - รายจ่ายของกลุ่มอาชีพจกัสาน ต าบลทบัน ้ า อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 
จ านวน 15 ครัวเรือน ส่วนใหญ่มาจาก ค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคคิดเป็นร้อยละ 36.59 รองลงมาคือ 
ค่าใชจ่้ายเพื่อการประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 23.39 และ ค่าใชจ่้ายดา้นการเดินทาง คิดเป็นร้อยละ 
13.67 ค่าใชจ่้ายดา้นท่ีอยูอ่าศยั คิดเป็นร้อยละ 8.11 ค่าใช้จ่ายเพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม 
คิดเป็นร้อยละ 7.54 ค่าใช้จ่ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม คิดเป็นร้อยละ 6.07 ส่วนค่าใช้จ่ายท่ีน้อยท่ีสุด
คือ ค่าใช้จ่ายท่ีไม่จ  าเป็น คิดเป็นร้อยละ 4.63 รายจ่ายกลุ่มอาชีพจกัสาน รวมทั้งส้ิน 115,675 บาท 
รวมรายจ่ายเฉล่ียต่อครัวเรือน 7,711.67 บาท 
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 - รายจ่ายเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกมันเทศ ต าบลทับน ้ า อ าเภอบางปะหัน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา จ านวน 40 ครัวเรือนส่วนใหญ่มาจากค่าใช้จ่ายเพื่อการประกอบอาชีพ คิดเป็น

ร้อยละ 90.17 รองลงมาคือ ค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคคิดเป็นร้อยละ 5.14  และ ค่าใช้จ่ายดา้นท่ีอยู่

อาศยั คิดเป็นร้อยละ 1.64  ค่าใช้จ่ายค่ายาและเคร่ืองนุ่งห่ม คิดเป็นร้อยละ 0.94  ค่าใช้จ่ายดา้นการ

เดินทาง คิดเป็นร้อยละ 0.84  ค่าใช้จ่ายเพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม คิดเป็นร้อยละ 0.82 

ส่วนค่าใชจ่้ายท่ีนอ้ยท่ีสุดคือ ค่าใช้จ่ายท่ีไม่จ  าเป็น คิดเป็นร้อยละ 0.45 รายจ่ายเกษตรกรกลุ่มอาชีพ

ปลูกมนัเทศ รวมทั้งส้ิน 2,481,895  บาท เฉล่ียรายจ่ายจากค่าค่าใชจ่้ายเพื่อการประกอบอาชีพต่อรอบ

การผลิตของครัวเรือน 55,950 บาท เฉล่ียรายจ่ายจากส่วนอ่ืนๆต่อเดือนของครัวเรือน 6,097.37 บาท 

รวมรายจ่ายต่อ 1 เดือน เท่ากบั 20,084.87  บาท  

 - รายจ่ายเกษตรกรกลุ่มอาชีพปลูกข้าว ต าบลทับน ้ า อ าเภอบางปะหัน จงัหวดั

พระนครศรีอยุธยา จ านวน 50 ครัวเรือน ส่วนใหญ่มาจากค่าใช้จ่ายเพื่อการประกอบอาชีพ คิดเป็น

ร้อยละ 73.6 รองลงมาคือค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคคิดเป็นร้อยละ 15.63  และ ค่าใช้จ่ายด้านท่ีอยู่

อาศยั คิดเป็นร้อยละ 3.42  ค่าใช้จ่ายด้านการเดินทาง คิดเป็นร้อยละ 3.35  ค่าใช้จ่ายค่ายาและ

เคร่ืองนุ่งห่ม คิดเป็นร้อยละ 2.09 ค่าใช้จ่ายเพื่อการส่ือสารสันทนาการ/งานสังคม คิดเป็นร้อยละ 

1.18 ส่วนค่าใช้จ่ายท่ีน้อยท่ีสุดคือ ค่าใช้จ่ายท่ีไม่จ  าเป็น คิดเป็นร้อยละ 0.73  รวมรายจ่ายเกษตรกร

กลุ่มอาชีพปลูกขา้ว รวมทั้งส้ิน 934,830 บาท รวมรายจ่ายครัวเรือนท่ีปลูกขา้ว 5 ครัวเรือนต่อเดือน 

28,327 บาท รวมรายจ่ายต่อเดือนของครัวเรือนท่ีไม่ไดป้ลูกขา้ว 45 ครัวเรือน 4,521.77 บาท   

 
2.  อภิปรายผลการวจิัย 
 คณะผูว้จิยัไดน้ าผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อน ามาอภิปรายผลการวิจยัไดด้งัน้ี 
 จากผลการวิเคราะห์ขอ้มูล แบ่งออกเป็น 4 ส่วนประกอบดว้ย ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลส่วนบุคคล
ทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม ส่วนท่ี 2 ข้อมูลด้านการประกอบอาชีพ ความต้องการรับการ
ส่งเสริม/สนับสนุนการ ประกอบอาชีพ ส่วนท่ี 3 ปัญหาและขอ้เสนอแนะในการประกอบอาชีพ 
และส่วนท่ี 4 ขอ้มูลบญัชีรายรับ บญัชีรายจ่ายท่ีไม่เก่ียวกบัการลงทุน บญัชีค่าใช้จ่ายในการลงทุน
ประกอบอาชีพ (เกษตรกรกลุ่มปลูกขา้ว เกษตรกรกลุ่มปลูกมนัเทศ กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพจกัสาน 
กลุ่มผูป้ระกอบอาชีพผลิตเคร่ืองหนงั) พบวา่ ระบบเศรษฐกิจส่วนใหญ่ของประชาชนในพื้นท่ีต าบล
ทบัน ้ า อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา มาจากการท าการเกษตรซ่ึงไดแ้ก่ อาชีพปลูกมนั
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เทศ อาชีพปลูกขา้ว เป็นอาชีพท่ีสร้างรายไดห้ลกัให้กบัต าบล โดยเฉพาะอยา่งยิ่งอาชีพปลูกมนัเทศ
ถือเป็นพืชเศรษฐกิจของต าบล ท่ีสร้างรายไดใ้ห้กบัผูป้ระกอบกาและผูรั้บการจา้งงานเก่ียวกบัห่วง
โซ่การผลิตของอาชีพปลูกมนัเทศ อาทิ การเตรียมดิน การบ ารุงรักษา การเก่ียว รวมถึงการคดัเลือก
และบรรจุเพื่อการขาย ส่วนอาชีพปลูกขา้วยงัประสบปัญหาขาดแคลนน ้ าในการเพาะปลูก ในรอบ
การผลิตท่ีผ่านมา ปี 2558 จึงไม่สามารถด าเนินการปลูกขา้วได ้เกษตรบางส่วนไดห้ันไปปลูกมนั
เทศเทน บางส่วนตดัสินใจท าอาชีพอ่ืนๆ เช่น รับจา้ง คา้ขายของ ในส่วนการประกอบอาชีพผลิต
เคร่ืองหนังและอาชีพจกัสาน ยงัเป็นอาชีพหลกัของประชาชนในพื้นท่ีชุมนบา้นมา้ เน่ืองจากไม่
สามารถด าเนินการปลูกมนัเทศและปลูกขา้วเพาะขาดแคลนแหล่งน ้าท่ีใชใ้นการเพาะปลูก 
 รายรับ – รายจ่าย ของประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่มาจากการประกอบอาชีพของแต่ละ
ครัวเรือน ประกอบดว้ยอาชีพผลิตเคร่ืองหนงัจะมีรายรับมากกว่ารายจ่าย และมีการประกอบอาชีพ
อยา่งต่อเน่ือง อาชีพจกัสานจะมีรายรับมากว่ารายจ่ายและรายรับท่ีมีจ านวนน้อยเม่ือเทียบกบัอาชีพ
อ่ืนๆ อาชีพปลูกมนัเทศมีรายรับมากกวา่รายจ่าย มีการลงทุนสูงท าให้รายรับท่ีไดสู้งตาม อาชีพปลูก
ขา้วมีรายรับนอ้ยกวา่รายจ่ายสาเหตุเน่ืองจากไม่ไดป้ระกอบอาชีพดงักวา่ในฤดูการผลิต 2558  
 

3. ข้อเสนอแนะในการวจิัย 
 1.ในการท าวจิยัในคร้ังต่อไปควรศึกษาขอ้มูลเพิ่มเติมเก่ียวกบัศกัยภาพชุมชน 
 2. การวิจยัเชิงพื้นท่ีจ  าเป็นอยา่งยิ่งท่ีนกัวจิยัตอ้งเขา้ไปสร้างความไวว้างใจและเช่ือใจให้กบั
ชุมชน และการรวบรวมขอ้มูลบางคร้ังควรใช้การพูดคุยแบบไม่เป็นทางการ ไม่ควรจดัเวทีใหญ่ใช้
วงสนทนายอ่ยไม่ควรเกิน 10-15 คน ในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
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รูปภาพการลงพืน้ทีด่ าเนินการโครงการวจัิยฯ 

 

 



 

 

  

 



 

 

   

 

 

 



 

  

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 



วดป. 

         

รายการ 

รายรับ    

ค่าขายผลผลิต ค่าจ้างงาน ขาย

ของ 

ค่าเช่าบ้าน/เช่าที่ ดอกเบี้ย ลูก/หลานให้ เงินสวัสดิการภาครัฐ/ 

บ านาญ 

ถูกหวย อ่ืนๆ รวม 

1           

2           

3           

4           

5           

6           

7           

8           

9           

10           

11           

12           

13           

14           



 

วดป. 

         

รายการ 

รายรับ    

ค่าขายผลผลิต ค่าจ้างงาน ขาย

ของ 

ค่าเช่าบ้าน/เช่าที่ ดอกเบี้ย ลูก/หลานให้ เงินสวัสดิการภาครัฐ/ 

บ านาญ 

ถูกหวย อ่ืนๆ รวม 

15           

16           

17           

18           

19           

20           

21           

22           

23           

24           

25           

26           

27           

28           



 

วดป. 

         

รายการ 

รายรับ    

ค่าขายผลผลิต ค่าจ้างงาน ขาย

ของ 

ค่าเช่าบ้าน/เช่าที่ ดอกเบี้ย ลูก/หลานให้ เงินสวัสดิการภาครัฐ/ 

บ านาญ 

ถูกหวย อ่ืนๆ รวม 

29           

30           

31           

รวม           
      

 

 

วดป. 

               

 

 

รายการ 

รายจ่ายที่ไม่ใช่การลงทุน 

ค่า 

อาหาร 

ค่า 

ขนม 

ค่า 

ไฟฟ้า/

ประปา 

ค่า 

น้ ามัน 

ค่า 

เดินทาง 

ค่า 

เสื้อผ้า 

ค่า 

สบู่/ 

ยาสีฟัน  

ฯลฯ 

ค่า 

เช่าบ้าน 

ค่า

ช่วยงาน 

งานบุญ 

งานศพ 

ฯลฯ 

เที่ยว/ 

ดูหนัง 

ค่า 

โทรศัพท์/

อินเทอร์เน็ต 

ค่า

หมอ/ 

ค่ายา 

ค่า 

เหล้า/

บุหรี่ 

ค่า 

หวย 

อ่ืนๆ รวม 

1                 

2                 



 

 

วดป. 

               

 

 

รายการ 

รายจ่ายที่ไม่ใช่การลงทุน 

ค่า 

อาหาร 

ค่า 

ขนม 

ค่า 

ไฟฟ้า/

ประปา 

ค่า 

น้ ามัน 

ค่า 

เดินทาง 

ค่า 

เสื้อผ้า 

ค่า 

สบู่/ 

ยาสีฟัน  

ฯลฯ 

ค่า 

เช่าบ้าน 

ค่า

ช่วยงาน 

งานบุญ 

งานศพ 

ฯลฯ 

เที่ยว/ 

ดูหนัง 

ค่า 

โทรศัพท์/

อินเทอร์เน็ต 

ค่า

หมอ/ 

ค่ายา 

ค่า 

เหล้า/

บุหรี่ 

ค่า 

หวย 

อ่ืนๆ รวม 

3                 

4                 

5                 

6                 

7                 

8                 

9                 

10                 

11                 

12                 

13                 

14                 

15                 



 

 

วดป. 

               

 

 

รายการ 

รายจ่ายที่ไม่ใช่การลงทุน 

ค่า 

อาหาร 

ค่า 

ขนม 

ค่า 

ไฟฟ้า/

ประปา 

ค่า 

น้ ามัน 

ค่า 

เดินทาง 

ค่า 

เสื้อผ้า 

ค่า 

สบู่/ 

ยาสีฟัน  

ฯลฯ 

ค่า 

เช่าบ้าน 

ค่า

ช่วยงาน 

งานบุญ 

งานศพ 

ฯลฯ 

เที่ยว/ 

ดูหนัง 

ค่า 

โทรศัพท์/

อินเทอร์เน็ต 

ค่า

หมอ/ 

ค่ายา 

ค่า 

เหล้า/

บุหรี่ 

ค่า 

หวย 

อ่ืนๆ รวม 

16                 

17                 

18                 

19                 

20                 

21                 

22                 

23                 

24                 

25                 

26                 

27                 

28                 



 

 

วดป. 

               

 

 

รายการ 

รายจ่ายที่ไม่ใช่การลงทุน 

ค่า 

อาหาร 

ค่า 

ขนม 

ค่า 

ไฟฟ้า/

ประปา 

ค่า 

น้ ามัน 

ค่า 

เดินทาง 

ค่า 

เสื้อผ้า 

ค่า 

สบู่/ 

ยาสีฟัน  

ฯลฯ 

ค่า 

เช่าบ้าน 

ค่า

ช่วยงาน 

งานบุญ 

งานศพ 

ฯลฯ 

เที่ยว/ 

ดูหนัง 

ค่า 

โทรศัพท์/

อินเทอร์เน็ต 

ค่า

หมอ/ 

ค่ายา 

ค่า 

เหล้า/

บุหรี่ 

ค่า 

หวย 

อ่ืนๆ รวม 

29                 

30                 

31                 

รวม                 



ค่าใช้จ่ายในการลงทุนประกอบอาชีพปลูกข้าว  

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าด าเนินการ 

 ค่าเช่าที ่   

 ค่าเมลด็พันธ์ุข้าว   

 ค่าไถ/ลูบเทือก   

 ค่าจ้างหว่านเมล็ดพันธ์ุ/หว่านปุ๋ย   

 ค่าปุ๋ย   

 ค่าสารเคมี (ยาฆ่าแมลง/กันแมลง/คุมหญ้า/ฆ่าหญา้/ฮอร์โมน)   

 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง/ค่าสูบน้ า   

 ค่าจ้างฉีดสารเคม ี   

 ค่าเก็บเกี่ยว/ค่านวดข้าว/ค่าขนย้าย   

 อื่นๆ    

2 ค่าอุปกรณ์ในการท านา 

 รถไถ   

 เครื่องสูบน้ า   

 จอบ/เสยีม   

 อื่นๆ    

3 ค่าดอกเบี้ยเงินกู้ในการการประกอบอาชีพปลูกข้าว  
 เงินกู้ในระบบ   

 เงินกู้นอกระบบ   

 อื่นๆ    

    

    

รวม   

 

 

ค่าขายขา้วในรอบการผลิตท่ีผา่นมา   จ านวน.........................................บาท  
 

 

 



 

 

 

 

ค่าใช้จ่ายในการลงทุนประกอบอาชีพปลูกมันเทศ 

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน หมายเหตุ 
1 ค่าด าเนินการ 

 ค่าเช่าที ่   

 ค่ายอดพันธ์ุ    

 ค่าเตรยีมดิน (ยกร่อง)   

 ค่าปุ๋ย   

 ค่าจ้างใส่ปุ๋ย   

 ค่าสารเคมี (ยาฆ่าแมลง/กันแมลง/คุมหญ้า/ฆ่าหญา้/ฮอร์โมน)   

 ค่าจ้างฉีดสารเคม ี   

 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง/ค่าสูบน้ า   

 ค่าเก็บเกี่ยว/ค่าขนย้าย   

 ค่าล้าง/บรรจุถุง   

 อื่นๆ    

2 ค่าอุปกรณ์ในการปลูกมันเทศ 

 รถไถ ่   

 เครื่องสูบน้ า   

 จอบ/เสยีม   

 อื่นๆ    

3 ค่าดอกเบี้ยเงินกู้ในการการประกอบอาชีพปลูกมันเทศ 

 เงินกู้ในระบบ   

 เงินกู้นอกระบบ   

 อื่นๆ    

    

    

รวม   



 

 
 

 

ค่าขายมนัเทศในรอบการผลิต  จ านวน.........................................บาท  

 

 

 
ค่าใช้จ่ายในการลงทุนประกอบอาชีพจักสาน 

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 ค่าไมไ้ผ/่ตอก   

2 ค่าสารเคมี (แล็กเกอร์/สีย้อม/กันมอด/ทินเนอร/์เชลแล็ก)   

3 ค่าเชือกในล่อน   

4 ค่าขนส่ง / ค่าน้ ามันรถ   

5 ค่าบ ารุงรักษาเครื่องมือ   

6 ค่าดอกเบี้ยเงินกู้ในการประกอบอาชีพจักสาน   

 เงินกู้ในระบบ   

 เงินกู้นอกระบบ   

 อื่นๆ    

    

    

    

รวม   

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
ค่าใช้จ่ายในการลงทุนประกอบอาชีพผลิตเครื่องหนัง (ต่อหนึ่งรอบการผลิต) 

ล าดับ รายละเอียด จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1 ค่าหนัง   

2 ค่าตัด   

3 ค่าเย็บ   

4 ค่าวัสด ุ   

 - กาว   

 - ด้าย   

 - ส ี   

5 ค่าอุปกรณ์    

 - ลูกกลิ้ง   

 - เครื่องมือเซาะร่อง   

 - เหล็กแหลมเจาะหนัง   

 - เข็ม   

 - กรรไกร   

6 ค่าขนส่ง/ค่าน้ ามันรถ   

7 ค่าดอกเบี้ยเงินกู้ในการการประกอบอาชีพผลิตเคร่ืองหนัง   

 เงินกู้ในระบบ   

 เงินกู้นอกระบบ   

 อื่นๆ    

    

    



 

รวม   
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 - ความตอ้งการสารสนเทศและบริการสารสนเทศการเกษตรในเขตจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา, วารสาร
สงขลานครินทร์ ฉบบัสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์, ปีท่ี 20, ฉบบัท่ี 2, งบประมาณแผน่ดิน. 
 -  สภาพและปัญหาการอยู่ในหอพกัของนกัศึกษามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ, การ
ประชุมสัมมนาทางวชิาการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออก    คร้ังท่ี  6, 15-17 พฤษภาคม 2556, โรงแรมชล
จนัทร์ รีสอร์ท พทัยา จ.ชลบุรี, ประเทศไทย, กองทุนส่งเสริมงานวจิยั 
  
 
 
 
 
 



 
 
ช่ือ-สกุล (ภาษาไทย) :  ผศ.วทิยา  ประพิณ      
 (ภาษาองักฤษ) :  WITTAYA PRAPIN                            
ต  าแหน่ง (ทางวชิาการ/ราชการ) :   ผูช่้วยศาสตราจารย ์                           
สังกดั/หน่วยงาน คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยสีารสนเทศ        
ท่ีอยู ่:  60 หมู่ 3 ต าบลหนัตรา  อ.พระนครศรีอยธุยา  จ.พระนครศรีอยธุยา  13000    
โทรศพัท ์  035-709-208                           โทรสาร 035-709-208                                     
โทรศพัทมื์อถือ 08-1756-7954                          E-mail :   rmutsb@gmail.com    
ประวตัิการศึกษา (ปริญญาตรี-เอก ; สาขา และสถาบัน) 

ปีท่ีจบการศึกษา ระดบัปริญญา ช่ือปริญญา สาขาวชิา สถาบนัการศึกษา 

2523 ตรี 
วท.บ. 

(เกษตรศาสตร์
บณัฑิต) 

ส่งเสริมการเกษตร ส่งเสริมการเกษตร 

2548 โท 
คอ.ม. 

(เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์) 

เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 

คอมพิวเตอร์ศึกษา 

 
ผลงานที่ผ่านมา 
งบประมาณแผ่นดนิ และงบอืน่ๆ (หวัหนา้แผนงาน/หวัหนา้โครงการ) 

-  ศึกษาออกแบบและพฒันาระบบฐานขอ้มูลสารสนเทศทางการเกษตรในจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 2552 

- การวจิยัเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในการจดัการท่องเท่ียว ปีงบประมาณ 2553 

- การออกแบบและพฒันาระบบสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในการจดัการท่องเท่ียวปีงบประมาณ 

- การออกแบบและพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่มศกัยภาพในการจดัการท่องเท่ียว, การประชุม

วชิาการระดบัชาติมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล คร้ังท่ี 6 และ การประชุมวชิาการระดบั

นานาชาติมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล คร้ังท่ี 5, 23-25 กรกฎาคม 2557,  มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลสุวรรณภูมิ หนัตรา พระนครศรีอยธุยา, ประเทศไทย, งบประมาณแผน่ดิน 
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